
 

 

 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 

ครั้งที่ ๓/๒๕๖๑  
วันพฤหัสบดีที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๑ 

ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ ชั้น ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 
------------------------------------- 

กรรมการที่เข้าประชุม 
๑. รศ. ดร. นพ.ประตาป สิงหศิวานนท์  คณบดี 
๒. รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร   รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง 
๓. ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร   รองคณบดีฝ่ายวิจัย 
๔. รศ. ดร.ช านาญ อภิวัฒนศร   รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา 
๕. ดร.สุรพล ยิ้มส าราญ    รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
๖. รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์   รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 
๗. อ. ดร.อมรรัตน์ อรุณนวล   รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ 
๘. ผศ. ดร.อุษา บุญยืน    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 
๙. ผศ. ดร.จิราภรณ์ เรืองสิทธิชัย   หัวหน้าภาควิชากีฏวิทยาการแพทย์ 
๑๐. รศ. นพ.ชูเกียรติ ศิริวิชยกุล   หัวหน้าภาควิชากุมารเวชศาสตร์เขตร้อน 
๑๑. ผศ. ดร.พรสวรรค์ เหลืองวุฒิวงษ์  หัวหน้าภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 
๑๒. รศ. ดร.พารณ ดีค าย้อย   หัวหน้าภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ 
๑๓. ผศ. ดร.องอาจ มหิทธิกร   หัวหน้าภาควิชาพยาธิโปรโตซัว 
๑๔. ผศ. ดร.อุไร ไชยศรี    หัวหน้าภาควิชาพยาธิวิทยาเขตร้อน 
๑๕. รศ. ดร.กรุณ ีขวัญบุญจัน   หัวหน้าภาควิชาโภชนศาสตร์เขตร้อนและวิทยาศาสตร์อาหาร 
๑๖. รศ. ดร. นสพ.พงศ์ราม รามสูต  หัวหน้าภาควิชาเวชศาสตร์สังคมและสิ่งแวดล้อม 
๑๗. ผศ. ดร.งามพล สุนทรวรสิริ   แทนหัวหน้าภาควิชาสุขวิทยาเขตร้อน 
๑๘. ผศ. นพ.วีระพงษ์ ภูมิรัตนประพิณ   หัวหน้าภาควิชาอายุรศาสตร์เขตร้อน 
๑๙. ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี   กรรมการประจ าคณะจากคณาจารย์ประจ า/ 

ประธานสภาอาจารย์คณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
๒๐. อ. ดร.สรัญญา แก้วประเสริฐ   กรรมการคณะจากคณาจารย์ประจ า 
๒๑. ผศ. ดร.รัชรินทร์ โพธิวัฒน์   กรรมการคณะจากคณาจารย์ประจ า 
๒๒. นางฐิติพร แก้วรุณค า   กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล 
๒๓. นางประไพพร เตียเจริญ   กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดส านักงาน 
๒๔. นายสมชาย ภู่ด้วง    กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดภาควิชา 
กรรมการที่ไม่เข้าประชุม 
๑. อ. ดร. พญ.วิรงค์รอง เจียรกุล   รองคณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 
๒. ศ. ดร. นพ.พลรัตน์ วิไลรัตน์   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน 

ได้ผ่านการรับรองจากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
คร้ังท่ี ๔/๒๕๖๑ เมื่อวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๖๑ แล้ว 
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๓. รศ. ดร.ภูมิ อดิศักดิ์วัฒนา   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
๔. นายอ านาจ ค าศิริวัชรา   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศ 
๕. ศ. ดร.มัลลิกา อ่ิมวงศ์   หัวหน้าภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตร์โรคเขตร้อน 
๖. ศ. ดร.เกศินี โชติวานิช   กรรมการคณะจากคณาจารย์ประจ า 
ผู้เข้าร่วมประชุม 5 

๑. นางพรพิมล อดัมส์    หัวหน้าส านักงานบริการการวิจัย 
๒. นางถนอมศรี เกตุสุข    หัวหน้าส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์ 
๓. นายพีรวัฒน์ ไมพานิช   หัวหน้าส านักงานความร่วมมือระหว่างประเทศและเครือข่าย 
๔. น.ส.ไพริน บุญประเสริฐ   แทนหัวหน้างานทรัพยากรบุคคล 
๕. น.ส.วริสรา ไชยพันธุ์    หัวหน้างานบริหารธุรการ 10 

๖. นายเสวก ชมมิ่ง    หัวหน้างานกายภาพและสิ่งแวดล้อม 
๗. น.ส.ดวงใจ สหัสสานนท์   หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๘. นางจิตรา สุริยะ    หัวหน้างานคลัง 
๙. นางศิวพร ผ่านภูวงษ์    หัวหน้างานเทคโนโลยีการศึกษาและศิลปกรรม 
๑๐. นางฐิติกา ธีรเนตร     หัวหน้าหน่วยเลขานุการผู้บริหาร 15 

๑๑. นายพสิณ ชรัตน์    หัวหน้าหน่วยบริหารทรัพย์สินและกฎหมาย 
๑๒. น.ส.ศิริอรุณ แซ่โซว    เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๑๓. นางสาววิภาวรรณ อันลูกท้าว   เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   
ก่อนเริ่มการประชุม นางประไพพร  เตียเจริญ กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดส านักงาน เป็นผู้น าการ
เจริญสต ิระยะเวลา ๓ นาท ี20 

เริ่มประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. โดย รศ. ดร. นพ.ประตาป สิงหศิวานนท์ คณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เป็นประธานการ
ประชุม และ  รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เป็นเลขานุการที่ประชุม 
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องแจ้งจากประธาน 

ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ  25 

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ ครั้ งที่  ๒/๒๕๖๑ คราววันพฤหัสบดีที่                
๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ โดยไมม่ีการแก้ไข 

๒.๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ วาระพิเศษ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๑ คราววันจันทร์ที่      
๑๒ มีนาคม ๒๕๖๑ โดยไม่มีการแก้ไข 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 30 

ไม่มี 
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 35 

๔.๑  ขอความเห็นชอบร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง ทุนการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยโรงเรียน (หลักสูตรนานาชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖๑  

รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบร่างประกาศ
คณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง ทุนการศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยโรงเรียน (หลักสูตร
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นานาชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖๑ โดยทุนนี้เป็นทุนที่คณะฯ ได้รับพระราชทานพระบรมราชานุมัติให้ทูลเกล้าถวาย
ทุนการศึกษาแด่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ซึ่งพระราชทานแก่บุคคลชาวต่างประเทศ และ
เป็นนักศึกษาแรกเข้าเต็มเวลา เพ่ือศึกษาต่อในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยโรงเรียน (หลักสูตร
นานาชาติ) แผน ข ที่มีรหัสนักศึกษา ๖๑XXXXX ทุนการศึกษานี้ประกอบด้วย  

๑)   ค่าบ ารุงการศึกษา           จ านวน    ๙,๓๐๐ บาท/ปี 5 

๒)   ค่ากิจกรรมนักศึกษา          จ านวน      ๒๕๐ บาท/ภาคการศึกษา 
๓)   ค่าบ ารุงบัณฑิตวิทยาลัย          จ านวน      ๗๕๐ บาท/ภาคการศึกษา 
๔)   ค่าบริการอินเทอร์เน็ต           จ านวน      ๓๐๐ บาท/ภาคการศึกษา 
๕)   ค่าประกันสุขภาพ           จ านวน    ๓,๕๐๐ บาท/ปี 
๖)   ค่าหน่วยกิต (๔,๕๐๐ บาทต่อหน่วยกิต x ๓๐ หน่วยกิต)       จ านวน ๑๓๕,๐๐๐ บาท 10 

๗)   ค่าลงทะเบียนสารนิพนธ์ (๑,๕๐๐ บาทต่อหน่วยกิต x ๖ หน่วยกิต) จ านวน    ๙,๐๐๐ บาท 
๗)   ค่าธรรมเนียมเฉพาะสาขา          จ านวน  ๒๐,๐๐๐ บาท 
๙)   ค่าทดสอบภาษาอังกฤษ ๑ ครั้ง         จ านวน      ๗๐๐ บาท 
๑๐) ค่าท่ีพัก ตามท่ีจ่ายจริง แต่ไม่เกินเดือนละ ๕,๐๐๐ บาท เป็นเวลา ๑๒ เดือน 
ทั้งนี้  คณะฯ ได้ก าหนดทุนการศึกษาไว้จ านวน ๓ ทุน ระยะเวลาการรับทุน ๑ ปี และจะจ่ายเงิน15 

ทุนการศึกษาตามข้อ ๑) ถึงข้อ ๙) ให้นักศึกษาโดยตัดโอนให้บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ส่วนรายการที่ ๑๐) 
คณะฯ จะจ่ายให้แก่นักศึกษาโดยตรง  

มติที่ประชุม เห็นชอบตามท่ีเสนอ  
๔.๒  ขอความเห็นชอบร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง ทุนการศึกษา Dr. Sylvia Meek          

ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 20 

รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบร่างประกาศ
คณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง ทุนการศึกษา Dr. Sylvia Meek ปีการศึกษา ๒๕๖๑ โดยก าหนดคุณสมบัติของผู้รับทุน
ว่าจะต้องเป็นบุคคลชาวต่างประเทศ และเป็นนักศึกษาแรกเข้าเต็มเวลา เพ่ือศึกษาต่อในหลักสูตร วิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาอายุรศาสตร์เขตร้อน (หลักสูตรนานาชาติ) แผน ก แบบ ก๒ และทุนการศึกษานี้ประกอบด้วย  

๑)   ค่าบ ารุงการศึกษา           จ านวน    ๙,๓๐๐ บาท/ปี 25 

๒)   ค่ากิจกรรมนักศึกษา          จ านวน      ๒๕๐ บาท/ภาคการศึกษา 
๓)   ค่าบ ารุงบัณฑิตวิทยาลัย          จ านวน      ๗๕๐ บาท/ภาคการศึกษา 
๔)   ค่าบริการอินเทอร์เน็ต           จ านวน      ๓๐๐ บาท/ภาคการศึกษา 
๕)   ค่าประกันสุขภาพ           จ านวน    ๓,๕๐๐ บาท/ปี 
๖)   ค่าหน่วยกิต (๙,๐๐๐ บาทต่อหน่วยกิต x ๒๔ หน่วยกิต)       จ านวน ๒๑๖,๐๐๐ บาท 30 

๗)   ค่าลงทะเบียนวิทยานิพนธ์          จ านวน  ๑๘,๐๐๐ บาท 
๗)   ค่าวิจัยเพ่ือท าวิทยานิพนธ์          จ านวน ๑๕๐,๐๐๐ บาท/ปี 
๙)   ค่าธรรมเนียมการฝึกภาคสนาม         จ านวน    ๙,๐๐๐ บาท 
๑๐) ค่าธรรมเนียมเฉพาะสาขา               จ านวน  ๕๐,๐๐๐ บาท 
๑๑) ค่าครองชีพรายเดือนๆ ละ ๒๐,๐๐๐ บาท เป็นเวลา ๒๔ เดือน 35 

๑๒) ค่าโดยสารเครื่องบิน ไป-กลับ จากประเทศต้นทางถึงประเทศไทย ชั้นประหยัด ตามท่ีจ่ายจริง ๑ ครั้ง 
ทั้ งนี้  คณะฯ ได้ก าหนดจ านวนทุนการศึกษาให้ เป็นไปตามข้อตกลงระหว่างคณะฯ กับ Malaria 

Consortium ระยะเวลาการรับทุน ๒ ปี และจะจ่ายเงินทุนการศึกษาตามข้อ ๑) ถึงข้อ ๑๐) ให้นักศึกษาโดยตัดโอนให้
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ส่วนรายการที่ ๑๑) และ ๑๒) คณะฯ จะจ่ายให้แก่นักศึกษาโดยตรง 
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มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 
๔.๓  ขอความเห็นชอบร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตราการจ่ายเงิน

ค่าตอบแทนพิเศษผู้ด ารงต าแหน่งนิติกรของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
ก่อนเริ่มวาระนี้ นายพสิณ ชรัตน์ หัวหน้าหน่วยบริหารทรัพย์สินและกฎหมาย ขออนุญาตออกจากห้อง

ประชุม เพื่อเปิดโอกาสให้ที่ประชุมพิจารณา 5 

นางประไพพร เตียเจริญ กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดส านักงาน เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณา
ขอความเห็นชอบร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง หลักเกณฑ์ และอัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนพิเศษ       
ผู้ด ารงต าแหน่งนิติกรของคณะฯ โดยมีภาระหน้าที่เป็นผู้ปฏิบัติงานกลั่นกรอง ให้ความเห็น และด าเนินการ เพ่ือความ
ถูกต้องตามหลักนิติรัฐ นิติธรรม และธรรมาภิบาล ด้านกฎหมายปกครอง วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง อาญา แพ่ง 
ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ การพัสดุ  การบริหารงานบุคคล การสืบสวน10 

สอบสวน การด าเนินการทางวินัย การร่างกฎหมาย การสาธารณสุขหรือทางการแพทย์ การวิจัย การต่างประเทศ 
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ และกฎหมายด้านอื่นๆ ที่ผู้บริหารของคณะฯ เห็นสมควร  

ทั้งนี้ นิติกรที่จะได้รับเงินค่าตอบแทนต้องมีความรู้ทางด้านกฎหมายอย่างกว้างข้างและมีประสบการณ์ใน
หน่วยงานของภาครัฐ จึงจะส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหาร และลดความเสี่ยงในการละเมิดข้อกฎหมาย และ
ต้องมีคุณสมบัตคิรบถ้วนดังต่อไปนี้ 15 

๑) ปฏิบัติงานประจ าในมหาวิทยาลัยมาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี 
๒) ปฏิบัติงานประจ าในต าแหน่งนิติกรของคณะเวชศาสตร์เขตร้อนมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี 
๓) ได้รับปริญญาโทด้านกฎหมาย หรือประกาศนียบัตรเนติบัณฑิตไทย หรือส าเร็จการฝึกอบรมโครงการ

พัฒนานักบริหารระดับต้น มหาวิทยาลัยมหิดล ขึ้นไป 
๔) ผ่านการอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการด้านกฎหมาย หรือเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาด้าน20 

กฎหมายของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน อย่างน้อย ๓ ครัง้ ขึน้ไป 
๕) สามารถจัดท าส านวนสืบสวนข้อเท็จจริง หรือสอบสวนทางวินัย หรือได้รับมอบอ านาจในการ

ด าเนินการเกี่ยวกับคดีปกครองของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน หรือให้ความเห็นทางกฎหมายที่ถูกต้อง
ตามหลักนิติธรรมและหลักธรรมาภิบาลต่อผู้บริหารไม่ต่ ากว่า๓ ครั้ง หรือมีผลงานในการจัดท าคู่มือ 
หรือแนวทางปฏิบัติ หรือบทความท่ีเกีย่วข้องกับการปฏิบัติงานด้านกฎหมาย 25 

๖) มีผลคะแนนการประเมินการปฏิบัติงานในรอบปีไม่ต่ ากว่าระดับดี 
โดยได้รับเงินค่าตอบแทนพิเศษเป็นรายเดือนในอัตรา ดังนี้ 
๑) ปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๕ ปี และปฏิบัติงานต าแหน่งนิติกรมาแล้วไม่น้อย กว่า ๑ ปี คนละ 

๓,๐๐๐ บาท/เดือน 
๒) ปฏิบัติงานมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑๐ ปี และปฏิบัติงานต าแหน่งนิติกรมาแล้วไม่น้อย กว่า ๕ ปี คนละ 30 

๕,๐๐๐ บาท/เดือน 
มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 

๔.๔  ขอความเห็นชอบผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานพัสดุ ส านักงานคณบดี 
รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ

ผลการสรรหาและคัดเลือกบุคคลผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานพัสดุ สังกัดส านักงานคณบดี คือ35 

นายมนตรี หนูจันทร์ พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุ (ผู้ช านาญการ) ส านักงานคณบดี  
มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 

๔.๕   ขอความเห็นชอบพิจารณาโครงร่างองค์กรตามเกณฑ์การศึกษาเพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) 



- ๕ - 

 

 

นางถนอมศรี เกตุสุข หัวหน้าส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์ เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ
แทน อ. ดร. พญ.วิรงค์รอง เจียรกุล รองคณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ เรื่องการพิจารณาโครงร่างองค์กรตามเกณฑ์
การศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ซึ่งส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์ได้
ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาเสนอให้ปรับปรุงแก้ไขข้อมูลให้ถูกต้องและเหมาะสมยิ่งข้ึน ดังนี้ 5 

๑) ภาพประกอบที่ ๑ ยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของคณะฯ ปี ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ให้น าตราสัญลักษณ์
ของมหาวิทยาลัยมหิดลออก 

๒) ภาพประกอบที่ ๓ โครงสร้างองค์กร คณะเวชศาสตร์เขตร้อน ให้จัดเรียงล าดับชื่อหน่วยงานตาม
ตัวอักษร และน าตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัยมหิดลออก 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 10 

๔.๖   ขอความเห็นชอบการเปิดให้บริการทางเลือกกับผู้ป่วยนอก กรณีเตียงสังเกตอาการภายใน
โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน 

รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ
แทน ศ. ดร. นพ.พลรัตน์  วิ ไลรัตน์  ผู้ อ านวยการโรงพยาบาลเวชศาสตร์ เขตร้อน  ว่าตามที่ โรงพยาบาล
เวชศาสตร์เขตร้อนได้จัดเตียงสังเกตอาการให้บริการกับผู้ป่วยนอก ในกรณียังไม่มีข้อบ่งชี้ในการรับเข้าเป็นผู้ป่วยใน แต่15 

จ าเป็นต้องพักสังเกตอาการ (ช่วงเวลาไม่น้อยกว่า ๒ ชั่วโมง แต่ไม่เกิน ๔ ชั่วโมง) ที่ห้องตรวจผู้ป่วยนอก ชั้น ๑ และ/
หรือ ชั้น ๓ (มีจ านวน ๒ เตียง/ชั้น) โดยมีค่าบริการเตียงสังเกตอาการครั้งละ ๔๐๐ บาท ซึ่งสิทธิ์กรมบัญชีกลางเบิกได้ 
๑๐๐ บาท นั้น ด้วยปัจจุบันผู้ป่วยนอกที่มารับบริการที่โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน ที่มีลักษณะเข้าเกณฑ์สังเกต
อาการมีจ านวนมากขึ้น อีกท้ังผู้ป่วยบางรายพักสังเกตอาการมากกว่า ๔ ชั่วโมง  

ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินงานของโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน สามารถตอบสนองต่อลักษณะการ20 

ให้บริการของผู้ป่วยที่เปลี่ยนแปลงไป จึงขออนุมัติขยายการให้บริการทางเลือกกับผู้ป่วยนอก กรณีเตียงสังเกตอาการ 
โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อนไปหอผู้ป่วย โดยอ้างอิงราคาค่าห้องให้ตรงกับราคาค่าห้อง Intermediate care ตาม
ประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง ก าหนดอัตราค่าบริการทางสาธารณสุขที่ ให้บริการในโรงพยาบาล
เวชศาสตร์เขตร้อน คณะเวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล ฉบับที่ ๒๑ พ.ศ. ๒๕๖๐ ดังนี้ 

ประเภทเตียง  ราคาค่าเตียงสังเกตอาการรวมค่าอาหาร (บาท/วัน) 
ห้อง VIP ๓,๗๕๐ 
ห้องเดี่ยวใหญ ่ ๒,๒๐๐ 
ห้องเดี่ยวเล็ก ๒,๐๐๐ 
ห้องพิเศษรวม 2 เตียง ๑,๖๕๐ 
สามัญ ๙๐๐ 
หมายเหตุ   ค่าอาหารห้องพิเศษ ๓๕๐ บาท/วัน ค่าอาหารห้องสามญั ๒๕๐ บาท/วัน 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 25 

๔.๗  ขอความเห็นชอบการปรับปรุงหลักเกณฑ์อัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้แก่รังสีแพทย์ (ภายนอก
โรงพยาบาล) 

รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ
แทน ศ. ดร. นพ.พลรัตน์ วิไลรัตน์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่องการปรับปรุงประกาศคณะ
เวชศาสตร์เขตร้อนเกี่ยวกับหลักเกณฑ์อัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้แก่รังสีแพทย์ (ภายนอกโรงพยาบาล) จ านวน ๒ 30 

ฉบับ ดังนี้ 
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๑) ประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง หลักเกณฑ์อัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนแก่แพทย์
ผู้ปฏิบัติงานของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๓ ข้อ ๑๑ ก าหนดจ่ายค่าตอบแทนรังสีแพทย์
ภายนอกคณะฯ ที่มาให้บริการด้านรังสีวิทยาแก่ผู้ป่วยของโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน ตามรายการดังนี้ 

- ค่าอ่านฟิล์มเอกซเรย์ ในอัตรา ๕๐ บาท/แผ่น 
๒) ประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง หลัก เกณฑ์อัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนแก่แพทย์5 

ผู้ปฏิบัติงานของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล (ฉบับที่ ๒๕) พ.ศ. ๒๕๕๙ ก าหนดจ่ายค่าตอบแทน
แพทย์ตรวจ Ultrasound ตามรายการดังนี้ 

- ค่าตอบแทนแพทย์ Ultrasound (ที่มีราคาค่าตรวจในคลินิกปกติของโรงพยาบาล ต่ ากว่า ๘๕๐ บาท)          
ในอัตรา ๓๐๐ บาท 

- ค่าตอบแทนแพทย์ Ultrasound (ที่มีราคาค่าตรวจในคลินิกปกติของโรงพยาบาล ตั้งแต่ ๘๕๐ บาท   10 

ขึ้นไป) ในอัตรา ๔๐๐ บาท 
เนื่องด้วยปัจจุบันมีรังสีแพทย์จากภายนอกคณะฯ มาปฏิบัติหน้าที่ให้บริการด้านรังสีวิทยาแก่ผู้ป่วยของ

โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน และจ่ายค่าตอบแทนในมาตรา ๔๐(๑) ดังนั้น เพ่ือให้การจ่ายค่าตอบแทนแก่รังสีแพทย์
ภายนอกคณะฯ เป็นไปในกรณีท่ีผู้ได้รับอนุญาตให้ประกอบโรคศิลปะ ท าสัญญาหรือข้อตกลงพิเศษกับสถานพยาบาลที่
ตนท างานอยู่เพื่อประกอบโรคศิลปะเป็นการส่วนตัว โดยการรับตรวจและรักษาผู้ป่วยที่เข้ามารักษาที่สถานพยาบาลอีก15 

แห่งหนึ่งเป็นครั้งคราว และมีข้อตกลงแบ่งเงินท่ีตนได้รับจากผู้ป่วยให้แก่สถานพยาบาลเป็นลายลักษณ์อักษร  
จึงเสนอเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณาจ่ายค่าตอบแทนที่ได้รับถือเป็นเงินได้

พึงประเมินตามมาตรา ๔๐(๖) ตามประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง หลักเกณฑ์อัตราการจ่ายเงินค่าตอบแทนแก่
แพทย์ผู้ปฏิบัติงานของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล (ฉบับที่ ๓๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 20 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากฝ่ายอ่ืนๆ 
๕.๑ เรื่องแจ้งจากที่ประชุมคณะกรรมการประจ ามหาวิทยาลัยมหิดล/คณะกรรมการบริหารบุคคลมหาวิทยาลัยมหิดล/
สภามหาวิทยาลัย/ก.พ.อ. 

๕.๑.๑  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ทุนสนับสนุนการเคลื่อนย้ายนักศึกษา ณ ต่างประเทศ (กรณีระยะเวลา
รับทุนไม่เกิน ๔ สัปดาห์) ของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ 25 

พ.ศ. ๒๕๖๑  
๕.๑.๒  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเคลื่อนย้ายบุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุนเพ่ือสร้างความเป็นนานาชาติ ประจ าปี ๒๕๖๑ ฉบับที่ ๓/๒๕๖๑ จ านวน ๔ ราย ได้แก ่
๑) ผศ. ดร.สุวลีย์ วรคุณพิเศษ 
๒) ผศ. ดร.ปานน้ าทิพย์ พิทักษ์สัจจะกุล 30 

๓) ผศ. ดร.อรภัค เรี่ยมทอง  
๔) อ. ดร.พรรัศมิ์ จินตฤทธิ์  
ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑   

๕.๑.๓  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเคลื่อนย้ายบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุนเพ่ือสร้างความเป็นนานาชาติ ประจ าปี ๒๕๖๑ ฉบับที่ ๕/๒๕๖๑ จ านวน ๒ ราย ได้แก่ น.ส.กัณฐนิษฐ์ ทิมา 35 

และนายนรินทร์ ทิพย์พรชัย ประกาศ ณ วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
๕.๑.๔  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ

สถาบันการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
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ฉบับที่ ๓/๒๕๖๑ จ านวน ๑ ราย ได้แก่ น.ส.ศิริพร โควบุตร สังกัดภาควิชาเวชศาสตร์สังคมและสิ่งแวดล้อม ประกาศ     
ณ วันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕.๑.๕  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ
สถาบันการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
ฉบับที่ ๔/๒๕๖๑ จ านวน ๑ ราย ได้แก่ น.ส.อุษณี ทรัพย์เจริญกุล สังกัดภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ ประกาศ ณ วันที่    5 

๒๖ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
๕.๑.๖  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ

สถาบันการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
ฉบับที่ ๕/๒๕๖๑ จ านวน ๑ ราย ได้แก่ น.ส.ทักษอร ดวงอุไร สังกัดภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 10 

๕.๑.๗  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ
สถาบันการศึกษาในต่างประเทศส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ 
ฉบับที่ ๖/๒๕๖๑ จ านวน ๑ ราย ได้แก่ น.ส.ณิชารีย์ อินทร์ค า สังกัดภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี ประกาศ       
ณ วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕.๑.๘  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในส่วนงานของมหาวิทยาลัย (คณะแพทยศาสตร์15 

โรงพยาบาลรามาธิบดี) (ฉบับที่  ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศ ณ วันที่  ๑๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่              
๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕.๑.๙  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในส่วนงานของมหาวิทยาลัย (คณะวิทยาศาสตร์) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศ ณ วันที่ ๑๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕.๑.๑๐ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง การแบ่งหน่วยงานภายในส่วนงานของมหาวิทยาลัย (วิทยาลัยนานาชาติ) 20 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกาศ ณ วันที่ ๑๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
๕.๑.๑๑ ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานมหาวิทยาลัยดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๐ เรื่อง 

รายชื่อผู้ได้รับคัดเลือกเป็นข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานมหาวิทยาลัยดีเด่นของมหาวิทยาลัยมหิดล ประกาศ ณ วันที่ 
๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๕.๑.๑๒ ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย มีหนังสือเรื่อง ขอส่งรายงานการพิจารณาศึกษา เรื่อง การปฏิรูป25 

อุดมศึกษา หนังสือลงวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
๕.๑.๑๓ เรื่องอ่ืนๆ ค าสั่ง (สภามหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยมหิดล และคณะฯ 

๑) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้งผู้อ านวยการสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ปฏิบัติ งาน เป็นผู้ อ านวยการคลินิก เทคโนโลยี  โดยมีหน้ าที่ รับผิดชอบบริหารงานคลินิ กเทคโนโลยีของ
มหาวิทยาลัยมหิดลให้เรียบร้อยและตรงตามวัตถุประสงค์ของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ค าสั่งที่ ๕๓๘/30 

๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ เป็นต้นไป 
๒) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้ง รศ. ดร. ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข์ ให้รักษาการแทนผู้อ านวยการ

ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล ค าสั่งที่ ๕๔๑/๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ 
ตั้งแต่วันที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นต้นไปจนกว่าจะมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

๓) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งต่อเวลาปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยต าแหน่งประเภทบริหารที่มีอายุ35 

ครบหกสิบปี จ านวน ๑ ราย ได้แก่ รศ. ดร.พารณ ดีค าย้อย ค าสั่งที่ ๕๖๗/๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๕๖๑ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔  
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๔) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งต่อเวลาปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยต าแหน่งประเภทบริหารที่มีอายุ
ครบหกสิบปี จ านวน ๑ ราย ได้แก่ รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์ ค าสั่งที่ ๕๖๘/๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
๒๕๖๑ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๕) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน ๒ ราย ได้แก่     
น.ส.ธมลวรรณ สมศรีรื่น และนายไชยพฤกษ์ พฤกษ์สุนันท์ ค าสั่งที่ ๖๔๖/๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 5 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
๖) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน ๑ ราย ได้แก่     

น.ส.สุภารัตน์ พัวนุกูลนนท ์ค าสั่งที่ ๖๔๗/๒๕๖๑ สั่ง ณ วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. 
๒๕๖๑ - ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ที่ประชุมรับทราบ 10 

๕.๒ เรื่องแจ้งจากรองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดี 
๕.๒.๑ รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง 

รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง แจ้งต่อที่ประชุมเรื่องรายงานความ
เคลื่อนไหวทางการเงิน ช่วง ๕ เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ – ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ โดยสรุปรายรับ - 
รายจ่าย จาก ๒ แหล่งเงิน ดังนี้  15 

๑) เงินงบประมาณแผ่นดิน มีรายจ่ายแบ่งเป็น งบบุคลากร จ านวน ๙๕,๓๒๙,๔๒๒.๖๒ บาท 
งบด าเนินการ จ านวน ๕๙,๘๖๙,๗๑๘.๑๔ บาท และงบลงทุน ๔,๘๗๐,๐๐๐ บาท รวม
รายจ่ายทั้งสิ้น ๑๖๐,๐๖๙,๑๔๐.๗๖ บาท เงินคงเหลือทั้งสิ้น ๑๓๕,๔๕๗,๒๙๙.๒๔ บาท 

๒) เงินรายได้ส่วนงาน มีรายรับจริงจ านวน ๑๖๔,๑๙๙,๔๓๒.๑๘ บาท รายจ่ายจริง (รวม
ภาระผูกพัน) ๑๑๓,๘๙๐,๑๓๐.๒๓ บาท เงินคงเหลือท้ังสิ้น ๕๐,๓๐๙,๓๐๑.๙๕ บาท 20 

จากนั้น รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร ได้แจ้งว่าทางมหาวิทยาลัยพบว่าคณะฯ มียอดติดลบจาก
ค่าใช้จ่าย ๔ ปีที่ผ่านมา ตั้งแต่ปี ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙ ประมาณ ๒๘ ล้านบาท และคณะฯ จะต้องด าเนินการโอนเงิน ๒๘ 
ล้านบาท จากเงินรายได้สะสมของคณะฯ ที่มีอยู่ประมาณ ๖๐ ล้านบาท ให้ทางมหาวิทยาลัยเพ่ือไม่ให้มียอดติดลบใน
ระบบ ERP 

ที่ประชุมรับทราบ 25 

๕.๒.๒ รองคณบดีฝ่ายวิจัย 
ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝ่ายวิจัย แจ้งเรื่องต่อที่ประชุม ดังนี้ 
๕.๒.๒.๑  สรุปการจัดเก็บค่าธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน โดยส านั กงาน

บริการการวิจัย ในปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ รวมเป็นเงิน ๑,๘๗๒,๘๓๘.๓๔ บาท 
๕.๒.๒.๒ สรุปการให้เงินรางวัลส่งเสริมการตีพิมพ์ผลงานวิจัย (Publication Reward) ประจ าเดือน30 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ จ านวน ๒ เรื่อง เป็นเงิน ๒๐,๐๐๐ บาท 
๕.๒.๒.๓ การให้ทุนสนับสนุนค่าตีพิมพ์ผลงานวิจัย (Page Charge) ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 

จ านวน ๒ โครงการ เป็นเงิน ๗๙,๔๑๘ บาท   
๕.๒.๒.๔ การขอรับรางวัลการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในระดับ Q1 ของฐานข้อมูล JCR ประจ าเดือน

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ จ านวน ๑ เรื่อง เป็นเงิน ๑๕,๐๐๐ บาท  35 

๕.๒.๒.๕ สรุปการจัดบรรยายพิเศษ ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ จ านวน ๑ ครั้ง 
๕.๒.๒.๖ สรุปจ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ที่อยู่ในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติ และไม่อยู่ใน Beall’s list ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ มีทั้งหมด ๑๓๘ เรื่อง (ข้อมูล ๕ เดือน) ทั้งนี้ จ านวน
ผลงานวิจัยตีพิมพ์ของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ปี ๒๕๖๑ แบ่งตามค่า Quartile ของวารสารจากฐานข้อมูล Web of 



- ๙ - 

 

 

Science และจ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์แยกตามภาควิชา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม (ข้อมูล ณ วันที่ 
๒๘ กุมภาพันธ ์๒๕๖๑) 

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๒.๓ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 

ไม่มี 5 

๕.๒.๔ รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา 
รศ. ดร.ช านาญ อภิวัฒนศร รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา แจ้งว่าคณะฯ 

จะด าเนินการเพิ่มจุดกระจายสัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายในคณธฯ   
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๕ รองคณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 10 

นางถนอมศรี เกตุสุข หัวหน้าส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์ แจ้งแทน อ. ดร. พญ.วิรงค์รอง เจียรกุล 
รองคณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ เรื่องก าหนดการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง วงล้อคุณภาพสู่นิสัยมุ่งความเป็นเลิศ โดย 
ณศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ์ รักษาการแทนรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ และนางศริลักษณ์ เกี่ยวข้อง 
รักษาการแทนผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ ในวันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๑ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๐๐ น.           
ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ ชั้น ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรติ 15 

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๒.๖ รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม 

ดร.สุรพล ยิ้มส าราญ รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม แจ้งว่าตามที่คณะฯ ได้เข้าร่วม
โครงการส่ งเสริมการสร้างความเป็นมหาวิทยาลัย เชิ งนิ เวศน์  (Eco University) นั้น  คณะกรรมการจาก
มหาวิทยาลัยมหิดลจะมาส ารวจบริเวณพ้ืนที่โดยรอบของคณะฯ ทุกวันพฤหัสบดี เพ่ือระบุแหล่งที่มาและ เก็บข้อมูล20 

ชนิดของก๊าซเรือนกระจก เพ่ือใช้ ในการค านวณค่าคาร์บอนฟุตพริ้ นท์ขององค์กร (Carbon Footprint of 
Organization)  

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๒.๗ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 

รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์  รองคณบดีฝ่ายการศึกษา แจ้งว่าตามที่คณะฯ มีมติเห็นชอบให้ เก็บ25 

ค่าธรรมเนียมการฝึกภาคสนามนักศึกษาที่ลงทะเบียนรายวิชา TMID 538: Field Practice in Tropical Medicine 
จ านวน ๑๐,๐๐๐ บาท นั้น คณะฯ ได้ด าเนินการเสนอเรื่องเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย และได้รับ
ข้อแนะน าว่าควรปรับปรุงข้อมูลการประมาณการค่าใช้จ่ายใหม่อีกครั้งหนึ่ง เนื่องจากค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บจาก
นักศึกษาไม่ควรน ามาเป็นค่าใช้จ่ายของอาจารย์ และเจ้าหน้าที่ ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้จากแหล่งเงินอ่ืน อาจส่งผลต่อ
การพิจารณาอนุมัติของที่ประชุมของมหาวิทยาลัย ทั้งนี้ เมื่อได้ปรับปรุงประมาณการรายจ่ายแล้ว จึงสมควรจัดเก็บ30 

ค่าธรรมเนียม จ านวน ๙,๐๐๐ บาท 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๘ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ  
อ. ดร.อมรรัตน์ อรุณนวล รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ แจ้งเรื่องต่อที่ประชุมดังนี้ 
๕.๒.๘.๑ ก าหนดการจัดกิจกรรม Soft skill training: Powerful Resume – Drawing the future 35 

(Soft skills: Leadership and Management) ในวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ ห้อง
ประชุมศรชัย หลูอารีย์สุวรรณ และหลังจบกิจกรรม Professor Steve Ward จะขอพบนักศึกษาเพ่ือให้ค าแนะน าและ
ให้ข้อมูลด้าน Developing and Academic Area ประมาณ ๑๕ นาที  



- ๑๐ - 

 

 

๕.๒.๘.๒ ก าหนดการจัดกิจกรรม Soft skill เรื่อง Infographic Maker ในวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๑ 
เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. วิทยากรโดยหัวหน้างานเทคโนโลยีการศึกษาและศิลปกรรม 

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๒.๙ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน 

ไม่มี 5 

๕.๒.๑๐ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 
ผศ. ดร.อุษา บุญยืน ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ แจ้งเรื่องต่อที่ประชุม ดังนี้  
๕.๒.๑๐.๑ ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดลมีนโยบายเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นนานาชาติให้เกิดขึ้น

ตามโครงการ Global Connectivity โดยคณะฯ ได้เสนอชื่อศาสตราจารย์อาคันตุกะ บุคลากร และนักศึกษาให้แก่
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาจ านวนประมาณ ๓๐ คน ในการนี้ ขอรายงานความคืบหน้าจากโครงการดังกล่าว ตั้งแต่ช่วง10 

เดือนมกราคม – มีนาคม ๒๕๖๑ ดังนี้  
๑) ศาสตราจารย์อาคันตุกะ ได้รับการอนุมัติทุนแล้วจ านวน ๓ คน ได้แก่  

- Prof. Steve Ward ภาควิชาพยาธิวิทยาเขตร้อน  
- Prof. Jeanne Pierre Dujardin ภาควิชากีฏวิทยาการแพทย์  
- Assoc. Prof. Amandio Vierira ภาควิชาโภชนศาสตร์เขตร้อนและวิทยาศาสตร์15 

อาหาร 
๒) Out-Bound Staff ได้รับการอนุมัติทุนแล้วจ านวน ๖ คน ได้แก่  

- ผศ. ดร.สุวลีย์ วรคุณพิเศษ ภาควิชาเวชศาสตร์สังคมและสิ่งแวดล้อม 
- ผศ. ดร.ปานน้ าทิพย์ พิทักษ์สัจจกุล ภาควิชาเวชศาสตร์สังคมและสิ่งแวดล้อม 
- นายนรินทร์ ทิพย์พรชัย ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 20 

- น.ส.กัณฐนิษฐ์ ทิมา ภาควิชาพยาธิโปรโตซัว 
- ผศ. ดร.อรภัค เรี่ยมทอง ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตร์โรคเขตร้อน 
- อ. ดร.พรรัศมิ ์จินตฤทธิ์ ภาควิชาโภชนศาสตร์เขตร้อนและวิทยาศาสตร์อาหาร 

๓) Out-Bound Student ได้รับการอนุมัติทุนแล้วจ านวน ๕ คน ได้แก่  
- น.ส.ชัญญา เจตสุคนธร ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 25 

- น.ส.ณิชารีย์ อินทร์ค า ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 
- น.ส.ทักษร ดวงอุไร ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 
- น.ส.อุษณีย์ ทรัพย์เจริญกุล ภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ 
- น.ส.ศิริพร โควบุตร ภาควิชาเวชศาสตร์สังคมและสิ่งแวดล้อม 

๕.๒.๑๐.๑ สรุปผลการประเมินหลักสูตรฝึกอบรมนานาชาติ 7th Annual Course on School Health 30 

and Nutrition in Asia ระหว่างวันที่ ๑๑ – ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจในภาพรวม 
ร้อยละ ๙๐.๗๕  

ที่ประชุมรับทราบ 
 

๕.๒.๑๑ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศ 35 

ไม่มี 
๕.๓ เรื่องแจ้งจากฝ่ายอ่ืนๆ 

๕.๓.๑  เรื่องแจ้งจากหัวหน้าภาควิชา 
ไม่มี 



- ๑๑ - 

 

 

๕.๓.๒  เรื่องแจ้งจากสภาอาจารย์เวชศาสตร์เขตร้อน 
ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี ประธานสภาอาจารย์คณะเวชศาสตร์เขตร้อน แจ้งเรื่องต่อที่ประชุมดังนี้ 
๕.๓.๒.๑ ก าหนดการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ าชุดใหม่ ในวันที่         

๒๖ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๗.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. ณ หน่วยเลือกตั้งคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ชั้น ๑ อาคารเฉลิม       
พระเกียรติ  5 

๕.๓.๒.๒ สภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล มีหนังสือเรื่อง การเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการยกย่องเป็น
อาจารย์ตัวอย่างของสภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปี ๒๕๖๑ หนังสือลงวันที่ ๑๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือ
ขอความร่วมมือจากคณะฯ พิจารณาเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการยกย่องเป็นอาจารย์ตัวอย่าง จ านวน ๑ คน  

ประธานแจ้งให้ประธานสภาอาจารย์คณะเวชศาสตร์เขตร้อนสรุปขั้นตอนการพิจารณาเสนอชื่ออาจารย์
ตัวอย่างของคณะฯ และน ามาแจ้งที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ อีกครั้งหนึ่ง 10 

๕.๓.๒.๓ ก าหนดการบรรยายพิเศษ (Lunch Talk) หัวข้อเรื่อง Drug Discovery: The AWOL Project 
โดย Prof. Steve Ward ในวันที่ ๒ เมษายน ๒๕๖๑ ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ ชั้น ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรติ  

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๓.๓  เรื่องแจ้งจากกรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุน 

๑) นางฐิติพร แก้วรุณค า กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล แจ้งว่าโรงพยาบาล15 

เวชศาสตร์เขตร้อน จะจัดประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี ๒๕๖๑ ในวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๑ บริเวณชั้น ๑ อาคาร         
ราชนครินทร์ โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน โดยภายในงานจะจัดให้มีการสรงน้ าพระพุทธรูป และการรดน้ าขอพร
ผู้สูงอายุที่มารับบริการ เพ่ือความเป็นสิริมงคล   

๒) นางประไพพร เตียเจริญ กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดส านักงาน แจ้งผลการเลือกตั้ง
ผู้แทนส่วนงาน เพ่ือไปด าเนินการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยมหิดลจากผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยที่มิใช่20 

คณาจารย์ประจ า ได้แก่ นายยุทธนา สามัง สังกัดภาควิชากีฏวิทยาการแพทย์ 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๓.๔  เรื่องแจ้งจากคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ 
อ. ดร.อมรรัตน์ อรุณนวล รองประธานคณะกรรมการสวัสดิการคณะเวชศาสตร์เขตร้อน แจ้งต่อที่

ประชุมเรื่องก าหนดการจัดงาน “คืนสู่เหย้า-ร าลึกวันก่อตั้งคณะฯ และประเพณีสงกรานต์” ในวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๑ 25 

ภายใต้ธีมการจัดงาน "เขตร้อน ม่วนซื่นกันเด้อ" รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
ที่ประชุมรับทราบ    

๕.๓.๕  เรื่องแจ้งจากมูลนิธิโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อนในพระราชูปถัมภ์ฯ  
ไม่มี 

๕.๓.๖  เรื่องแจ้งจากเครือข่ายมหิดลพญาไท 30 

ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ  

ประธานแจ้งว่ามหาวิทยาลัยมหิดลได้ให้ความส าคัญต่อการจัดอันดับ QS World University Rankings และ 
Times Higher Education World University Ranking เพ่ิมขึ้น เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีแนวโน้มผลการจัดอันดับ
ลดลง ท าให้มหาวิทยาลัยต้องปรับเปลี่ยนกลยุทธ์การเรียนการสอนให้พร้อมต่อสถานการณ์ต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้น รวมถึง35 

ปัญหาจ านวนนักศึกษาที่ลดน้อยลง และเริ่มผลักดันนโยบายที่ให้ส่วนงานปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนของ
หลักสูตรเดิม ให้เป็นหลักสูตรแบบ Online Course หรือ Flipped Classroom มากขึ้น  

อย่างไรก็ตาม ภาควิชาสุขวิทยาเขตร้อน ได้ศึกษาข้อมูลการจัดท าหลักสูตรแบบ Online Course และอยู่ระหว่าง
การปรับปรุงหลักสูตรของภาควิชาให้เป็น Online Course แล้ว ในการนี้ ประธานขอให้ ผศ. ดร.งามพล สุนทรวรสิริ 
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ผู้ริเริ่มการจัดท าหลักสูตร Online Course ของภาควิชาสุขวิทยาเขตร้อน มาให้ข้อมูลกับคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
เพ่ือเป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรอื่นๆ ต่อไป 

ผศ. ดร.งามพล สุนทรวรสิริ แจ้งว่าได้ด าเนินการศึกษาและปรับปรุงหลักสูตร Biomedical and Health 
Informatics ร่วมกับ ผศ. ดร. พญ.สารนาถ ล้อพูลศรี นิยม ประธานหลักสูตร Graduate Diploma in Biomedical 
and Health Informatics (D.B.H.I.) โดยเริ่มต้นจากการออกแบบหลักสูตร ซึ่งเดิมการเรียนการสอนจะอยู่ภายใน5 

ห้องเรียน เปลี่ยนให้เป็นการศึกษาผ่านระบบออนไลน์ ทั้งนี้ จะต้องวางแผนรูปแบบการเรียนการสอนว่าจะให้มี
กิจกรรมใดบ้างระหว่างชั่วโมงเรียน เช่น ก าหนดว่าจะให้นักศึกษาดูวีดิทัศน์เป็นเวลากี่นาที ให้ท าแบบฝึกหัดเป็นเวลากี่
นาที และให้นักศึกษามีการอภิปรายเป็นเวลากี่นาที เป็นต้น จากนั้น จะเริ่มการผลิตสื่อการเรียนการสอนต่างๆ เช่น 
การอัดคลิปวีดิทัศน์การสอนของอาจารย์ผู้บรรยาย และการแปลงสไลด์การสอนให้อยู่ในรูปสื่อออนไลน์ เป็นต้น ทั้งนี้ 
การผลิตสื่อ Infographic ได้รับความร่วมมือจากงานเทคโนโลยีการศึกษาและศิลปกรรม และคาดว่าการปรับปรุง10 

หลักสูตรดังกล่าวจะแล้วเสร็จภายในเดือนสิงหาคม  
รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอให้ ผศ. ดร.งามพล สุนทรวรสิริ น าเสนอ

ผลงานการปรับปรุงหลักสูตรดังกล่าว ให้คณะกรรมการประจ าคณะฯ รับทราบ และจัดท า KM เกี่ยวกับการท า 
Online Course เพ่ือเป็นแนวทางส าหรับภาควิชาอ่ืนๆ ด้วย 

จากนั้น ก่อนเลิกประชุม นางประไพพร เตียเจริญ กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดส านักงาน เป็น15 

ผู้น าการเจริญสติ ระยะเวลา ๓ นาท ีและเลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 
 

ลงช่ือ      ผู้บันทึกรายงาน 
       (นางสาวศิริอรุณ  แซ่โซว) 
ลงช่ือ      ผู้บันทึกรายงาน 20 

            (นางสาววริสรา  ไชยพันธุ์) 
ลงช่ือ      ผู้ตรวจรายงาน 

      (รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร) 
          เลขานุการที่ประชุม 


