
 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน 

ครั้งที่ ๓/๒๕๖๓  

วันพฤหัสบดีที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓  

ผานระบบอิเล็กทรอนิกส Mahidol Webex Meeting 

------------------------------------- 

กรรมการที่เขาประชุม 

๑. ผศ. นพ.วีระพงษ ภูมิรัตนประพิณ  คณบดี 

๒. ผศ. นพ.อุดมศักดิ์ ศิลาจํารูญ   รองคณบดีฝายบริหารและยุทธศาสตร 

๓. รศ. นพ.ชูเกียรติ ศิริวิชยกุล   รองคณบดีฝายคลังและทรัพยากรบุคคล 

๔. ดร.เจตสุมน ประจําศรี   รองคณบดีฝายวิจัย 

๕. อ. พญ.วิรงครอง เจียรกุล   รองคณบดีฝายการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ 

๖. ศ. ดร.เกศินี โชติวานิช   รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

๗. รศ. ดร.ไกรชาติ ตันตระการอาภา  รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดลอม 

๘. ผศ. นพ.วัชรพงศ ปยะภาณี    ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน 

๙. ผศ. นพ.ธีระ กุศลสุข    ผูชวยคณบดีฝายสวัสดิการและกิจการพิเศษ 

๑๐. ผศ. ดร.วิริชดา ปานงาม   ผูชวยคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

๑๑. นายอํานาจ คําศิริวัชรา   ผูชวยคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑๒. ผศ. ดร.จิราภรณ เรืองสิทธิชัย  หัวหนาภาควิชากีฏวิทยาการแพทย 

๑๓. รศ. นพ.เกรียงศักดิ์ ลิมปกิตติกุล  หัวหนาภาควิชากุมารเวชศาสตรเขตรอน 

๑๔. รศ. ดร.พรสวรรค เหลืองวุฒิวงษ  หัวหนาภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 

๑๕. ศ. ดร.มัลลิกา อ่ิมวงศ   หัวหนาภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตรโรคเขตรอน 

๑๖. รศ. ดร.พารณ ดีคํายอย   หัวหนาภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ 

๑๗. รศ. ดร.องอาจ มหิทธิกร   หัวหนาภาควิชาพยาธิโปรโตซัว 

๑๘. ศ. ดร. พญ.พรรณเพ็ญ วิริยเวชกุล  หัวหนาภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน 

๑๙. รศ. ดร.กรุณี ขวัญบุญจัน   หัวหนาภาควิชาโภชนศาสตรเขตรอนและวิทยาศาสตรอาหาร 

๒๐. รศ. ดร. นสพ.พงศราม รามสูต  หัวหนาภาควิชาเวชศาสตรสังคมและสิ่งแวดลอม 

๒๑. ผศ. ดร. พญ.สารนาถ ลอพูลศรี นิยม  หัวหนาภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน 

๒๒. ศ. พญ.พรรณี ปติสุทธิธรรม   หัวหนาภาควิชาอายุรศาสตรเขตรอน 

๒๓. รศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย   กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา/ 

ประธานสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน 

๒๔. ผศ. ดร.สุภลัคน โพธิ์พฤกษ   กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 

๒๕. ผศ. ดร.เพียงจันทร สนธยานนท  กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 

๒๖. นางฐิติพร แกวรุณคํา   กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล 

๒๗. นายสัญชัย มีพรอม    กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดสํานักงาน 

ไดผานการรับรองจากที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน 

ครั้งที่ ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๖๓ แลว 



- ๒ - 

 

๒๘. นายสมชาย ภูดวง    กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดภาควิชา 

กรรมการที่ไมเขาประชุม 

๑. ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี   กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 

ผูเขารวมประชุม 

๑. นางประไพพร เตียเจริญ   เลขานุการคณะเวชศาสตรเขตรอน  5 

๒. นางพรพิมล อดัมส    หัวหนาสํานักงานบริการการวิจัย 

๓. นายพีรวัฒน ไมพานิช   หัวหนาสํานักงานความรวมมือระหวางประเทศและเครือขาย 

๔. น.ส.สมพร งามศิริสมสกุล   รักษาการแทนหัวหนาสํานักงานบริหารการศึกษา 

๕. น.ส.ปวีณา สิทธิโสธา   หัวหนาสํานักงานนโยบายและยุทธศาสตร 

๖. น.ส.ไพริน บุญประเสริฐ   หัวหนางานทรัพยากรบุคคล 10 

๗. นายเสวก ชมม่ิง    หัวหนางานกายภาพและสิ่งแวดลอม 

๘. นางชัญญชนพร อภิพรเศรษฐชัย  หัวหนางานคลัง 

๙. นายพสิณ ชรัตน    หัวหนาหนวยบริหารทรัพยสินและกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 

๑. น.ส.ศิริอรุณ แซโซว    รองหัวหนางานบริหารธุรการ 15 

๒. น.ส.วิภาวรรณ อันลูกทาว   เจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร 

การประชุมคร้ังน้ีเปนการประชุมออนไลนผานระบบอิเล็กทรอนิกส Mahidol Webex Meeting และเร่ิมประชุม เวลา 

๐๙.๐๐ น. โดย ผศ. นพ.วีระพงษ ภูมิรัตนประพิณ คณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน เปนประธานทีป่ระชุม และ ผศ. นพ.

อุดมศักดิ์ ศิลาจํารูญ รองคณบดีฝายบริหารและยุทธศาสตร เปนเลขานุการที่ประชุม 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องแจงจากประธาน 20 

๑.๑ สถานการณโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)   

ประธานแจงสถานการณโรคติดเชื้อ COVID-19 ขอมูล ณ วันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๓ ประเทศไทยพบผูติดเชื้อ

รายใหม จํานวน ๑๐๗ ราย ยอดสะสมผูติดเชื้อ จํานวน ๙๓๔ ราย มีผูปวยอาการหนัก จํานวน ๔ ราย และยอดสะสม

เสียชีวิต จํานวน ๔ ราย ผูที่เสียชีวิตสวนใหญเปนผูที่มีโรคประจําตัว สําหรับสถานการณโรคติดเชื้อ COVID-19 ทั่วโลก 

ยังมีจํานวนผูติดเชื้อเพิ่มขึ้น โดยเฉพาะประเทศสาธารณรัฐอิตาลี สาธารณรัฐฝร่ังเศส ราชอาณาจักรสเปน สหพันธ25 

สาธารณรัฐเยอรมนี และสหรัฐอเมริกา  

ที่ประชุมรับทราบ 

๑.๒ ประกาศสถานการณฉุกเฉิน ตามพระราชกําหนดการบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 

ประธานแจงวาเม่ือวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๓ พล.อ.ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงกลาโหม ไดแถลงการณผานสถานีโทรทัศนรวมการเฉพาะกิจแหงประเทศไทย (ทรท.) เพ่ือชี้แจงรายละเอียด30 

และขอปฏิบัติของประชาชนในการประกาศใชพระราชกําหนด (พ.ร.ก.) การบริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน 

๒๕๔๘ เบื้องตน นายกฯ ประกาศ พ.ร.ก.ฉุกเฉินฯ ทั่วราชอาณาจักร เร่ิมใชตั้งแตวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ – ๓๐ 

เมษายน ๒๕๖๓ โดยมีเน้ือหาสรุปดังนี้ 
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๑) การหามเขาพื้นที่เส่ียง หามประชาชนเขาไปในพ้ืนที่เสี่ยง หรือ สถานที่ซึ่งมีความเสี่ยงตอการติดตอเชื้อ

โรค COVID-19 

๒) การปดสถานที่ที่เส่ียงตอการติดตอโรค พิจารณาสั่งปดสถานที่ซ่ึงมีคนจํานวนมากไปทํากิจกรรมรวมกัน 

และเสี่ยงตอการแพรเชื้อโรค COVID-19 เปนการชั่วคราว สั่งปดสถานที่ดังตอไปน้ี 

- สนามมวย สนามกีฬา สนามแขงขัน สนามเด็กเลน และสนามมา ในทุกจังหวัด 5 

- ผับ สถานบริการ สถานที่แสดงมหรสพ สถานที่มีการแสดงหรือการละเลนสาธารณะ สถานประกอบการ

อาบ อบ นวด และนวดแผนโบราณ สปา สถานที่ออกกําลังกาย (ฟตเนส) สถานบันเทิง ตาม

พระราชบัญญัติสถานบริการ ในพ้ืนที่ กรุงเทพฯ และปริมณฑล ไดแก นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม 

สมุทรปราการ และสมุทรสาคร 

- สถานที่อื่นนอกจากน้ี เชน แหลงทองเที่ยวธรรมชาติ พิพิธภัณฑสถาน หองสมุดสาธารณะ ศาสนสถาน 10 

สถานีขนสงหรือโดยสาร ตลาด และหางสรรพสินคา 

๓) การปดชองทางเขามาในราชอาณาจักร ในการใชยานพาหนะไมวาจะเปนอากาศยาน เรือ รถยนต หรือ

พาหนะอ่ืนใด หรือในการใชเสนทางคมนาคมไมวาทางอากาศ ทางนํ้า หรือ ทางบก เพ่ือเดินทางเขามาใน

ราชอาณาจักร ใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบปดชองทางเขาออก ดาน จุดผานแดน หรือ จุดผอนปรนตามกฎหมาย 

๔) การหามกักตุนสินคา หามผูใดกักตุนสินคาซ่ึงเปนยา เวชภัณฑ อาหาร น้ําดื่ม หรือสินคาอื่นที่จําเปนตอ15 

การอุปโภคบริโภคในชีวิตประจําวัน ไมวาจะเปนสินคาควบคุมตามพระราชบัญญัติวาดวยราคาสินคาและบริการ พ.ศ.

๒๕๔๒ 

๕) การหามชุมนุม หามมิใหมีการชุมนุม การทํากิจกรรม หรือการมั่วสุมกัน ณ ที่ใดๆ ในสถานที่แออัดหรือ

กระทําการดังกลาวอันเปนการยยุงใหเกิดความไมสงบ 

๖) การเสนอขาว หามการเสนอขาวหรือทําใหแพรหลายทางสื่อตางๆ ซ่ึงมีขอความหรือขาวสารเก่ียวกับ20 

สถานการณโรคติดเชื้อ COVID-19 อันไมเปนความจริงและอาจทําใหประชาชนเกิดความหวาดกลัว หรือเจตนา

บิดเบือนขอมูลขาวสารดังกลาว อันทําใหเกิดความเขาใจผิดในสถานการณฉุกเฉิน 

๗) มาตรการเตรียมรับสถานการณ  

- ใหผูวาราชการกรุงเทพฯ และผูวาราชการจังหวัดทุกจังหวัด เปนผูกํากับการบริหารราชการใน

สถานการณฉุกเฉินทุกมิติในเขตทองที่ที่ตนรับผิดชอบ  25 

- ใหหนวยงานของรัฐทุกแหง กําหนดและประชาสัมพันธเผยแพรมาตรการเพ่ือชวยเหลือหรือบรรเทา

ผลกระทบอันเกิดจากการบังคับใชมาตรการของรัฐตอประชาชน 

- ใหโรงพยาบาล สถานพยาบาลหรือหนวยงานที่มีหนาที่และอํานาจในการปองกันและดูแลรักษาผูปวยทั้ง

ภาครัฐและเอกชน จัดหายา เวชภัณฑ เคร่ืองมือในการตรวจโรค เคร่ืองชวยหายใจและอุปกรณอ่ืนๆ 

รวมทั้งเตรียมหาบุคลากรทางการแพทยจากแหลงตางๆ และเตรียมสถานที่กักกัน สถานที่คุมไวสังเกต 30 

หรือเตียงเพ่ือรองรับผูปวยที่อาจเพ่ิมขึ้น 

๘) มาตรการพึงปฏิบัติสําหรับบุคคลบางประเภท ใหกลุมคนที่มีความเสี่ยงตอการติดเชื้อโรค COVID-19 ได

งายดังตอไปน้ี อยูในเคหสถานหรือบริเวณสถานที่พํานักของตน เพ่ือปองกันตนเองจากการติดเชื้อ 

- ผูสูงอายุตั้งแต ๗๐ ปขึ้นไป 
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- กลุมคนที่มีโรคประจําตัว ไดแก โรคไมติดตอเร้ือรังตางๆ เชน โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง โรค

หลอดเลือดหัวใจและสมอง โรคในระบบทางเดินหายใจ และโรคภูมิแพ 

- กลุมเด็กเล็กที่มีอายุต่ํากวา ๕ ปลงมา 

๙) มาตรการเกี่ยวกับการออกนอกราชอาณาจักร ใหกระทรวงการตางประเทศ กระทรวงมหาดไทย และ

สํานักงานตํารวจแหงชาติ เขมงวดในการตรวจลงตราหรือออกวีซาหรืออนุญาตใหชาวตางประเทศ ซ่ึงมิไดมีกิจการงาน5 

ปกติหรือถิ่นที่อยูในราชอาณาจักรยังคงอยูในราชอาณาจักร 

๑๐) มาตรการดูแลความสงบเรียบรอย ในกรุงเทพฯ ใหสํานักงานตํารวจแหงชาติ จัดเวรยามหรือตั้งจุด

ตรวจตามถนน เสนทางคมนาคม สถานีขนสงหรือโดยสาร เพ่ือปองกันอุบัติเหตุ การกออาชญากรรม 

๑๑) มาตรการปองกันโรค ใหมีมาตรการปองกันโรคตามที่ทางราชการกําหนดเพื่อใชปฏิบัติเปนการทั่วไป 

หรือใชในกรณีผอนผัน หรือ ยกเวนการปฏิบัติตามขอกําหนด 10 

๑๒) นโยบายการยังคงใหเปดสถานที่ทําการ รัฐบาลมีนโยบายใหโรงพยาบาล สถานพยาบาล คลินิกแพทย

รักษาโรค รานขายยา รานอาหารในสวนซึ่งมิใชสถานบันเทิงหรือสถานบริการและแผงจําหนายอาหารซ่ึงผูบริโภคซ้ือ

ไปบริโภคนอกสถานที่ ยังคงประกอบกิจการตอไปไดตามปกติ เพ่ือความสะดวกและความเปนอยูตามปกติของ

ประชาชน 

๑๓) คําแนะนําเกี่ยวกับการเดินทางขามเขตพ้ืนที่จังหวัด ในชวงเวลานี้ประชาชนพึงงดหรือชะลอการ15 

เดินทางขามเขตพ้ืนที่จังหวัดในระยะน้ี โดยไมจําเปนและควรพักหรือทํางานอยู ณ ที่พํานักของตน 

๑๔) คําแนะนําในการจัดกิจกรรมอื่นๆ การจัดกิจกรรมหรือพิธีการทางสังคมตามประเพณีนิยม เชน พิธี

มงคลสมรส พิธีเซนไหวบรรพบุรุษ ยังคงจัดไดตามความเหมาะสม 

๑๕) โทษ ผูใดฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม ขอ ๑ – ๖ ตองรับโทษตามมาตรา ๑๘ แหงพระราชกําหนดการ

บริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 20 

๑๖) การใชบังคับ ขอกําหนดน้ีใหใชบังคับทั่วราชอาณาจักร รวมทั้งพ้ืนที่ที่อยูระหวางการประกาศ

สถานการณฉุกเฉินที่มีความรายแรงตั้งแตบัดนี้เปนตนไป    

 โดยมหาวิทยาลัยมหิดลไดออกประกาศที่มีรายละเอียดสอดคลองกับประกาศสถานการณฉุกเฉิน ตาม พ.ร.ก.

บริหารราชการในสถานการณฉุกเฉิน โดยขอใหทุกสวนงานปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาลดวย นอกจากนี้ ประธาน

แจงวาขณะนี้ยังไมมีประกาศการหามออกจากเคหสถาน หรือเคอรฟว แตหากประกาศแลวจะสงผลตอการเดินทางมา25 

ปฏิบัติงานของบุคลากร ดังน้ัน คณะฯ จึงออกบัตรแสดงขอมูลบุคลากร เพ่ือรับรองวาบุคลากรมาปฏิบัติงานที่คณะ

เวชศาสตรเขตรอนจริง โดยบัตรดังกลาวเปนบัตรขนาดเล็กที่สามารถคนหาขอมูลบุคลากรผาน QR Code ทั้งน้ี ใหใช

บัตรควบคูกับบัตรประจําตัวประชาชน และกําหนดวันหมดอายุในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ ผูที่มีความประสงคจะ

ขอรับบัตรรับรอง กรณีเปนบุคลากรสังกัดโรงพยาบาล ใหติดตอขอรับไดที่ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน 

และกรณีเปนบุคลากรสังกัดอ่ืนๆ ใหติดตอขอรับไดที่เลขานุการคณะฯ  30 

ที่ประชุมรับทราบ  
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ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓  

ที่ประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน คร้ังที่ ๒/๒๕๖๓     

เม่ือวันพฤหัสบดีที่ ๒๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ ณ หองประชุมประตาป สิงหศิวานนท อาคารราชนครินทร โดยมีการแกไข

ดังน้ี 5 

หนา ๒๐ บรรทัดที่ ๒๓ แกไข “วันที่ ๓ – ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๓” เปน “วันที่ ๓ กุมภาพันธ – ๑๕ มีนาคม  

   ๒๕๖๓”   

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

๒.๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน วาระพิเศษ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๓  

ที่ประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน วาระพิเศษ คร้ังที่    10 

๑/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรที่ ๙ มีนาคม ๒๕๖๓ ณ หองประชุมประตาป สิงหศิวานนท อาคารราชนครินทร โดยไมมีการ

แกไข 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

๒.๓ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน วาระพิเศษ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๓  

ที่ประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน วาระพิเศษ คร้ังที่    15 

๒/๒๕๖๓ เมื่อวันศุกรที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๓ ณ หองประชุมประตาป สิงหศิวานนท อาคารราชนครินทร โดยไมมีการ

แกไข 

ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

ไมมี 20 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑  การพิจารณาแตงต้ังคณะกรรมการพิจารณากล่ันกรองการตอเวลาราชการของขาราชการ และการตอเวลา

ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย  

ประธานเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาขอความเห็นชอบตามที่คณะกรรมการขาราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) ออกประกาศ เร่ือง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการตอเวลาราชการของขาราชการ   25 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๘ ธันวาคม ๒๕๕๗ และประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง 

หลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการตอเวลาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันที่ ๑๐ มกราคม 

๒๕๖๓ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๖ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ ดังน้ัน เพ่ือใหการดําเนินการ

เก่ียวกับการตอเวลาฯ เปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล ขอ ๙ “ใหสวนงานแตงตั้งคณะกรรมการระดับสวนงาน

ที่เก่ียวของ จํานวน ๓ – ๕ คน ตามความเหมาะสม โดยมีหัวหนาสวนงานเปนประธาน และมีหัวหนาหนวยงานที่มี    30 

ผูยื่นคําขอ รวมเปนคณะกรรมการฯ ทําหนาที่วิเคราะหความจําเปนของสวนงาน พิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติ ผลการ

ปฏิบัติงาน และผลงานของผูยื่นคําขอประกอบดวย 

๑) หัวหนาสวนงาน       ประธาน 

๒) หัวหนาหนวยงานที่มีผูยื่นคําขอตอเวลาปฏิบัติงาน   กรรมการ 



- ๖ - 

 

๓) ผูที่เกี่ยวของตามที่คณะกรรมการประจําสวนงานเห็นสมควร   กรรมการ 

จํานวน ๑ – ๓ คน 

๔) เลขานุการคณะฯ/หัวหนางานบริหารธุรการ/หัวหนาหนวยงาน/  เลขานุการ 

ผูปฏิบัติงานที่มีชื่อเรียกอ่ืนที่รับผิดชอบดานการบริหารทรัพยากรบุคคล 

บุคคลผูที่ไดรับมอบหมาย 5 

ในการน้ี จึงเสนอเร่ืองตอคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือขอความเห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการ

พิจารณากลั่นกรองการตอเวลาราชการของขาราชการ และการตอเวลาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย ดังน้ี 

๑) คณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน     ประธานกรรมการ 

๒) หัวหนาหนวยงานที่มีผูยื่นคําขอตอเวลาราชการ/ปฏิบัติงาน  กรรมการ 

๓) รองคณบดีฝายคลังและทรัพยากรบุคคล    กรรมการ 10 

๔) ประธานคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง    กรรมการ 

การขอตําแหนงทางวิชาการ 

๕) ประธานสภาอาจารยเวชศาสตรเขตรอน    กรรมการ 

๖) หัวหนางานทรัพยากรบุคคล      เลขานุการ 

กรณีที่ประธานคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ เปนผูขอตอเวลาปฏิบัติงาน 15 

จะมีผูแทนจากคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองฯ เปนผูพิจารณาผลงานแทน 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ โดยขอใหเพ่ิมขอความจาก “ประธานคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรอง

การขอตําแหนงทางวิชาการ” เปน “ประธานคณะอนุกรรมการพิจารณากลั่นกรองการขอตําแหนงทางวิชาการ หรือ

ผูแทน” 

๔.๒  การเสนอช่ือผูสมควรไดรับรางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล ประจําป ๒๕๖๒ 20 

ประธานขอถอนเร่ืองออกและใหนํามาพิจารณาในการประชมุคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที่ ๔/๒๕๖๓  

๔.๓  ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี ขออนุมัติดําเนินโครงการบริการวิชาการ เร่ือง การจัดจําแนก         

เช้ือแบคทีเรียโดยวิธีแมสสเปกโทรเมทรี (Mass Spectrometry) ในหองปฏิบัติการ  

รศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา เสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ

การดําเนินโครงการบริการวิชาการ เร่ือง การจัด จําแนกเชื้อแบคที เรียโดย วิธีแมสสเปกโทรเมทรี (Mass 25 

Spectrometry) ในหองปฏิบัติการ เพ่ือใหบริการแกหองปฏิบัติการตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมีประมาณการ

รายรับและรายจาย ดังน้ี 

 

 

 30 
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รายการ อัตราคาบริการ 

รอยละ จํานวนเงิน 

๑. รายรับ (ตอ ๑ ตัวอยาง) ๑๐๐ ๓๐๐ 

๒. รายจายในการดําเนินงานของโครงการ (ไมเกินรอยละ ๖๕)   

  ๒.๑ คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน 

- ผูเพาะเลี้ยงแบคทีเรีย 

- ผูเตรียมตัวอยางในการวิเคราะห 

- ผูวิเคราะหผลการวิเคราะห 

- ผูสรุปและรายงานผล 

 

๒ 

๔ 

๔ 

๒ 

 

๖ 

๑๒ 

๑๒ 

๖ 

๒.๒ คาบริหารจัดการ ๘ ๒๔ 

๒.๓ คาวัสดุวิทยาศาสตร/เคมีภัณฑ/วัสดุสํานักงาน/อ่ืนๆ ๔๕ ๑๓๕ 

๒.๔ เปนรายไดใหภาควิชา ๑๐ ๓๐ 

๓. เปนรายไดใหคณะเวชศาสตรเขตรอน (รวมคาสถานที่ และคาสาธารณูปโภค) ๒๕ ๗๕ 

ผศ. ดร.เพียงจันทร สนธยานนท กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา แสดงความเห็นวาการนําเคร่ืองมือ

จากหนวยปฏิบัติการเคร่ืองมือกลางมาใชเพ่ือการบริการวิชาการของหนวยงานใดหนวยงานหน่ึงจะมีผลกระทบกับ

งานวิจัยของคณะฯ โดยรวม และประมาณการจํานวนตัวอยางอาจมีมากกวาที่คาดการณไว ซ่ึงอาจสงผลกระทบตอ

การใชหองปฏิบัติการของหนวยเคร่ืองมือกลาง และกระทบกับงานวิจัยของคณะฯ ที่ทํางานวิจัยดานนี้เชนกัน       

จึงเสนอวาการดําเนินการของโครงการฯ อาจพิจารณารูปแบบเดียวกับหองปฏิบัติการอางอิงดานโรคเขตรอนที่มีชุด5 

ตรวจเปนของตนเอง โดยอาจจัดซื้อเคร่ืองมือเฉพาะมาเพ่ือรับบริการโดยตรง หรือใหหนวยเคร่ืองมือกลางเปน

หนวยงานหลักสําหรับรับโครงการบริการวิชาการดานน้ี หรือกําหนดเชื้อที่จะตรวจใหเฉพาะเจาะจงยิ่งขึ้น 

ดร.เจตสุมน ประจําศรี รองคณบดีฝายวิจัย เสนอวาหองปฏิบัติการของหนวยเคร่ืองมือกลางจะมีตารางการ

ใชหอง จึงคาดวาไมสงผลกระทบตอการใชหองปฏิบัติการดังกลาว แตเสนอวาโครงการบริการวิชาการควรทําขอตกลง

ที่ชัดเจน ซ่ึงจะทําใหสะดวกตอการบริหารจัดการในภาพรวม    10 

มติที่ประชุม ขอถอนเร่ืองออก โดยมอบหมายให ดร.เจตสุมน ประจําศรี และ รศ. ดร.พรสวรรค เหลืองวุฒิวงษ 

จัดลําดับความสําคัญของการใชหองปฏิบัติการของหนวยเคร่ืองมือกลาง และนํามาพิจารณาอีกคร้ังในคราวตอไป  

๔.๔  ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี ขออนุมัติดําเนินโครงการบริการวิชาการ เรื่อง โครงการทดสอบฤทธิ์

ในการดานเช้ือจุลชีพ การตรวจหาคาความเปนพิษตอเซลลเพาะเล้ียง และการระเหยแหงสาร 

รศ. ดร.พรสวรรค เหลืองวุฒิวงษ หัวหนาภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี เสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาขอ15 

ความเห็นชอบดําเนินโครงการบริการวิชาการ เร่ือง “โครงการทดสอบฤทธ์ิในการตานเชื้อจุลชีพการตรวจหาคาความ

เปนพิษตอเซลลเพาะเลี้ยง และการระเหยแหงสาร” เพ่ือใหบริการแกหองปฏิบัติการตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยมี

ประมาณการรายรับและรายจาย ดังนี้ 

 

 20 
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๑) การทดสอบฤทธ์ิในการยับยั้งเชื้อแบคทีเรีย 

รายการ อัตราคาบริการ 

รอยละ จํานวนเงิน 

รายรับ (ตอ ๑ ตัวอยาง) ๑๐๐ ๒,๐๐๐ 

รายจายในการดําเนินงานของโครงการ    

  - คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน ๑๕ ๓๐๐ 

  - คาวัสดุวิทยาศาสตร/เคมีภัณฑ/วัสดุสํานักงาน ๕๐ ๑,๐๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดของภาควิชา ๑๕ ๓๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดคณะเวชศาสตรเขตรอน (รวมคาสถานที่ และคาสาธารณูปโภค) ๒๐ ๔๐๐ 

๒) การทดสอบฤทธ์ิในการยับยั้งเชื้อรา 

รายการ อัตราคาบริการ 

รอยละ จํานวนเงิน 

รายรับ (ตอ ๑ ตัวอยาง) ๑๐๐ ๒,๐๐๐ 

รายจายในการดําเนินงานของโครงการ    

  - คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน ๑๕ ๓๐๐ 

  - คาวัสดุวิทยาศาสตร/เคมีภัณฑ/วัสดุสํานักงาน ๕๐ ๑,๐๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดของภาควิชา ๑๕ ๓๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดคณะเวชศาสตรเขตรอน (รวมคาสถานที่ และคาสาธารณูปโภค) ๒๐ ๔๐๐ 

๓) การทดสอบฤทธ์ิในการยับยั้งเชื้อไวรัส 

รายการ อัตราคาบริการ 

รอยละ จํานวนเงิน 

รายรับ (ตอ ๑ ตัวอยาง) ๑๐๐ ๖,๐๐๐ 

รายจายในการดําเนินงานของโครงการ    

  - คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน ๑๕ ๙๐๐ 

  - คาวัสดุวิทยาศาสตร/เคมีภัณฑ/วัสดุสํานักงาน ๕๐ ๓,๐๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดของภาควิชา ๑๕ ๙๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดคณะเวชศาสตรเขตรอน (รวมคาสถานที่ และคาสาธารณูปโภค) ๒๐ ๑,๒๐๐ 

๔) การตรวจหาคาความเปนพิษตอเซลลเพาะเลี้ยง 

รายการ อัตราคาบริการ 

รอยละ จํานวนเงิน 

รายรับ (ตอ ๑ ตัวอยาง) ๑๐๐ ๑,๐๐๐ 

รายจายในการดําเนินงานของโครงการ    

  - คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน ๑๕ ๑๕๐ 

  - คาวัสดุวิทยาศาสตร/เคมีภัณฑ/วัสดุสํานักงาน ๕๐ ๕๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดของภาควิชา ๑๕ ๑๕๐ 

จัดสรรเปนรายไดคณะเวชศาสตรเขตรอน (รวมคาสถานที่ และคาสาธารณูปโภค) ๒๐ ๒๐๐ 

 5 
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๕) การระเหยแหงสาร 

รายการ อัตราคาบริการ 

รอยละ จํานวนเงิน 

รายรับ (ตอ ๑ ตัวอยาง) ๑๐๐ ๔,๐๐๐ 

รายจายในการดําเนินงานของโครงการ    

  - คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน ๑๕ ๖๐๐ 

  - คาวัสดุวิทยาศาสตร/เคมีภัณฑ/วัสดุสํานักงาน ๕๐ ๒,๐๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดของภาควิชา ๑๕ ๖๐๐ 

จัดสรรเปนรายไดคณะเวชศาสตรเขตรอน (รวมคาสถานที่ และคาสาธารณูปโภค) ๒๐ ๘๐๐ 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ  

๔.๕  การเสนอช่ือผูสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล 

ประธานเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบตามที่ ดร.รุจเรขา วิทยาวุฑฒิกุล ผูอํานวยการหอสมุดและ

คลังความรูมหาวิทยาลัยมหิด ล จะครบวาระการดํารงตําแหน ง ในวันที่  ๒๓ เมษายน ๒๕๖๓ และสภา5 

มหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมคร้ังที่  ๕๕๔ เมื่อวันที่ ๑๘ มีนาคม ๒๕๖๓ ไดมีมติใหขยายเวลาการสรรหา

ผูอํานวยการหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล ออกไปอีก ๖๐ วัน มหาวิทยาลัยมหิดลจึงขอใหสวนงานเสนอ

ชื่อผูมีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะดํารงดํารงตําแหนงผูอํานวยการหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล ไมเกิน       

๑ ชื่อ และนําสงขอมูลใหประธานคณะกรรมการสรรหาฯ ภายในวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๖๓ กอนเวลา ๑๖.๓๐ น. 

มติที่ประชุม เห็นชอบการเสนอชื่อ น.ส.วรัษยา สุนทรศารทูล ผูชวยคณบดีฝายการเปลี่ยนผานสูระบบ10 

ดิจิทัล สังกัดคณะวิทยาศาสตร เปนผูสมควรดํารงตําแหนงผูอํานวยการหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล 

หลังจากเสร็จสิ้นวาระการประชุม วาระที่ ๔ เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา ประธานแจงวาเน่ืองจากการประชุม

คร้ังนี้เปนการประชุมออนไลนผานระบบอิเล็กทรอนิกส Mahidol Webex Meeting จึงเสนอใหคณะกรรมการประจํา

คณะฯ อานรายละเอียดเน้ือหาเร่ืองแจงเพื่อทราบจากเอกสารประกอบการประชุมดวยตนเอง ซึ่งบัดน้ีฝายเลขานุการ

ไดสรุปสาระสําคัญไวดังน้ี 15 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องแจงเพ่ือทราบ 

๕.๑ เรื่องแจงจากมหาวิทยาลัยมหิดลและหนวยงานตางๆ 

๕.๑.๑  ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๒ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๕.๑.๒  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง รายชื่อผูรับทุนสนับสนุนการเคลื่อนยายนักศึกษา ณ ตางประเทศ 20 

สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓ ฉบับที่ ๒๓/๒๕๖๓ ไดแก 

น.ส.คณาภรณ พลเทพ สังกัดภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี คณะเวชศาสตรเขตรอน ไดรับทุนสนับสนุนที่ 

Osaka University ประเทศญี่ปุน ระหวางวันที่ ๓ สิงหาคม – ๔ กันยายน ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ มีนาคม 

๒๕๖๓ 

๕.๑.๓  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง ผูได รับทุนสนับสนุนอาจารยอาคันตุกะหรือนักวิชาการชาว25 

ตางประเทศ เพื่อมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓ ไดแก Prof. Bee Kang Tan 
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สังกัด University of Leicester ประเทศสหราชอาณาจักร ไดรับทุนสนับสนุนที่คณะเวชศาสตรเขตรอน ระหวางวันที่ 

๑๙ – ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ 

๕.๑.๔  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง ผูได รับทุนสนับสนุนอาจารยอาคันตุกะหรือนักวิชาการชาว

ตางประเทศ เพื่อมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยมหิดล ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓ ไดแก Prof. Kyungho Choi 

สังกัด Seoul National University ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี ไดรับทุนสนับสนุนที่คณะเวชศาสตรเขตรอน ระหวาง5 

วันที่ ๒๙ มิถุนายน – ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ 

๕.๑.๕  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง รายชื่อผูรับทุนสนับสนุนการเคลื่อนยายบุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุน เพ่ือความเปนนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๕/๒๕๖๓ ไดแก อ. ดร.พิมพเพ็ญ เจริญ สังกัดคณะ

เวชศาสตรเขตรอน เพ่ือเดินทางทําความรวมมือทางวิชาการ/วิจัย ณ University College London ประเทศสหราช

อาณาจักร ระหวางวันที่ ๒๔ กรกฎาคม – ๒๓ ตุลาคม ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๑๙ กุมภาพันธ ๒๕๖๓  10 

๕.๑.๖  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง รายชื่อผูรับทุนสนับสนุนการเคลื่อนยายบุคลากรสายวิชาการและสาย

สนับสนุน เพ่ือความเปนนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๖/๒๕๖๓ ไดแก ผศ. ดร.ณัฐธิดา ศรีบุญวรกุล สังกัดคณะ

เวชศาสตร เขตรอน เพ่ือเดินทางเขาฝกอบรมและทําวิจัยรวม ณ University of South Florida ประเทศ

สหรัฐอเมริกา ระหวางวันที่ ๑ – ๑๕ กันายน ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที ่๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ 

๕.๑.๗  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง รายชื่อผูรับทุนสนับสนุนการเคลื่อนยายบุคลากรสายวิชาการและสาย15 

สนับสนุน เพ่ือความเปนนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๗/๒๕๖๓ ไดแก น.ส.วิลารัตน พวงมณี สังกัดคณะ

เวชศาสตรเขตรอน เพื่อเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ National Cheng Kung University ประเทศสาธารณรัฐจีน 

(ไตหวัน) ระหวางวันที่ ๒๕ กันยายน – ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๕.๑.๘  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง ผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผูปฏิบัติงานใน

มหาวิทยาลัย ที่มิใชคณาจารยประจํา คือ นายคํารณ โชธนะโชติ สังกัดสํานักงานคณบดี คณะวิทยาศาสตร ประกาศ      20 

ณ วันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๕.๑.๙  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง การแบงหนวยงานภายในสวนงานของมหาวิทยาลัย (สถาบันพัฒนา

สุขภาพอาเซียน) พ.ศ. ๒๕๖๓ ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ 

๕.๑.๑๐ ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกขาราชการ ลูกจาง และพนักงานมหาวิทยาลัยดีเดน ประจําป ๒๕๖๒ 

เร่ือง รายชื่อผูไดรับคัดเลือกเปนขาราชการ ลูกจาง และพนักงานมหาวิทยาลัยดีเดนของมหาวิทยาลัยมหิดล ประกาศ 25 

ณ วันที่ ๒๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๓  

๕.๑.๑๑ สํานักงานอธิการบดี มีหนังสือเร่ือง หลักเกณฑการเสนอโครงการเพ่ือขอเงินสนับสนุนจากโครงการ 

Mahidol Digital Convergence University (Mahidol DCU) หนังสือลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ 

๕.๑.๑๒ สํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม มีหนังสือเร่ือง (ราง) แผนดาน

การอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๐ ประกาศ ณ วันที่ ๓ กุมภาพันธ 30 

๒๕๖๓ 

๕.๑.๑๓ คําสั่งสภามหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล และคําสั่งคณะเวชศาสตรเขตรอน 



- ๑๑ - 

 

๑) สภามหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง รศ. นพ.บวรฤทธิ์ จักรไพวงศ ใหดํารงตําแหนงคณบดี

วิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการกีฬา คําสั่งที่ ๒๖/๒๕๖๓ สั่ง ณ วันที่ ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๓ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ 

๑ มีนาคม ๒๕๖๓ เปนตนไป  

๒) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง รศ. รท. นพ.กองเขต เหรียญสุวรรณ ร.น. ใหรักษาการแทน

หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งที่ ๗๗๒/๒๕๖๓ สั่ง ณ วันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๓ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๙ 5 

มีนาคม ๒๕๖๓ เปนตนไปจนกวาจะมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน  

๓) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง รศ. ดร. นพ.ภัสเนศวร สุขโพธิ์เพชร ใหดํารงตําแหนงรองหัวหนา

ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิวมิวโนโลยี คณะเวชศาสตรเขตรอน คําสั่งที่ ๗๗๓/๒๕๖๓ สั่ง ณ วันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๓ 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๓ เปนตนไป 

๔) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณารางวัลมหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งที่ ๘๑๓/10 

๒๕๖๓ สั่ง ณ วันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ทั้งนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

๕.๒ เรื่องแจงจากรองคณบดีและผูชวยคณบดี 

๕.๒.๑ รองคณบดีฝายบริหารและยุทธศาสตร 

ผศ. นพ.อุดมศักดิ์ ศิลาจํารูญ รองคณบดีฝายบริหารและยุทธศาสตร นําเร่ืองบรรจุวาระการประชุมดังน้ี 

๕.๒.๑.๑ สรุปงบประมาณและการเบิกจาย ปงบประมาณ ๒๕๖๓ ขอมูลตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – 15 

๒๓ มีนาคม ๒๕๖๓ จาก ๒ แหลงเงิน ดังน้ี  

 

กองทุน/แหลงเงิน 

งบประมาณ 

(งบประมาณ ป ๒๕๖๓+ ยกยอด  

+โอนงบเขา-ออก) 

 

ใชไป 

 

ผูกพัน 

 

งบประมาณคงเหลือ 

เงินรายไดสวนงาน 

     - เงินรายไดสวนงาน ๓๗๓,๕๕๙,๔๙๘.๗๖ ๑๗๙,๔๘๙,๗๗๙.๗๘ ๓๓,๔๒๕,๔๒๓.๐๘ ๑๖๐,๖๔๔,๒๙๕.๙๐ 

เงินงบประมาณแผนดิน 

- งบฯ บุคลากร ๑๗,๐๕๕,๖๐๐.๐๐ ๗,๓๗๐,๙๔๗.๔๑ ๐.๐๐ ๙,๖๘๔,๖๕๒.๕๙ 

- งบฯ อุดหนุนทัว่ไป ๒๔๘,๔๐๓,๖๖๖.๘๑ ๑๒๐,๕๖๓,๐๐๖.๙๑ ๗,๘๓๔,๕๑๒.๖๗ ๑๒๐,๐๐๖,๑๔๗.๒๓ 

- งบฯ อุดหนุนเฉพาะ ๑๖,๗๐๒,๓๘๗.๒๘ ๓,๒๐๑,๖๐๐.๘๖ ๑๓,๑๗๓,๕๑๐.๐๐ ๓๒๗,๒๗๖.๔๒ 

รวม ๖๕๕,๗๒๑,๑๕๒.๘๕ ๓๑๐,๖๒๕,๓๓๔.๙๖ ๕๔,๔๓๓,๔๔๕.๗๕ ๒๙๐,๖๖๒,๓๗๒.๑๔ 

๕.๒.๑.๒ สรุปงบประมาณและการเบิกจาย ปงบประมาณ ๒๕๖๓ จําแนกตามภาควิชา ขอมูลตั้งแตวันที่ 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๓ ดังน้ี 

ภาควิชา วงเงินจัดสรร ใชไป คงเหลือ 

ภาควิชากีฏวิทยาการแพทย ๓๕๐,๖๙๑.๕๘ ๒๓๐,๑๓๙.๑๒ ๑๒๐,๕๕๒.๔๖ 

ภาควิชากุมารเวชศาสตรเขตรอน ๑๕๒,๖๑๓.๕๕ ๗๕,๔๒๓.๒๖ ๗๗,๑๘๑.๒๙ 

ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี ๔๘๔,๙๕๒.๓๔ ๔๒๑,๗๒๙.๗๙ ๖๓,๒๒๒.๕๕ 

ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตรโรคเขตรอน ๙๕๘,๑๓๘.๙๙ ๖๒๓,๗๐๐.๘๐ ๓๓๔,๔๓๘.๑๙ 

ภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ ๔๕๙,๒๐๖.๔๒ ๑๘๒,๐๐๘.๔๔ ๒๗๗,๑๙๗.๙๘ 

ภาควิชาพยาธิโปรโตซัว ๑๙๗,๖๙๙.๖๙ ๙๔,๔๓๑.๒๐ ๑๐๓,๒๖๘.๔๙ 

ภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน ๕๙๔,๘๖๖.๗๙ ๒๔๑,๑๖๙.๘๔ ๓๕๓,๖๙๖.๙๕ 



- ๑๒ - 

 

ภาควิชา วงเงินจัดสรร ใชไป คงเหลือ 

ภาควิชาโภชนศาสตรเขตรอนและวิทยาศาสตรอาหาร ๒๘๗,๗๑๘.๓๖ ๑๔๖,๑๐๙.๙๑ ๑๔๑,๖๐๘.๔๕ 

ภาควิชาเวชศาสตรสังคมและสิ่งแวดลอม ๔๙๑,๓๖๗.๕๒ ๒๔๕,๗๗๕.๓๒ ๒๔๕,๕๙๒.๒๐ 

ภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน  ๙๔๗,๘๗๑.๗๓ ๘๑,๔๕๑.๔๐ ๘๖๖,๔๒๐.๓๓ 

ภาควิชาอายุรศาสตรเขตรอน ๗๙๖,๖๐๐.๒๘ ๓๗๒,๕๒๓.๖๕ ๔๒๔,๐๗๖.๖๓ 

รวม ๕,๗๒๑,๗๒๗.๒๕ ๒,๗๑๔,๔๗๑.๗๓ ๓,๐๐๗,๒๕๕.๕๒ 

๕.๒.๒ รองคณบดีฝายคลังและทรัพยากรบุคคล 

รศ. นพ.ชูเกียรติ ศิริวิชยกุล รองคณบดีฝายคลังและทรัพยากรบุคคล นําเร่ืองบรรจุวาระการประชุมดังน้ี 

๕.๒.๒.๑ รายงานรายรับ-รายจายจากเงินงบประมาณแผนดิน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓ (ตั้งแตวันที่ 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๓) ดังน้ี 

กองทุน 

เงินงบประมาณ

แผนดิน 

งบประมาณที่ไดรับ อนุมัติจองงบ  

(จายจริง) 

อนุมัติ  

(ภาระผูกพัน) 

รวมทั้งส้ิน งบประมาณคงเหลือ 

งบฯ บุคลากร ๑๓๐,๘๔๒,๙๐๐.๐๐ ๑๒๒,๒๕๓,๘๘๒.๔๕ - ๑๒๒,๒๕๓,๘๘๒.๔๕ ๑๐๘,๕๘๙,๐๑๗.๕๕ 

งบฯ ดําเนินการ ๑๑,๒๘๘,๙๘๔.๘๐ ๔,๘๐๒,๒๐๓.๘๖ ๒๙๖,๗๔๘.๖๗ ๕,๐๙๘,๙๕๒.๕๓ ๖,๑๙๐,๐๓๒.๒๗ 

งบฯ ลงทุน ๒๑,๕๐๕,๒๐๐.๐๐ - ๖,๗๔๗,๘๐๐.๐๐ ๖,๗๔๗,๘๐๐.๐๐ ๑๔,๗๕๗,๔๐๐.๐๐ 

งบฯ กลาง (รายจายอ่ืน )ๆ - ๒๖๘,๘๔๙.๔๔ - ๒๖๘,๘๔๙.๔๔ -๒๖๘,๘๔๙.๔๔ 

รวมทั้งสิ้น ๒๖๓,๖๓๗,๐๘๔.๘๐ ๑๒๗,๓๒๔,๙๓๕.๗๕ ๗,๐๔๔,๕๔๘.๖๗ ๑๓๔,๓๖๙,๔๘๔.๔๒ ๑๒๙,๒๖๗,๖๐๐.๓๘ 

๕.๒.๒.๒ รายงานรายรับ-รายจายจากเงินรายไดคณะฯ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๓ (ตั้งแตวันที่         5 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๓) มีรายรับจริงจํานวน ๑๙๑,๓๓๘,๔๔๘.๑๗ บาท รายจายจริง (รวมภาระ

ผูกพัน) ๑๘๖,๖๑๒,๙๗๕.๑๕ บาท เงินคงเหลือทั้งสิ้น ๔,๗๒๕,๔๗๓.๐๒ บาท 

๕.๒.๓ รองคณบดีฝายวิจัย 

ดร.เจตสมุน ประจําศรี รองคณบดีฝายวิจัย นําเร่ืองบรรจุวาระการประชุมดังน้ี 

๕.๒.๓.๑ สรุปการจัดเก็บคาธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยของคณะเวชศาสตรเขตรอน โดยสํานักงานบริการ10 

การวิจัย ประจําเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๓ จํานวน ๖ เร่ือง รวมเปนเงิน ๒๕๐,๕๙๓.๘๓ บาท 

๕.๒.๓.๒ การใหเงินรางวัลสงเสริมการตีพิมพผลงานวิจัย (Publication Reward) เดือนกุมภาพันธ 

๒๕๖๓ จํานวน ๙ เร่ือง รวมเปนเงิน ๑๓๐,๐๐๐ บาท  

๕.๒.๓.๓ การใหเงินสนับสนุนคาตีพิมพผลงานวิจัย (Page Charge) เดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๓ จํานวน ๓ 

เร่ือง รวมเปนเงิน ๘๖,๐๓๓.๙๓ บาท 15 

๕.๒.๓.๔ การจัดบรรยายพิเศษโดยสํานักงานบริการการวิจัย เดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๓ จํานวน ๑ คร้ัง 

๕.๒.๓.๕ ขอมูลตัวชี้วัดดานการวิจัย ตามการจัดทําขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน (PA) ประจําป 

พ.ศ. ๒๕๖๓ (ขอมูล ณ วันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๓) ดังน้ี 
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ขอตกลงตาม KPIs ขอมูลปจจุบัน 

ป ๒๕๖๓ 

เปาหมายสวนงาน 

ป ๒๕๖๓ 

ปที่เก็บขอมูล: ปปฏิทิน ๒๕๖๓ (มกราคม – ธันวาคม ๒๕๖๓) 

๑) จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพของคณะฯ ที่อยูในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ๕๘ เรื่อง  

 

๓๕๐ เรื่อง 

๒) จํานวนดัชนีการอางอิงตอบทความวิจัย ใน ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) ๑๖.๖๓ คร้ัง/เรื่อง ๒๐ คร้ัง/เรื่อง 

๓) จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพ (Publication) ที่ตีพิมพรวมกับนักวิจัยตางชาต ิ ๔๒ เรื่อง ๒๓๐ เรื่อง 

 

๔) จํานวนผลงานวิจัยตีพิมพ  (Publication) ที่ตีพิมพในวารสารที่อยูใน Q1 

- จํานวนผลงานตีพิมพในวารสาร Q1 ใน Journal Citation Reports 

- จํานวนผลงานตีพิมพในวารสาร Q1 ใน Scimago Journal & Country Rank 

 

๓๐ เรื่อง 

๔๓ เรื่อง 

๒๕๐ เรื่อง 

 

๕.๒.๓.๖ สรุปจํานวนผลงานวิจัยตีพิมพของคณะเวชศาสตรเขตรอนที่อยูในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติ แยกตามภาควิชา ขอมูลระหวางเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๒ – กุมภาพันธ ๒๕๖๓ ดังนี้ 

ภาควิชา ผลการดําเนินงาน 

 

เปาหมาย  

(เรื่อง/คน) 

ผลการดําเนินงาน  

(เรื่อง/คน) 

ภาควิชากีฏวิทยาการแพทย (TMEM) ๑๓ ๒.๕๐ ๑.๖๓ 

ภาควิชากุมารเวชศาสตรเขตรอน (TMTP) ๖ ๒.๐๐ ๑.๐๐ 

ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี (TMMI) ๑๑ ๓.๐๐ ๑.๐๐ 

ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตรโรคเขตรอน (TMMO) ๓๔ ๓.๔๐ ๓.๐๙ 

ภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ (TMHM) ๑๖ ๒.๗๕ ๒.๖๗ 

ภาควิชาพยาธิโปรโตซัว (TMPZ) ๓ ๒.๐๐ ๐.๕๐ 

ภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน (TMPT) ๑๓ ๒.๗๕ ๓.๒๕ 

ภาควิชาโภชนศาสตรเขตรอนและวิทยาศาสตรอาหาร (TMNU) ๖ ๒.๐๐ ๐.๗๕ 

ภาควิชาเวชศาสตรสังคมและสิ่งแวดลอม (TMSE)  ๑๐ ๒.๕๐ ๑.๔๓ 

ภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน (TMHG) ๔๐ ๔.๐๐ ๔.๐๐ 

ภาควิชาอายุรศาสตรเขตรอน (TMCD) ๓๔ ๒.๕๐ ๑.๓๖ 

๕.๒.๓.๗ รายงานความกาวหนางานประชุมวิชาการ The 20th International Congress for Tropical 

Medicine and Malaria (ICTMM2020) (ขอมูล ณ วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๓) ดังน้ี 

๑) ผูสราง Account จํานวน ๔๘๕ คน จาก ๖๓ ประเทศ 5 

๒) ผูชําระคาลงทะเบียน จํานวน ๔๑ คน จาก ๑๑ ประเทศ คาลงทะเบียนเปนจํานวนเงินรวม

ทั้งสิ้น ๗๗๒,๒๘๐ บาท แบงเปนคนไทย ๒๒ คน คนละ ๑๖,๐๐๐ บาท รวมเปนเงิน ๓๕๒,๐๐๐ บาท และชาว

ตางประเทศ ๑๙ คน คนละ ๗๙๐ USD รวมเปนเงิน ๔๒๐,๒๘๐ บาท 

๓) ผูสง Abstract จํานวน ๑๖๑ คน จาก ๓๖ ประเทศ แบงเปน Oral จํานวน ๙๒ คน 

Poster จํานวน ๖๒ คน  10 

๕.๒.๓.๘ สรุปสาระสําคัญจากการประชุมกับสถาบันจัดการนวัตกรรมมหาวิทยาลัยมหิดล เมื่อวันที่ ๒๑ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๓ ดังน้ี 
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๑) iNT ยินดีชวยอาจารยและนักวิจัยดูแลนวัตกรรมในดานตางๆ ปดชองวาง ดูแล

ผลประโยชน ชวยเจรจา ดูแลเร่ืองกฎหมาย เจรจาตอรองจนถึงขั้นทําสัญญา  

๒) iNT มีทุน Pre Seed Fund ของมหาวิทยาลัยมหิดล ๕๐,๐๐๐ – ๑,๕๐๐,๐๐๐ บาท 

สนับสนุนงานวิจัยใหเปนธุรกิจ โดยสัญญาวาจะมี Prototype ภายใน ๑ ป เปนทุนสําหรับใหนักวิจัยนําไปผลิตและ

พัฒนาผลงานวิจัยไดตรงตามความตองการภาคเอกชนและอุตสาหกรรม เพ่ือสรางศักยภาพในการแขงขันและพัฒนา5 

เศรษฐกิจของประเทศ สามารถยื่นแบบเสนอโครงการไดตั้งแตบัดน้ีเปนตนไปจนถึงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๓ 

๓) iNT กําลังจัดตั้ง Venture Capital (VC) ของมหาวิทยาลัยมหิดลเพื่อผลักดัน Existing 

Products มีบริษัทเอกชนลงทุนโดยมหาวิทยาลัยสําหรับขายของ 

๔) ขั้นตอนการจดสิทธิบัตร ประกอบดวย ๑) การยื่นแบบฟอรม Invention Disclosure ๒) 

การสืบคนสิทธิบัตร ๓) Assessment ดูความพิเศษ เพ่ือรางคําขอสิทธิบัตร ๔) การราง IP Appication จะใชเวลา     10 

๑ – ๒ เดือน ๕) Filing ๖) การแกไข (ถามี)  

๕) การแบงสัดสวนผลประโยชน ประกอบดวย ผูประดิษฐ รอยละ ๕๐ มหาวิทยาลัย รอยละ 

๒๐ คณะเวชศาสตรเขตรอน รอยละ ๒๐ และ iNT รอยละ ๑๐ 

๖) การสืบคนขอมูลเบื้องตนสามารถทําไดผาน Journals, Web of Science, ฐานขอมูล

สิทธิบัตร, Program “Lense” และ Program “SNAP” 15 

๗) การตรวจประเด็นขอสัญญากับแหลงทุน ที่มาของ Samples เอกสาร MTA และ 

Agreement ตางๆ 

๘) iNT มีกิจกรรม Workshop เชน การเขียน Proposal เชิงนวัตกรรม การตลาด การ

ออกแบบ สามารถดูไดจากเว็บไซต http://int.mahidol.ac.th 

๕.๒.๓.๙ สรุปสาระสําคัญจากการประชุมกับคณะเทคนิคการแพทย เม่ือวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๓ สรุป20 

ไดวาคณะเทคนิคการแพทยไดตั้ง Platform งานวิจัยสูนวัตกรรมและผลิตภัณฑครบวงจร ลดการนําเขาจาก

ตางประเทศผานโครงการ “โรงงานตนแบบเพ่ือการพัฒนาชุดทดสอบน้ํายาและอุปกรณทางการแพทย มีมาตรฐาน 

ISO 13185 หรือ 17025 สําหรับคณาจารยและนักวิจัยภายในคณะฯ และหนวยงานอื่นที่สนใจรวมมือ นอกจากนี้ ยัง

มีการสงเสริมงานวิจัยที่ปลายทาง คือ การสงเสริมการใชประโยชนผานบริษัท เอ็มที อินโนเทร็กซ จํากัด (คณะเทคนิค

การแทพย ถือหุนรอยละ ๑๐๐) โดยมีชองทางการใหคําปรึกษาดานการผลิต การตลาด หาคูธุรกิจ กฎระเบียบตางๆ 25 

เชน การผานการรับรองผลิตภัณฑจากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) กอนจําหนายในเชิงพานิชย และ

ชวยประชาสัมพันธงานวิจัยนวัตกรรมคณะสูสังคม 

คณะเทคนิคการแพทยไดผลักดันผลิตภัณฑงานวิจัยเขาสูตลาด โดยใช Platform อยางเปน

รูปธรรม โดยมีตัวอยางผลิตภัณฑไดแก 

๑) ชุดทดสอบการติดเชื้อฉี่หนูชนิดรวดเร็ว (Lep M-Plus และ Lep G Plus) 30 

๒) ชุดทดสอบการปนเปอนโปรตีนบนพ้ืนผิวสําหรับประโยชนในภาคอุตสาหกรรม (Y-Blue Kit) 

๓) ชุดทดสอบสารตกคางยาฆาแมลงในผักผลไม 

๔) แขนเทียมยางสําหรับฝกเจาะเลือด 

๕) ชุดตรวจ Prostate cancer 
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โรงงานตนแบบและบริษัท เอ็มที อินโนเทร็กซ จํากัด เปนหนวยงานเอกชนที่สามารถไปขอรับ

ทุนนวัตกรรมรวมกันได หากนักวิจัยของคณะเวชศาสตรเขตรอนแจงความประสงคไดที่สํานักงานบริการการวิจัย หรือ   

รศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย หรือ รศ. ดร.นิตยา อินทราวัฒนา 

๕.๒.๓.๑๐ สรุปสาระสําคัญจากการประชุมความกาวหนาการพัฒนาและขับเคลื่อนยานนวัตกรรม

สุขภาพโยธี (Yothi Medical Innovation District: YMID) คร้ังที่ ๖/๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๖ มีนาคม ๒๕๖๓ ดังนี้ 5 

๑) สํานักงาน YMID ตั้งอยูที่ NIA ชั้น๒  

๒) ปนี้มีงบประมาณ ๘๓ ลานบาท โดย NIA กําลังเปดทุนพัฒนานวัตกรรม ๕๐ ลานบาท ซ่ึง

เนนการพัฒนานวัตกรรมปลายนํ้าและรวมมือกับภาคเอกชน และมีงบพัฒนาบุคลากรยาน YMID สําหรับทุนพัฒนา

บุคลากร YMID จะมีกิจกรรมบมเพาะทางธุรกิจที่รวมมือกับโรงพยาบาลพญาไท ๓ เดือน และการจัดอบรมแบบ Open 

ทั้งหมด ๓ คร้ัง ไดแก ๑) การทําธุรกิจทางการแพทย ๒) การอบรมเร่ือง Disruption technologies และ ๓) ความรู10 

เร่ืองนวัตกรรมเชิงพ้ืนที่ โดยกําหนดจัดเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๓ 

สําหรับทุนวิจัยรวมกับภาคเอกชน แบบ Thematic innovations สามารถลงทะเบียนไดที่ 

http://mis.nia.or.th โดยกรอกขอมูลเปน Concept Idea เบื้องตน หมดเขตรับสมัครในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓ 

เพ่ือเลือกโครงการเขาสูกระบวนการ Pitching กอน เมื่อผานแลวจึงเขียน Full Proposal และจะตัดสินเซ็นสัญญารับ

ทุนไดภายในวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ ระยะเวลาโครงการ ๑ – ๓ ป  15 

สําหรับการเปดรับ Proposal ระดับ TRL ≥ 4 ที่มีความรวมมือกับเอกชน งานวิจัยควรเปน

เร่ืองที่เก่ียวกับ ๑) Solutions และ Medical Device สําหรับ (i) Non communicable disease (NCD) เชน มะเร็ง 

เบาหวาน หลอดเลือดสมอง (ii) โรคระบาดรายแรง โรคทางเดินหายใจ วัณโรค และไขเลือดออก (iii) ผูสูงอายุและเด็ก 

๒) นวัตกรรมอาหาร สําหรับผูเปนเบาหวาน อวนลงพุง โรคไต หรือผูสูงอายุ และ ๓) Service Platform ลดความแออัด

สถานพยาบาล สําหรับงานวิจัยที่ไมมีความรวมมือกับเอกชน NIA อาจจะชวยหาได 20 

๕.๒.๔ รองคณบดีฝายการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ 

อ. พญ.วิรงครอง เจียรกุล รองคณบดีฝายการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ นําเร่ืองบรรจุวาระการประชุม

เร่ืองประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เร่ือง แนวปฏิบัติสําหรับนักศึกษา อาจารยที่ปรึกษา ประธานหลักสูตร และผูที่เก่ียวของ

ระดับบัณฑิตศึกษาในสถานการณการแพรระบาดของ COVID-19 ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๓  

๕.๒.๕ รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ 25 

ไมมี 

๕.๒.๖ รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและส่ิงแวดลอม 

รศ. ดร.ไกรชาติ ตันตระการอาภา รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดลอม นําเร่ืองบรรจุวาระ

การประชุมดังน้ี 

๕.๒.๖.๑ กลยุทธของการลดการใชพลาสติกในมหาวิทยาลัย 30 

๑) ตัวอยางการสํารวจ ผูใชบริการรานกาแฟ ณ มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา มีบุคลากรที่ใช 

แกวกาแฟสวนบุคคล นอยกวารอยละ ๕๐ 

๒) ตั้งขอสังเกตของแรงจูงใจ การลดราคา ๒ บาท หากนําแกวสวนบุคคลมาใชบริการ พบวา 

บุคลากรใหความสนใจ แตยังไมไดรับควาสนใจจากกลุมนักศึกษา  
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๓) ขอทาทาย คือ ทําอยางไร มีกลยุทธอยางไร ในการใหคนลดการใชพลาสติกแบบคร้ังเดียว

แลวทิ้ง หันมาใชแบบพกพาที่ใชไดหลายคร้ัง อาทิ การเพ่ิมราคา สําหรับคนที่ใชแกวของ

รานคา  

๕.๒.๖.๒ กองกายภาพและสิ่งแวดลอมใหความชวยเหลือกรณีที่สวนงานตองการออกแบบงานที่ตอง

คํานวณคา K ได โดยแจงความประสงคมาที่กองกายภาพและสิ่งแวดลอม 5 

๕.๒.๖.๓ กองกายภาพและสิ่งแวดลอมแจงวาขณะนี้แผนแมบทพ้ืนที่มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา ระยะ

ที่ ๒ จะสิ้นสุดลง จึงไดดําเนินการจัดเตรียมแผนแมบทระยะที่ ๓ ความคืบหนาจะแจงใหทราบตอไป 

๕.๒.๖.๔ มหาวิทยาลัยมหิดลไดจัดอบรม ขอใหสวนงานพิจารณาการเพ่ิมชองทางการเขาถึงขอมูลดาน

สิ่งแวดลอม และตัวชี้วัดตาม Sustainability university ในเวบ็ไซต  

๕.๒.๗ ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน 10 

ผศ. นพ.วัชรพงศ ปยะภาณี ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน นําเร่ืองบรรจุวาระการประชุม

เร่ืองการกําหนดมาตรการและการเฝาระวังการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ของ

โรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน ดังนี้ 

๑) การเตรียมพรอมรับมือการระบาดใหญของ COVID-19 โดยมีการเตรียมหองตรวจสนาม หองนํ้า

สนาม หองเก็บสิ่งสงตรวจ หอผูปวยที่เก่ียวของ รวมถึง บุคลากร และเวชภัณฑทางการแพทยตางๆ 15 

ไวระดับหน่ึงแลว แตตองติดตามสถานการณอยางใกลชิด 

๒) โรงพยาบาลมีความรวมมือ เปนกลไกหน่ึงของเครือขายสาธารณสุขของประเทศในการรับมือการ

ระบาดของ COVID 19 โดยมีระบบการเฝาระวังโรค การออกรหัสผูปวย PUI การบริหารเตียง การ

สงตอผูปวย การรับสิ่งสงตรวจ และการสนับสนุนดานยาและเวชภัณฑรวมกัน 

๓) โรงพยาบาลไดกําหนดทางเขา-ออก ดังนี้ ชวงกลางวัน และเย็น ใหใชประตูหนา ชวงกลางคืนใหใช20 

ประตูดานที่ติดกับอาคารจําลอง หะริณสุต และจะมีการตรวจวัดอุณหภูมิผูเขาโรงพยาบาลทุกคน 

รวมทั้ง ตรวจวัดอุณหภูมิทุกคนในรถยนตกอนขับลงอาคารราชนครินทร  

๔) โรงพยาบาลไดปดการใหบริการนวดแผนไทย และบริการฝงเข็มเปนการชั่วคราว เพ่ือลดความเสี่ยง

ในการแพรระบาดของโรค 

๕) โรงพยาบาลไดเปดใหบริการ Telemedicine ในผูปวยเกาที่รับยาตอเน่ืองของโรงพยาบาล โดย25 

ผูปวยสามารถใชสิทธิกรมบัญชีกลาง เบิกจายตรงได และโรงพยาบาลจะจัดสงยาไปที่บานของผูปวย

ทางไปรษณีย ทั้งน้ี สามารถดูรายละเอียดไดที่ website และ facebook ของโรงพยาบาล 

๖) โรงพยาบาลขอความรวมในการงดเยี่ยมญาติ โดยแนะนําใหใชระบบวีดีโอคอล หรือโทรศัพทแทน 

 

๕.๒.๘ ผูชวยคณบดีฝายสวัสดิการและกิจการพิเศษ  30 

ผศ. นพ.ธีระ กุศลสุข ผูชวยคณบดีฝายสวัสดิการและกิจการพิเศษ นําเร่ืองบรรจุวาระการประชุมดังนี้ 

๕.๒.๘.๑ เน่ืองดวยการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) คณะฯ จึงขอ “งด

ชั่วคราว” บริการตลาดนัดคณะเวชศาสตรเขตรอนที่เปดใหบริการในระหวางวัน จันทร พุธ พฤหัสบดี จนกวา

สถานการณจะมีการเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่น  
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๕.๒.๘.๒ สวัสดิการคณะฯ ไดดําเนินตามนโยบายประกาศของกรุงเทพมหานครอยางเครงครัด โดย

รานอาหารสวัสดิการยังคงเปดขายตามปกติ โดยขายเฉพาะอาหารกลอง และไมมีที่นั่งรับประทานอาหารภายใน

บริเวณดังกลาว อยางไรก็ตาม อาจกอใหเกิดความไมสะดวกแกบุคลากร ผูรับบริการที่โรงพยาบาล และญาติของผูมา

รับบริการ ดังนั้น จึงดําเนินการประสานงานกับบริษัทเอกชนแหงหน่ึง เพ่ือมาติดตั้งแผงกั้นไม บริเวณลานควินิน เพ่ือ

จัดใหเปน “ที่นั่งพักผอน (ชั่วคราว) สําหรับผูมารับบริการของโรงพบาล และญาติของผูมารับบริการเทาน้ัน” เพ่ือเปน5 

การแกปญหาเฉพาะหนาใหกับผูมารับบริการของโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน และจัดฉากก้ันที่น่ังและมีเจาหนาที่

เช็ดทําความสะอาดทุก ๑ ชั่วโมง  

๕.๒.๘.๓ กําหนดสงเสื้องานครบรอบ ๖๐ ป คณะเวชศาสตรเขตรอน ในวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๓       

ณ หองประชุม ๖๕๐๑ ชั้น ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ ๖๐ ป โดยหนวยงานตางๆ สามารถติดตอขอรับเสื้อไดที่งาน

ทรัพยากรบุคคล ระหวางวันที่ ๓๑ มีนาคม – ๑ เมษายน ๒๕๖๓  10 

๕.๒.๙ ผูชวยคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

ไมมี 

๕.๒.๑๐ ผูชวยคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ไมมี 

๕.๓ เรื่องแจงจากฝายอื่น  ๆ15 

๕.๓.๑  เรื่องแจงจากหัวหนาภาควิชา 

ไมมี 

๕.๓.๒  เรื่องแจงจากสภาอาจารยเวชศาสตรเขตรอน 

ไมมี 

๕.๓.๓  เรื่องแจงจากกรรมการประจําคณะจากสายงานตางๆ 20 

ไมมี 

๕.๓.๔  เรื่องแจงจากมูลนิธิโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอนในพระอุปถัมภฯ  

นายพสิณ ชรัตน เลขานุการมูลนิธิโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอนในพระอุปถัมภฯ นําเร่ืองบรรจุวาระ

การประชุมเร่ืองรายงานรายรับ – รายจายเงินของมูลนิธิฯ ประจําเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๓ ดังน้ี 

๑) บัญชีเพ่ือมูลนิธิโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน ยอดยกมา จํานวน ๕๘,๒๔๙,๕๗๑.๖๐ บาท รับเขา25 

บัญชี ๙๗,๘๓๙.๕๖ บาท ถอนจากบัญช ี๒๐๐ บาท คงเหลือเงินในบัญชี ๕๘,๓๔๗,๒๑๑.๑๖ บาท 

๒) บัญชีกองทุนตางๆ ยอดยกมา จํานวน ๖,๕๔๓,๘๗๙.๐๓ บาท รับเขาบัญชี ๓๗,๒๐๓.๗๖ บาท 

คงเหลือเงินในบัญช ี๖,๕๘๑,๐๘๒.๗๙ บาท 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ  

๖.๑ การทําประกันภัยอุบัติเหตุและสุขภาพเฉพาะโรคสําหรับการติดเชื้อโรค COVID-19 สําหรับบุคลากร30 

มหาวิทยาลัยมหิดล  

น.ส.ไพริน บุญประเสริฐ หัวหนางานทรัพยากรบุคคล แจงวามหาวิทยาลัยมหิดลไดทําประกันภัยอุบัติเหตุและ

สุขภาพเฉพาะโรคสําหรับโรคติดเชื้อ COVID-19 ใหบุคลากรมหาวิทยาลัยมหิดลทุกประเภท สามารถเลือกแนวทางได 

๒ แนวทาง ดังน้ี  



- ๑๘ - 

 

๑) ทําประกันตามขอตกลงของมหาวิทยาลัยกับธนาคารไทยพาณิชย จํากัด มหาชน (รวมกับบริษัท เทเวศ

ประกันภัย จํากัด มหาชน) โดยใหบุคลากรดาวนโหลดแบบฟอรมคําขอเอาประกันจากเว็บไซตกองทรัพยากรบุคคล 

และจัดสงเอกสารฉบับจริงภายในวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๒) กรณีไมสะดวก/ไมประสงคยื่นเอกสารตามขอ ๑)/ทําประกัน COVID-19 กับบริษัทอ่ืน ซึ่งบุคลากรสามารถ

ทําประกัน COVID-19 กับบริษัทใดก็ได โดยนําหลักฐานการจายเงินและหนากรมธรรมมาเบิกกับมหาวิทยาลัยภายหลัง5 

ได ในอัตรา ๒๒๐ บาท/คน ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะเวียนแจงแนวทางปฏิบัติตอไป 

ที่ประชุมรับทราบ 

เลิกประชุมเวลา ๑๐.๕๕ น. 

ลงชื่อ      ผูบันทึกรายงาน 

         (น.ส.ศิริอรุณ  แซโซว) 10 

   รองหัวหนางานบริหารธุรการ 

ลงชื่อ      ผูตรวจรายงาน 

       (ศ. ดร.เกศินี โชติวานิช) 

      รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

ลงชื่อ      ผูตรวจรายงาน 15 

     (ผศ. นพ.อุดมศักดิ์ ศิลาจํารูญ) 

รองคณบดีฝายบริหารและยุทธศาสตร 

  เลขานุการที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน 


