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- มจี ำนวน 35 โครงกำร รวมเป็นเงนิ 4,074,150 บำท โดยแบง่เป็น 4 ประเภท ดงันี้

1. ทุนนกัวจิยัรุน่ใหมส่ ำหรบัสำยวชิำกำร จ ำนวน 7 โครงกำร เป็นเงนิ 1,949,000 บำท

2. ทุนวจิยัส ำหรบัสำยสนบัสนุนวชิำกำร จ ำนวน 7 โครงกำร เป็นเงนิ 640,000 บำท

3. ทุนวจิยัส ำหรบัโครงกำรวจิยัทีพ่ฒันำงำนประจ ำไปสูก่ำรวจิยั (R2R) จ ำนวน 19 โครงกำร     
เป็นเงนิ 485,150 บำท

4. ทุนวจิยัเพือ่นวตักรรม จ ำนวน 2 โครงกำร เป็นเงนิ 1,000,000 บำท

โครงการท่ีไดอรบัทนุส่งเสริมการวิจยัคณะเวชศาสตรเ์ตตรอนน 
ปี 2561



ข้อแตกต่างระหว่างทนุคณะฯกบัทุนอืน่ๆทีเ่ข้าระบบ ERP

1. จะไมม่หีมวดคำ่ตอบแทนหวัหน้ำโครงกำร

2. นกัวจิยัเซน็สญัญำรบัทุนกบัคณะเวชศำสตรเ์ขตรอ้น



Pre Award

การประชาสมัพนัธก์ารรบัสมคัรทุน

- ทำง MUSIS, Website ORS, Line, Poster

การเสนนตนทุน

- นกัวจิยัสง่แบบเสนอโครงกำรมำยงั ORS ภำยในระยะเวลำทีก่ ำหนด

ขัน้ตอนการด าเนินงาน



การพิจารณาแบบเสนนโครงการ
- ORS รวบรวมแบบเสนอโครงกำรวจิยัใหค้ณะกรรมกำรนโยบำยกำรวจิยั

พจิำรณำ
- แจง้นกัวจิยัหำกคณะกรรมกำรแจง้ใหแ้กไ้ขโครงกำร และใหส้ง่โครงกำรทีแ่กไ้ข

ภำยในระยะเวลำทีก่ ำหนด

การแจองผล
- เป็นลำยลกัษณ์อกัษรโดยสง่จดหมำยแจง้ผลใหน้กัวจิยั รวมถงึออกประกำศ

คณะฯส ำหรบัโครงกำรวจิยัทีไ่ดร้บัทุน

Pre Award



การท าสญัญารบัทุน (ส าหรบัโครงการท่ีไดอรบัทุน)

- ORS สง่สญัญำใหน้กัวจิยัและผูท้ีเ่กีย่วขอ้งลงนำม



สญัญำรบัทุนของทุนทัง้ 4 ประเภทนัน้จะแตกต่ำงกนัตรงทีข่อ้ก ำหนดของทุนแต่ละประเภท ดงันี้
สญัญารบัทนุ

ประเภททุน ข้อก ำหนด

ทนุนกัวจิยัรุน่ใหมส่ ำหรบัสำยวชิำกำร ผลงำนวจิยันัน้ตอ้งไดต้พีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรนำนำชำต ิหรอื
ตอ้งน ำเสนอผลงำนวจิยัในทีป่ระชุมวชิำกำรนำนำชำติ

ทนุวจิยัส ำหรบัสำยสนบัสนุนวชิำกำร ผลงำนวจิยันัน้ตอ้งไดต้พีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรนำนำชำต ิหรอื
ผลงำนวจิยันัน้ตอ้งเป็นผลติภณัฑ์

ทนุ (R2R) ผลงำนวจิยันัน้ตอ้งไดต้พีมิพใ์นวำรสำรวชิำกำรทีเ่กีย่วขอ้งกบั 
R2R หรอืผูร้บัทนุตอ้งน ำเสนอผลงำนวจิยัใหแ้ก่บุคลำกรใน
คณะฯ ในรปูแบบ Knowledge Sharing (KS) หรอื Knowledge 
Management (KM) หรอืไดผ้ลติภณัฑห์รอืกระบวนกำร

ทนุวจิยัเพือ่นวตักรรม ตอ้งน ำผลงำนไปยืน่สทิธบิตัร โดย TRL ตอ้งอยูใ่นระดบั 4 หรอื
มำกกวำ่



การเปิดบญัชีโครงการ

- ORS จดัเตรยีมเอกสำรใหน้กัวจิยัไปเปิดบญัชทีีธ่นำคำร

- บญัชโีครงกำรจะตอ้งลงนำมสองในสำม โดยมหีวัหน้ำโครงกำรเป็นผูล้งนำม
หลกัเสมอ



การเบิกจ่ายเงิน
- กำรเบกิจ่ำยเงนิ จะแบ่งจ่ำยเป็น 3 งวด ตำมทีร่ะบุในสญัญำ
- ORS ท ำเรือ่งเบกิจ่ำยสง่ใหง้ำนคลงั และจะสง่สญัญำยมืเงนิในแต่ละงวดใหห้วัหน้ำ
โครงกำรลงนำม 
- นกัวจิยัท ำเรือ่งเบกิตำมกระบวนกำรของงำนคลงั

*หากโครงการใดทีต่อ้งขออนุญาตจากคณะกรรมการการจรยิธรรมการวจิยัในคน/สตัว ์(EC) จะตอ้งไดร้บัอนุญาตจาก EC 
ก่อน จงึจะไดร้บัเงนิงวดที ่1*



การเคลียรส์ญัญายืมเงิน/การคืนเงินคงเหลืน 

- กรณีทีต่อ้งกำรยมืเงนิงวดต่อไป และมเีงนิคงเหลอืจำกเงนิก่อนหน้ำน้ี หวัหน้ำโครงกำรตอ้ง
คนืเงนิคงเหลอืในแต่ละงวด (ไมร่วมดอกเบีย้) เขำ้บญัชทีุนคณะฯก่อนเสมอ พรอ้มแนบ
แบบฟอรม์หนงัสอืคนืเงนิคงเหลอื FTM15 และสลปิโอนเงนิสง่มำยงั ORS จงึจะสำมำรถท ำ
สญัญำยมืเงนิงวดต่อไปได ้



การส่งรายงานความกอาวหนอา 6 เดืนน (Progress Report)

- เมือ่ครบก ำหนด 6 เดอืน ตอ้งสง่เอกสำรดงัน้ีมำยงั ORS 

1. รำยงำนควำมกำ้วหน้ำ ตำมแบบฟอรม์ FTM03,04,05 (ใชแ้บบฟอรม์ตำม
ประเภททุน)

2. รำยละเอยีดคำ่ใชจ้่ำย (Expense Report) ตำมแบบฟอรม์ FTM05

3. ส ำเนำหน้ำบญัชแีละรำยละเอยีดรำยกำรเดนิบญัชี



การส่งรายงานวิจยัฉบบัสมบรูณ์ Final Report

- เมือ่ครบก ำหนดระยะเวลำกำรด ำเนินโครงกำร ตอ้งสง่เอกสำรดงัน้ีมำยงั ORS 

1. รำยงำนวจิยัฉบบัสมบรูณ์ (Final Report) ตำมแบบฟอรม์ FTM07 

2. รำยละเอยีดค่ำใชจ้่ำย (Expense Report) ตำมแบบฟอรม์ FTM05

3. ส ำเนำหน้ำบญัชแีละรำยละเอยีดรำยกำรเดนิบญัชี



การปิดบญัชีโครงการ

- ปิดบญัชเีมือ่สิน้สดุโครงกำรวจิยัและท ำตำมขอ้ก ำหนดของทุนแต่ละประเภทครบถว้น 
และสง่เงนิคงเหลอื ดอกเบีย้ (ถำ้ม)ี คนืแหล่งทุน

- ORS ท ำหนงัสอืปิดบญัชี



แบบฟอรม์ทุนคณะฯต่างๆ สามารถดาวน์โหลดได้ที ่
http://www.tm.mahidol.ac.th/research/client/Funding_Forms.php

หำกมขีอ้สงสยั กรุณำตดิต่อหน่วยทุนวจิยัในประเทศ:

คุณอำรดำและคุณสุเมธ
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