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ที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑  ขอความเห็นชอบร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง การก าหนดสัดส่วนภาระงานทางวิชาการ
ของผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒  

รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ5 

ร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง การก าหนดสัดส่วนภาระงานทางวิชาการของผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยในประกาศนี้ ก าหนดจ านวนชั่วโมงท างานของผู้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการเท่ากับ ๑,๖๑๐ 
ชั่วโมงต่อปี ได้แก่ ภาระงานสอน งานวิจัยและงานวิชาการอ่ืน งานบริการทางวิชาการ งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
และ/หรืองานอ่ืนๆ ดังนี้ 

สัดส่วนภาระงาน 
ร้อยละ/ 

ชั่วโมงการท างาน 

ผลลัพธ์ภาระงานขั้นต่ าตามข้อตกลงการปฏิบัติงาน (Perfomance Agreement) 
โครงการวิจัย ผลงานวิจัยตีพิมพ์ (ฐานข้อมลู JCR) 

ใน Peer reviewed Journal 
1st /Corresponding 

author 
Co-author 

๓๐ 
(๔๘๓ ช่ัวโมง) 

ผู้วิจัยร่วม 
อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

อย่างน้อย ๑ เรื่อง  
 

- ๑ เรื่อง 

๔๐  
(๖๔๔ ช่ัวโมง) 

ผู้ด าเนินการหลัก ๑ เรื่อง หรือ 
ผู้วิจัยร่วม อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

๒ เรื่อง ๑ เรื่อง ๑ เรื่อง 

๕๐ 
(๘๐๕ ช่ัวโมง) 

ผู้ด าเนินการหลัก ≥๒ เรื่อง หรือ 
โครงการวิจัย > ๒ ล้านบาท หรือ 

ผู้วิจัยร่วม อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

๓ เรื่อง ๒ เรื่อง ๑ เรื่อง 

>๕๐  
(>๘๐๕ ช่ัวโมง) 

ผู้ด าเนินการหลัก ≥๒ เรื่อง หรือ 
โครงการวิจัย > ๓ ล้านบาท หรือ 

ผู้วิจัยร่วม อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

๔ เรื่อง หรือ 
สิทธิบัตร หรือ นวัตกรรม ๑ เรื่อง 

๓ เรื่อง ๑ เรื่อง 

หมายเหตุ จ านวนเงินของโครงการวิจัย หากเป็นผู้ด าเนินการหลักสามารถนับรวมกันได้ 

ทั้งนี้ ให้มีผลบังคับใช้ ตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 10 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ  
๔.๒  ขอความเห็นชอบร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง การก าหนดสัดส่วนภาระงานและผลลัพธ์

งานวิจัยของของผู้ด ารงต าแหน่งนักวิจัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 
รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ

ร่างประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง การก าหนดสัดส่วนภาระงานและผลลัพธ์งานวิจัยของผู้ด ารงต าแหน่ง15 

นักวิจัย พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยในประกาศนี้ ก าหนดจ านวนชั่วโมงท างานของผู้ด ารงต าแหน่งนักวิจัย เท่ากับ ๑,๖๑๐ ชั่วโมง
ต่อปี ได้แก่ ภาระงานวิจัยต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ รวมทั้งอาจปฏิบัติงานอ่ืนเกี่ยวกับการดูแลนักวิจัยหลังปริญญา
เอก งานด้านการบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หรืองานอ่ืนๆ ดังนี้ 

สัดส่วนภาระงาน 
ร้อยละ/ 

ชั่วโมงการท างาน 

 
อายุงาน 

ผลลัพธ์ภาระงานขั้นต่ าตามข้อตกลงการปฏิบัติงาน (Perfomance Agreement) 
 

โครงการวิจัย 
ผลงานวิจัยตีพิมพ์  
(ฐานข้อมลู JCR) 

ใน Peer reviewed Journal 

First author / 
Corresponding 

author 

Co-
author 

 
≥๘๐  

(≥ ๑,๒๘๘ 
ช่ัวโมง) 

ไม่ถึง ๓ ปี ผู้ด าเนินการหลัก อย่างน้อย ๑ เรือ่ง หรือ 
โครงการวิจัย > ๒ ล้านบาท หรือ 

ผู้วิจัยร่วม อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

๒ เรื่อง ๑ เรื่อง ๑ เรื่อง 

๓ ปี ข้ึนไป ผู้ด าเนินการหลัก ≥๒ เรื่อง หรือ 
โครงการวิจัย > ๓ ล้านบาท หรือ 

ผู้วิจัยร่วม อย่างน้อย ๒ เรื่อง 

๕ เรื่อง หรือ 
สิทธิบัตร หรือ  

นวัตกรรม ๑ เรื่อง 

๓ เรื่อง ๒ เรื่อง 
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หมายเหตุ จ านวนเงินของโครงการวิจัย หากเป็นผู้ด าเนินการหลักสามารถนับรวมกันได้ 

ทั้งนี้ ให้มีผลบังคับใช้ ตั้งแต่วันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 
มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 

๔.๓  ขอความเห็นชอบผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานเภสัชกรรม 
เนื่องด้วยต าแหน่งหัวหน้างานเภสัชกรรม ฝ่ายสนับสนุนบริการผู้ป่วย โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อนว่าง

อยู่ จึงมีค าสั่งคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ที่ ๐๐๓๒๒/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๑ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา5 

และคัดเลือกหัวหน้างานเภสัชกรรม บัดนี้ คณะกรรมการฯ ได้ด าเนินการสรรหาและคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ดังกล่าว เสร็จสิ้นแล้ว หัวหน้าส่วนงานจึงน ารายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเสนอคณะกรรมการประจ าส่วนงาน เพ่ือขอ
ความเห็นชอบให้ ภก.ศุภศิษฎ์ พัชโรภาสวัฒนกุล พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง เภสัชกร (ผู้ช านาญการพิเศษ) เป็น  
ผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานเภสัชกรรม โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 10 

๔.๔  ขอความเห็นชอบผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานคลัง 
ตามที่ นางจิตรา สุริยะ หัวหน้างานคลัง ได้ครบวาระการด ารงต าแหน่ง เมื่อวันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

และได้มีค าสั่งคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ที่ ๐๐๒๙๘/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๖๑ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
และคัดเลือกหัวหน้างานคลังแล้วนั้น บัดนี้ คณะกรรมการฯ ได้ด าเนินการสรรหาและคัดเลือกผู้สมควรด ารงต าแหน่ง
ดังกล่าว เสร็จสิ้นแล้ว หัวหน้าส่วนงานจึงน ารายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเสนอคณะกรรมการประจ าส่วนงาน เพ่ือขอ15 

ความเห็นชอบให้ นางชัญญ์ชนพร อภิพรเศรษฐชัย พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี เป็นผู้
สมควรได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานคลัง 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ  
 

 20 

๔.๕  การปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยโรงเรียน (หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุงปีการศึกษา ๒๕๖๒ 

รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบตามที่
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยโรงเรียน (หลักสูตรนานาชาติ) ครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรระยะ 
๕ ปี ในปีการศึกษา ๒๕๖๑ ซ่ึง ผศ. ดร.ด ารงเกียรติ อาจหาญ ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้ด าเนินการ25 

ปรับปรุงหลักสูตรปีการศึกษา ๒๕๖๒ และผ่านการตรวจสอบจากคณะกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรระดับคณะฯ 
เรียบร้อยแล้ว จึงเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และน าเรื่องเสนอบัณฑิต
วิทยาลัยด าเนินการต่อไป 

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 
๔.๖  การขออนุมัติแก้ไขประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาส าหรับนักศึกษา30 

ระดับบัณฑิตศึกษา คณะเวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
รศ. ดร.วรัญญา ว่องวิทย์ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบการแก้ไข

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง อัตราค่ าธรรมเนียมการศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะ
เวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม/โครงการต่างๆ 
ภายใต้ความร่วมมือที่คณะฯ มีต่อสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ดังนั้น ส านักงานบริหารการศึกษา จึงน าเรื่องเสนอ35 

ต่อคณะกรรมการประจ าคณะฯ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมข้อความในท้ายข้อ ๖ ค่าหน่วยกิต (Graduate 
Tuition Fee) ข้อความว่า  
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“ทั้งนี้ นักศึกษาต่างสัญชาติที่เข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการภายใต้ข้อตกลงความร่วมมือหรือบันทึกความ
เข้าใจ ให้ช าระค่าหน่วยกิตในอัตราเดียวกับนักศึกษาสัญชาติไทย”  

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 
๔.๗  ขอความเห็นชอบการแก้ไขรายการจัดเก็บค่าบ ารุงการใช้สถานที่ 

ดร.สุรพล ยิ้มส าราญ รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความ5 

เห็นชอบการแก้ไขประกาศคณะเวชศาสตร์เขตร้อน เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราการจัดเก็บค่าบ ารุงการใช้สถานที่ ห้อง
ประชุม ห้องปฏิบัติการคณะเวชศาสตร์เขตร้อน พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยมีรายการจัดเก็บค่าบ ารุงการใชส้ถานที่ และค่าบริการ
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ซึ่งปัจจุบันมีการให้บริการเพิ่มเติมจากท่ีมีในประกาศ ดังนั้น จึงเห็นสมควรปรับปรุงรายการใน
บัญชีแนบท้ายประกาศหมายเลข ๒ การจัดเก็บค่าบ ารุงการใช้สถานที่ของศูนย์วิจัยโรคเขตร้อนกาญจนบุรี ดังนี้ 

ประกาศฉบับเดิม ประกาศฉบับใหม่ 
รายการ อัตราค่าบ ารุง (บาท)  

บุคคลของมหาวิทยาลัย/วัน บุคคลภายนอก/วัน  
ข้อ ๙  ห้องพัก ศูนย์วิจัยโรคเขตร้อนกาญจนบุรี 

- ค่าใช้ห้องพัก แบบเดี่ยว ห้องละ 
- ค่าใช้ห้องพัก แบบคู ่ห้องละ 
- ที่นอนเสริม ชุดละ 

 
๓๐๐ บาท  
๔๐๐ บาท  
๑๐๐ บาท  

 
๔๕๐ บาท  
๘๐๐ บาท  
๒๐๐ บาท  

 
คงไว ้
คงไว ้

เพิ่มใหม ่

มติที่ประชุม เห็นชอบตามที่เสนอ 10 

๔.๘  การเสนอชื่อบุคคลภายนอกคณะเป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง เสนอเรื่องเพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบ

ตามที่ รศ. ดร. นพ.ประตาป สิงหศิวานนท์ คณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน จะครบเกษียณอายุงาน ในวันที่ ๑ ตุลาคม 
๒๕๖๒ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการสรรหาหัวหน้าส่วนงาน พ.ศ. ๒๕๕๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๓ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๖ ข้อ ๑๕ ก าหนดว่า “การสรรหาหัวหน้าส่วนงาน กรณีที่หัวหน้าส่วนงาน15 

เดิมครบวาระหรือทราบวันพ้นจากต าแหน่งที่แน่นอน ให้คณะกรรมการสรรหาด าเนินการสรรหาให้เสร็จสิ้นก่อน
หัวหน้าส่วนงานเดิมพ้นจากต าแหน่งอย่างน้อยหกสิบวัน”  

ดังนั้น เพ่ือเป็นการเตรียมการสรรหาคณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อนให้แล้วเสร็จทันก าหนดเวลา จึงน า
เรื่องเสนอต่อคณะกรรมการประจ าคณะเวชศาสตร์เขตร้อนเพ่ือพิจารณาเสนอชื่อบุคคลภายนอกคณะฯ จ านวน ๒ คน 
เป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ตามข้อบังคับฯ ข้อ ๙ (๖) และจะน าเสนอสภามหาวิทยาลัย20 

พิจารณาแต่งตั้งให้ทันภายในการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ครั้งที่ ๕๔๓ ในวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๖๒ 
มติที่ประชุม พิจารณาเสนอชื่อบุคคลภายนอกคณะฯ จ านวน ๒ คน โดยวิธีลับ เป็นกรรมการสรรหาคณบดี

คณะเวชศาสตร์เขตร้อน ได้แก่ ศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.วันเพ็ญ ชัยค าภา และ รองศาสตราจารย์ ดร.มนัส จงสงวน  
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องแจ้งเพื่อทราบจากฝ่ายอ่ืนๆ 
๕.๑ เรื่องแจ้งจากมหาวิทยาลัยมหิดลและหน่วยงานต่างๆ 25 

๕.๑.๑  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง แบบค าขอต าแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ 
กุมภาพันธ ์๒๕๖๒ 

๕.๑.๒  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ค านิยาม รูปแบบ การเผยแพร่ และลักษณะคุณภาพของผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 

๕.๑.๓  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ลักษณะการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ      30 

ณ วันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
๕.๑.๔  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง เอกสารหลักฐานที่ใช้ในการประเมินผลการสอนส าหรับการขอก าหนด

ต าแหน่งทางวิชาการ ประกาศ ณ วันที่ ๑๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
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๕.๑.๕  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คณะ
เวชศาสตร์เขตร้อน มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ส าหรับนักศึกษา
รหัสประจ าตัวขึ้นด้วย ๖๒XXXXX ที่เข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๒ เป็นต้นไป 

๕.๑.๖  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ
สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ 5 

๒๕๖๒ ฉบับที่ ๙/๒๕๖๒ ได้แก่ น.ส.อัญ พราวภโรทัย ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตร์โรคเขตร้อน ได้รับทุนสนับสนุน
การเดินทางไปประเทศญี่ปุ่น ระหว่างวันที่ ๑ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 

๕.๑.๗  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ
สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๐/๒๕๖๒ ได้แก่ น.ส.โนรินี อาลี ภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ ได้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปประเทศ 10 

สหราชอาณาจักร ระหว่างวันที่ ๑ – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
๕.๑.๘  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ

สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๑/๒๕๖๒ ได้แก่ น.ส.รัตติญา ชีวาพัฒน์ ภาควิชาโภชนศาสตร์เขตร้อนและวิทยาศาสตร์อาหาร ได้รับทุน
สนับสนุนการเดินทางไปประเทศเครือรัฐออสเตรเลีย ระหว่างวันที่ ๑ เมษายน – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ประกาศ         15 

ณ วันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
๕.๑.๙  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ

สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๒/๒๕๖๒ ได้แก่ น.ส.พรชนัน ภาคพานิช ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตร์โรคเขตร้อน ได้รับทุน
สนับสนุนการเดินทางไปประเทศสหราชอาณาจักร ระหว่างวันที่ ๑ – ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๗ มีนาคม 20 

๒๕๖๒ 
๕.๑.๑๐ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเดินทางไปแลกเปลี่ยนด้านวิชาการกับ

สถาบันการศึกษาในต่างประเทศ ส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ ฉบับที่ ๑๓/๒๕๖๒ ได้แก่ น.ส.สโรชา สุทธสวัสดิ์ ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี ได้รับทุนสนับสนุนการ
เดินทางไปประเทศสาธารณรัฐอิตาลี ระหว่างวันที่ ๑ – ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ 25 

๕.๑.๑๑ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเคลื่อนย้ายบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน เพ่ือสร้างความเป็นนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ฉบับที่ ๑๐/๒๕๖๒ ได้แก่ อ. ดร. พญ.บริมาส หาญบุญคุณูปการ 
เพ่ือเดินทางไปศึกษาดูงานและฝึกปฏิบัติด้าน Tropical medicine and infectious diseases ณ University of Oxford 
ประเทศสหราชอาณาจักร ระหว่างวันที่ ๔ พฤษภาคม – ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 

๕.๑.๑๒ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้รับทุนสนับสนุนการเคลื่อนย้ายบุคลากรสายวิชาการและสาย30 

สนับสนุน เพ่ือสร้างความเป็นนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ฉบับที่ ๑๔/๒๕๖๒ ได้แก่ อ. ดร.อาทิตย์ เพ็ชร์รักษ์ เพ่ือเดินทางไป
ฝึกปฏิบัติและท าวิจัยร่วม ณ Arizona State University ประเทศสหรัฐอเมริกา ระหว่างวันที่ ๑ กรกฎาคม – ๒๐ 
กันยายน ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๒  

๕.๑.๑๓ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง ผู้ได้รับทุนสนับสนุนอาจารย์อาคันตุกะหรือนักวิชาการชาวต่างประเทศ 
เพ่ือมาปฏิบัติงาน ณ มหาวิทยาลัยมหิดล ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ได้แก่ Prof. Fumio Watanabe ปฏิบัติงาน       35 

ณ คณะเวชศาสตร์เขตร้อน ระหว่างวันที่ ๑๒ – ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๗ มีนาคม ๒๕๖๒ 
๕.๑.๑๔ ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี มีหนังสือเรื่อง พระราชทานเหรียญดุษฎีมาลา เข็มศิลปวิทยา ประจ าปี 

๒๕๖๑ หนังสือลงวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๒  
๕.๑.๑๕ เรื่องอ่ืนๆ ค าสั่ง (สภามหาวิทยาลัยมหิดล มหาวิทยาลัยมหิดล และคณะฯ) 
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๑) สภามหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของรักษาการแทน
อธิการบดี ค าสั่งที่ ๑๐/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๒ 

๒) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้ง ผศ. ดร.วสุนันท์ ชุ่มเชื้อ ให้ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการฝ่าย
นวัตกรรมและสารสนเทศ สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว ค าสั่งที่ ๕๖๑/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๕ 
มีนาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๒ เป็นต้นไป  5 

๓) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้ง นายเปรมวิทย์ จรีเวฬุโรจน์ และ ภก.ปรีชา พันธุ์ติเวช ให้ด ารง
ต าแหน่งที่ปรึกษาอธิการบดีฝ่ายวิจัย ค าสั่งที่ ๕๙๔/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๒  

๔) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งต่อเวลาปฏิบัติงานพนักงานมหาวิทยาลัยต าแหน่งประเภทผู้บริหารให้   
รศ. ดร.กรุณี ขวัญบุญจัน หัวหน้าภาควิชาโภชนศาสตร์เขตร้อนและวิทยาศาสตร์อาหาร ระยะเวลาที่เสนอขอต่อเวลา
ปฏิบัติงาน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ ค าสั่งที่ ๖๒๓/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๘ มีนาคม 10 

๒๕๖๒  
๕) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดงาน Mahidol University International 

Night 2019 ค าสั่งที่ ๖๕๓/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๒  
๖) มหาวิทยาลัยมหิดล มีค าสั่งแต่งตั้ง รศ. ดร. ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข์ ให้รักษาการแทนผู้อ านวยการ

ศูนย์สัตว์ทดลองแห่งชาติ ค าสั่งที่ ๖๘๒/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๒ 15 

เป็นต้นไป หรือจนกว่าจะมีค าสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒ เรื่องแจ้งจากรองคณบดี/ผู้ช่วยคณบดี 
๕.๒.๑ รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง 

รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง แจ้งเรื่องต่อที่ประชุม ดังนี้ 20 

๕.๒.๑.๑  รายงานความเคลื่อนไหวทางการเงิน ช่วง ๕ เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๑ – ๒๘ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ โดยสรุปรายรับ - รายจ่าย จาก ๒ แหล่งเงิน ดังนี้  

๑) เงินงบประมาณแผ่นดิน มีรายจ่ายแบ่งเป็น งบบุคลากร จ านวน ๑๐๐,๐๒๒,๓๐๐.๕๙ บาท 
และงบด าเนินการ จ านวน ๕๑,๙๔๘,๘๓๒.๓๕ บาท งบลงทุน จ านวน ๑๓,๗๐๘,๑๐๐.๐๐ 
บาท รวมรายจ่ายทั้งสิ้น ๑๖๕,๖๗๙,๒๓๒.๙๔ บาท เงินคงเหลือทั้งสิ้น ๑๕๘,๙๘๕,๖๘๗.๐๗ 25 

บาท 
๒) เงินรายได้ส่วนงาน มีรายรับจริงจ านวน ๑๕๘,๑๑๖,๔๓๕.๒๓ บาท รายจ่ายจริง (รวม

ภาระผูกพัน) ๑๓๑,๙๘๓,๕๘๑.๔๕ บาท เงินคงเหลือทั้งสิ้น ๒๖,๑๓๒,๘๕๓.๗๘ บาท 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๒ รองคณบดีฝ่ายวิจัย 30 

ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝ่ายวิจัย แจ้งเรื่องต่อที่ประชุม ดังนี้ 
๕.๒.๒.๑ สรุปการจัดเก็บค่าธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยของคณะเวชศาสตร์เขตร้อน โดยส านักงานบริการ

การวิจัย ในปีงบประมาณ ๒๕๖๒ ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ จ านวน ๑๐ เรื่อง รวมเป็นเงิน ๒,๘๖๓,๒๙๖.๓๘  บาท 
๕.๒.๒.๒ สรุปการให้เงินรางวัลส่งเสริมการตีพิมพ์ผลงานวิจัย (Publication Reward) ประจ าเดือน

กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ จ านวน ๕ เรื่อง เป็นเงิน ๘๐,๐๐๐ บาท 35 

๕.๒.๒.๓ สรุปการให้ทุนสนับสนุนค่าตีพิมพ์ผลงานวิจัย (Page Charge) ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ 
จ านวน ๔ เรื่อง เป็นเงิน ๑๗๔,๖๐๐.๙๐ บาท 

๕.๒.๒.๔ สรุปการขอรับรางวัลการตีพิมพ์ผลงานวิจัยในระดับ Q1 ของ ฐานข้อมูล JCR ประจ าเดือน
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ จ านวน ๑ เรื่อง เป็นเงิน ๑๕,๐๐๐ บาท 

๕.๒.๒.๕ สรุปการจัดบรรยายพิเศษโดยส านักงานบริการการวิจัย ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ จ านวน ๑ ครั้ง 40 
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๕.๒.๒.๖ สรุปจ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ของคณะเวชศาสตร์เขตร้อนที่อยู่ในวารสารวิชาการระดับ
นานาชาติ และไม่อยู่ใน Beall’s list ค านวณตามปีปฏิทิน ๒๕๖๑ ข้อมูล ๑๒ เดือน มีทั้งหมด ๓๔๓ เรื่อง และ        
ปีปฏิทิน ๒๕๖๒ ข้อมูล ๓ เดือน มีทั้งหมด ๕๐ เรื่อง ข้อมูล ณ วันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๖๒ 

๕.๒.๒.๗ รายงานสถานะโครงการวิจัยที่ได้รับทุนส่งสริมการวิจัยคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ปีงบประมาณ 
๒๕๖๐ – ๒๕๖๑ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 5 

๕.๒.๒.๘ สรุปจ านวนโครงการวิจัยที่เสนอขอทุนส่งสริมการวิจัยคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ปีงบประมาณ 
๒๕๖๒ มีโครงการที่เสนอขอรับทุน จ านวน ๔๑ โครงการ คิดเป็นงบประมาณท่ีเสนอขอทั้งสิ้น ๑๐,๖๖๔,๐๐๐ บาท 

๕.๒.๒.๙ ตามที่คณะฯ ได้จัดโครงการบริการวิชาการด้านสุขภาพแก่นักเรียนและชุมชนในถิ่นทุรกันดาร 
(ท่าสองยางโมเดล) อ าเภอท่าสองยาง จังหวัดตาก ในระยะแรกได้ท าการส ารวจและเก็บข้อมูลสุขภาพของคนในชุมชน 
เป็นเวลาประมาณ ๑๒ เดือน พบว่าเมื่อจัดท าโครงการแล้วคนในชุมชนมีสุขภาพดีขึ้น ส่วนผู้ที่เป็นโรคพยาธิแส้ม้า 10 

(Trichuris sp.) ได้รับการรักษาด้วยยาประเภท standard regimen ซึ่งได้รับการรับรองจากกรมควบคุมโรค สามารถ
รักษาให้หายขาดเพียงร้อยละ ๕๐ เท่านั้น อย่างไรก็ตาม คณะฯ ได้จัดอบรมครูโรงเรียนบ้านแม่สลิดหลวงวิทยาไป
เรียบร้อยแล้ว       ในระยะต่อไป ครูที่ได้รับการอบรมจะน าความรู้ที่ได้มาจัดท าโครงการพัฒนาการเรียนการสอน
ส าหรับนักเรียน และคณะฯ จะติดตามผลลัพธ์ เพ่ือประเมินผลการด าเนินงานต่อไป 

ที่ประชุมรับทราบ 15 

๕.๒.๓ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิจัย 
ไม่มี 

๕.๒.๔ รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา 
รศ. ดร.ช านาญ อภิวัฒนศร รองคณบดีฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา แจ้งความ

คืบหน้าการก่อสร้างห้องสตูดิโอของคณะเวชศาสตร์เขตร้อนว่าตามที่ได้ก าหนดแล้วเสร็จประมาณสิ้นเดือนมีนาคม 20 

๒๕๖๒ นั้น ขณะนี้คาดว่าอาจจะเกินระยะเวลาที่ก าหนดไว้เล็กน้อย แต่ไม่เกินวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๒ 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๕ รองคณบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 
ไม่มี 

๕.๒.๖ รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดล้อม 25 

ไม่มี 
๕.๒.๗ รองคณบดีฝ่ายการศึกษา 

ไมมี่ 
๕.๒.๘ รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ  

อ. ดร.อมรรัตน์ อรุณนวล รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ รายงานสรุปการเดินทางไป 30 

Opening Ceremony for the Osaka - Mahidol International Office ระหว่ างวันที่  ๑๐ – ๑๒ มีนาคม ๒๕๖๒         
ณ มหาวิทยาลัยโอซาก้า ประเทศญี่ปุ่น ร่วมกับอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล รองคณบดีคณะแพทยศาสตร์ศิริราช
พยาบาล รองคณบดีคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี รองคณบดีคณะสังคมศาสตร์ และรองคณบดีคณะ   
ศิลปศาสตร์ ส าหรับการศึกษาดูงานในวันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๒ ได้แบ่งการดูงานเป็น ๒ ด้าน คือ ด้านการแพทย์ โดยทีม
ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล และด้านศิลปกรรม โดยทีมของรองคณบดีคณะสังคมศาสตร์  35 

จากการศึกษาดูงานด้านการแพทย์พบว่าโรงพยาบาลของประเทศญี่ปุ่นค่อนข้างโปร่ง มีพ้ืนที่โล่งสบาย และ 
มีจ านวนผู้มารับบริการทางการแพทย์ที่โรงพยาบาลค่อนข้างน้อย เนื่องจากผู้ที่มีอาการเจ็บป่วยทั่วไปจะให้เข้ารับบริการที่
คลินิกเฉพาะทาง ส่วนผู้ที่จะมารับบริการที่โรงพยาบาลจะเป็นผู้ที่มีอาการเจ็บป่วยรุนแรงหรือโรคร้ายแรงเท่านั้น ส าหรับ
การดูงานที่อาคาร Center of Medical Innovation and Translational Research พบว่าภายในอาคารมีลักษณะเป็น 
Co-working Space เป็นที่ตั้งของหลากหลายคณะ โดยแบ่งเป็นพ้ืนที่ห้องปฏิบัติการส าหรับนักศึกษาคณะต่างๆ และ40 
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นักวิจัยของบริษัทผู้ประกอบการ เพ่ือพูดคุยรายละเอียดของชิ้นงานที่ท าร่วมกัน (Made to order) จากนั้นได้เยี่ยมชม
ห้องปฏิบัติการและชมผลงานที่เป็นนวัตกรรมต่างๆ ของศูนย์ ท าให้ได้รับความรู้ทางการแพทย์อย่างมากมาย  

ประธานแจ้งว่าคณะเวชศาสตร์เขตร้อนจะมีหลักสูตร Biomedical Engineering Joint Degree Program  
ที่ร่วมกับมหาวิทยาลัยโอซาก้า ซึ่งคาดว่าจะเปิดหลักสูตรได้ในปี ๒๕๖๓ อย่างไรก็ตาม คณะฯ จะต้องเริ่มหาคู่ความร่วมมือ 
และเชื่อมโยงกับหน่วยงานภายนอกเพ่ือเพ่ิมช่องทางหรือโอกาสสนับสนุนให้อาจารย์ไปสอนต่างสถาบัน รวมถึงจัดท า5 

โครงการ Global Connectivity อย่างจริงจังด้วย 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๙ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน 
ศ. ดร. นพ.พลรัตน์ วิไลรัตน์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน แจ้งเรื่องต่อที่ประชุมดังนี้ 
๕.๒.๙.๑ ก าหนดการจัดกิจกรรม Wow Rally Day “2Ps Safety: Quality Tropmed ทุกคนปลอดภัย 10 

ไว้ใจเขตร้อน” ระหว่างวันที่ ๓๐ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. ณ บริเวณ ชั้น ๒ และ ๓ อาคาร      
ราชนครินทร์   

๕.๒ .๙ .๒ ก าหนดการ Re-Accreditation ครั้ งที่  ๒ โดยคณะผู้ส ารวจจากสถาบันรับรองคุณภาพ
สถานพยาบาล (องค์การมหาชน) ระหว่างวันที่ ๑๘ – ๑๙ เมษายน ๒๕๖๒ ณ ห้องประชุมประตาป สิงหศิวานนท์ ชั้น ๑๗ 
อาคารราชนครินทร์ 15 

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๒.๑๐ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ 

รศ. ดร.อุษา บุญยืน ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ รายงานสรุปการเดินทางไปประเทศสหพันธ์
สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาล เพ่ือเยี่ยมชมและสร้างความสัมพันธ์ รวมถึงแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ระหว่าง
คณะเวชศาสตร์เขตร้อน กับ Tribhuvan University และ Kathmandhu University ระหว่างวันที่ ๖ – ๙ มีนาคม 20 

๒๕๖๒  รวมทั้ ง เข้ า เยี่ ย มค ารวะ  Hon’ble Dr. Surendra Kumar Yadav, State Minister for Health and 
Population และ Hon. Mr. Giri Rajmani Pokharel, Minister, Education, Sciences and Technology  

เริ่มต้นการบรรยายโดยกล่าวว่าคณะฯ ได้รับเกียรติจาก นายภควัต ตันสกุล เอกอัครราชทูตไทยประจ า
กรุงกาฐมาณฑุ ให้การต้อนรับ หลังจากนั้นร่วมเดินทางไปยัง Ministry of Health and Population และพบปะกับ
Hon. Dr. Surendra Kumar Yadav, State Minister for Health and Population โดยทั้งสองฝ่ายได้แนะน าตัว25 

และพูดคุยในประเด็นต่างๆ ที่เก่ียวข้อง  
ส าหรับการเดินทางไป  Manmohan Memorial Institute of Health Sciences (MMIHS) โดย 

Prof. Bishnu Bhattarai, Campus Chief ให้ ก ารต้ อน รับ และแน ะน าสถาบั น  โดยกล่ าวว่ า  MMIHS เป็ น
สถาบันการศึกษาเอกชนทางด้านการพยาบาล การสาธารณสุข เภสัชกรรม  และรังสีเทคนิคภายใต้บริษัท Nepal 
Health Care Cooperative Ltd. (NEHCO) จากนั้น ไดห้ารือถึงความเป็นไปได้ในการร่วมมือด้านต่างๆ ในอนาคต  30 

จากนั้นได้เดินทางไป Institute of Sciences and Technology, Tribhuvan University โดยมีคณะ
ผู้ บ ริ ห า ร น า โด ย  Prof. Dr. Sudha Tripathi, Rector, Prof. Ram Prasad Khatiwada, Dean, Institute of 
Sciences and Technology, Prof. Prakash Ghimire, Advisor, Central Department of Microbiology, 
Institute of Sciences & Technology แ ล ะ  Dr.Megha Raj Banjara, Head, Central Department of 
Microbiology, Institute of Sciences & Technology ให้การต้อนรับและร่วมเป็นเกียรติในพิธีลงนามบันทึกความ35 

เข้าใจระหว่างคณะเวชศาสตร์เขตร้อน และ Institute of Sciences and Technology, Tribhuvan University โดย 
Tribhuvan University กับคณะฯ มีความเห็นตรงกันว่าบันทึกความเข้าใจดังกล่าวเป็นจุดเริ่มต้นที่ดีในการเริ่มความ
ร่วมมือระหว่างกัน และจะเกิดประโยชน์แก่ท้ังสองฝ่ายในอนาคต เนื่องจาก Tribhuvan University ต้องการเครือข่าย
ความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยชั้นน าของโลก เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ทางด้านต่างๆ อันจะเกิดประโยชน์แก่ประเทศ
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สหพันธ์สาธารณรัฐประชาธิปไตยเนปาล ด้านคณะเวชศาสตร์เขตร้อนต้องการขยายฐานการวิจัย และเก็บข้อมูล
ภาคสนามทางด้านโรคเขตร้อน 

หลังจบพิธีลงนามบันทึกความเข้าใจเรียบร้อยแล้ว ทีมผู้บริหารของคณะเวชศาสตร์เขตร้อนได้เดินทาง
ไปเยี่ยมชมหน่วยงานที่มีความส าคัญต่างๆ อีกหลายที่ โดยคาดหวังว่าจะสามารถขยายความร่วมมือทางด้านการแพทย์
และสาธารณสุข รวมถึงสร้างประโยชน์ร่วมกันได้รับในอนาคต  5 

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๒.๑๑ ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายสารสนเทศ 

ไม่มี 
๕.๓ เรื่องแจ้งจากฝ่ายอ่ืนๆ 

๕.๓.๑  เรื่องแจ้งจากหัวหน้าภาควิชา 10 

ศ. พญ.พรรณี ปิติสุทธิธรรม หัวหน้าภาควิชาอายุรศาสตร์เขตร้อน  แจ้งว่าคณะเวชศาสตร์เขตร้อน 
ร่วมกับมูลนิธิส่งเสริมการศึกษาไข้หวัดใหญ่ ก าหนดจัดงานเสวนา เรื่อง “Flu Voice: มหันตภัยไข้หวัดใหญ่ อาจถึงแก่
ชีวิตหากไม่ป้องกัน” เมื่อวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๒ ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ ชั้น ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรติ โดย
งานเสวนาครั้งนี้ จัดขึ้นเพ่ือมุ่งเน้นด้านการป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ รวมถึงการน าเสนอและแลกเปลี่ยนความรู้ความ
เข้าใจในผลการวิจัยทางคลินิก และประโยชน์ของวัคซีนไข้หวัดใหญ่ในผู้ที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยง โดยมีผู้ร่วมเสวนาเป็น15 

ผู้ทรงคุณวุฒิและแพทย์ผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานภาครัฐ และสถาบันทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ศ.เกียรติคุณ 
นพ.ประเสริฐ ทองเจริญ ประธานมูลนิธิส่งเสริมศึกษาไข้หวัดใหญ่ ศ.เกียรติคุณ พญ.วรรณี นิธิยานันท์ นายกสมาคม
โรคเบาหวานแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์ นพ.สุรพันธ์ สิทธิสุข ผู้แทนสมาคมแพทย์โรคหัวใจแห่งประเทศไทยใน
พระบรมราชูปถัมภ์ ผศ. นพ.อุดมศักดิ์ ศิลาจ ารูญ ผู้เชี่ยวชาญโรคปอด โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน รศ. พญ.     
อรินทยา พรหมินธิกุล แพทย์เฉพาะทางอายุรแพทย์โรคหัวใจ และรองผู้อ านวยการโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ 20 

รวมถึง คุณศุภะลักษณ์ จตุเทวประสิทธิ์ ประธานชมรมเบาหวาน โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ เป็นตัวแทนผู้ป่วยที่เป็นกลุ่ม
เสี่ยงที่เป็นโรคเบาหวาน และคุณจิระ ศุขโรจน์ สมาชิกส านักงานอาสากาชาด สภากาชาดไทย เป็นตัวแทนผู้ป่วยที่เป็น
กลุ่มเสี่ยงที่เป็นโรคหัวใจ  

จากงานเสวนาถือได้ว่าได้รับความสนใจเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากในปัจจุบันไข้หวัดใหญ่ยังเป็นปัญหา
สาธารณสุขของไทยอันดับต้นๆ และยังคงระบาดหนักต่อเนื่องทุกปี ถึงแม้จะรณรงค์มาโดยตลอด แต่ประชาชนยังขาด25 

การรับรู้และขาดความเข้าใจในเชิงดูแลป้องกัน โดยวิเคราะห์จากสถิติของผู้เข้ารับการฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ ยัง
ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานอยู่มาก ซึ่งเป็นเรื่องที่น่ากังวล โดยเฉพาะในกลุ่มเด็กอายุต่ ากว่า ๒ ปี ผู้ใหญ่อายุ ๖๕ ปีขึ้นไป 
หญิงตั้งครรภ์ โดยเฉพาะในกลุ่มท่ีมีโรคประจ าตัวร่วมด้วย เช่น โรคหัวใจ โรคเบาหวาน โรคปอด และโรคอ้วน เป็นต้น 

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๓.๒  เรื่องแจ้งจากสภาอาจารย์เวชศาสตร์เขตร้อน 30 

ไม่มี 
๕.๓.๓  เรื่องแจ้งจากประธานหลักสูตร 

ผศ. ดร.อุไร ไชยศรี ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอายุรศาสตร์เขตร้อน (หลักสูตร
นานาชาติ) แจ้งเรื่องต่อที่ประชุมดังนี้ 

๕.๓.๓.๑ ประธานหลักสูตรฯ ได้ด าเนินการส่งข้อมูลการลงทะเบียน Thesis ของนักศึกษาให้หัวหน้า35 

ภาควิชาทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ เมื่อวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ เรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ขอให้หัวหน้าภาควิชา
เร่งรัดนักศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักจัดท ารายงานความก้าวหน้าของการท าวิทยานิพนธ์ตาม
แบบ บท.๔๒ ทุกภาคการศึกษาด้วย 

๕.๓.๓.๒ ส าหรับนักศึกษาที่ยังไม่ได้ลงทะเบียนเรียนภาคเรียนที่ ๒ นั้น เจ้าหน้าที่ได้ด าเนินการ
ประสานงานไปที่นักศึกษาเรียบร้อยแล้ว 40 
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๕.๓.๓.๓ ตามที่บัณฑิตวิทยาลัยได้จัดท าระบบฐานข้อมูลของกรรมการบริหารหลักสูตรนั้น พบว่ามีข้อมูล
ของอาจารย์หลายท่านไม่ถูกต้อง อย่างไรก็ตาม ขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการแก้ไขให้ถูกต้องต่อไป  

ที่ประชุมรับทราบ 
๕.๓.๔  เรื่องแจ้งจากกรรมการประจ าคณะจากสายงานต่างๆ 

๕.๓.๔.๑ นางประไพพร เตียเจริญ กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดส านักงาน แจ้งผลการ5 

เลือกตั้งกรรมการประจ าคณะจากบุคลากรสายงานต่างๆ ที่มิใช่คณาจารย์ประจ า ดังนี้  
๑) กรรมการประเภทผู้แทนบุคลากรสังกัดส านักงาน ได้แก่ นายสัญชัย มีพร้อม ต าแหน่ง 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สังกัดส านักงานคณบดี 
๒) กรรมการประเภทผู้แทนบุคลากรสังกัดโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน ได้แก่ นางฐิติพร    

แก้วรุณค า ต าแหน่ง พยาบาล (ผู้ช านาญการ) สังกัดโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน 10 

๓) กรรมการประเภทผู้แทนบุคลากรสังกัดภาควิชา ได้แก่ นายสมชาย ภู่ด้วง ต าแหน่ง 
ผู้ปฏิบัติงานวิทยาศาสตร์การแพทย์ช านาญงาน สังกัดภาควิชาโภชนศาสตร์เขตร้อนและ
วิทยาศาสตร์อาหาร  

๕.๓.๔.๒ นางฐิติพร แก้วรุณค า กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล แจ้งว่าบุคลากร
สายสนับสนุนโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อนจัดกิจกรรมวันสงกรานต์ส าหรับผู้รับบริการ ในวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๒ 15 

เวลา ๐๘.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความประทับใจ และสร้างความสัมพันธ์อันดีแก่ผู้เข้ารับบริการ 
ส าหรับกิจกรรมภายในงานประกอบด้วย การท าบุญตักบาตรพระภิกษุสงฆ์ จ านวน ๑ รูป การฟังพระธรรมเทศนา 
และการสรงน้ าพระพุทธรูป ณ บริเวณ ชั้น ๑ อาคารราชนครินทร์ และเดินรดน้ าขอพรผู้รับบริการในทุกหน่วยงานของ
โรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อน  

ที่ประชุมรับทราบ 20 

๕.๓.๕  เรื่องแจ้งจากคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ 
๕.๓.๕.๑  ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร ที่ปรึกษาคณะกรรมการมาตรฐานจริยธรรมการวิจัย แจ้งสรุปผลการ

จัดบรรยายพิเศษ เรื่อง ท างานวิจัยอย่างไร ไม่ให้เกิด Academic misconduct เมื่อวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๒ โดย     
นพ.กิตติศักดิ์ กุลวิชิต ภาควิชาจักษุวิทยา คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งมีผู้ร่วมฟังการบรรยาย 
จ านวน ๗๐ คน สรุปประเด็นส าคัญได้ดังนี้ 25 

๑) จรรยาบรรณ vs. จริยธรรม ความเหมือนที่แตกต่าง 
๒) ตีพิมพ์ซ้ าซ้อน ได้หรือไม่ ใครตัดสิน 
๓) ท าวิจัย แล้วไม่ตีพิมพ์ ผิดหรือไม่ 
๔) กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา น่ารู้ 
๕) เขียนผลงาน อย่างไม่มี Plagiarism  30 

๖) Software ตรวจจับความเหมือน 
๗) Transparency is the key     

๕.๓.๕.๒  อ. ดร.อมรรัตน์ อรุณนวล รองประธานคณะกรรมการสวัสดิการคณะเวชศาสตร์เขตร้อน     
แจ้งก าหนดการจัดงานคืนสู่เหย้า-ร าลึกวันก่อตั้งคณะเวชศาสตร์เขตร้อน ประจ าปี ๒๕๖๒ “สงกรานต์’เขตร้อน        
@ทุ่งพญาไท” ในวันพฤหัสบดีที่ ๔ เมษายน ๒๕๖๒ เวลา ๐๗.๐๐ – ๑๑.๓๐ น. ณ บริเวณลานควินิน คณะ35 

เวชศาสตร์เขตร้อน 
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๓.๖  เรื่องแจ้งจากมูลนิธิโรงพยาบาลเวชศาสตร์เขตร้อนในพระราชูปถัมภ์ฯ  
รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร รองคณบดีฝ่ายบริหารและการคลัง แจ้งเรื่องต่อที่ประชุมดังนี้ 
๑) แจ้งสรุปบัญชีรายรับ – รายจ่ายของมูลนิธิฯ ประจ าเดือนมีนาคม ๒๕๖๒ แบ่งเป็น ๒ บัญชี ดังนี้ 40 



- ๑๒ - 
 

- บัญชีฝากออมทรัพย์และฝากประจ า ยอดยกมา จ านวน ๘๑,๒๒๑,๗๙๓.๓๗ บาท รับเข้าบัญชี 
๑๓๖,๐๖๓.๐๐ บาท รายจ่าย ๕๑,๕๕๕.๗๒ บาท คงเหลือเงินในบัญชี ๘๑,๓๐๖,๓๐๐.๖๕ บาท 

- บัญชีกองทุนต่างๆ ยอดยกมา จ านวน ๑๓,๔๘๔,๗๖๒.๔๒ บาท รับเข้าบัญชี ๒๑,๑๑๒.๐๒ บาท 
รายจ่าย ๕๗๔,๘๐๒.๐๐ บาท คงเหลือเงินในบัญชี ๑๒,๙๓๑,๐๗๒.๔๔ บาท 

๒) กรมการปกครอง จะเปิดใช้ระบบ e-DOPA License ให้บริการในการจดทะเบียนจัดตั้ง แก้ไข5 

ข้อบังคับ เปลี่ยนแปลงกรรมการ ยกเลิกมูลนิธิและสมาคม เพ่ือความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ จึงให้มูลนิธิฯ จั ดส่ง
ข้อมูลต่างๆ ของมูลนิธิในรูปไฟล์เอกสาร บันทึกลงแผ่นซีดีรอม เพ่ือน าเข้าระบบต่อไป  

๓) คณะเวชศาสตร์เขตร้อนก าหนดจัดกิจกรรม TROPMED Family Rally ครั้งที่ ๒ ระหว่างวันที่       
๓ - ๔ สิงหาคม ๒๕๖๒ เส้นทางกรุงเทพฯ – ชะอ า และเข้าพักที่โรงแรมแกรนด์ แปซิฟิก ซอฟเฟอริน รีสอร์ทแอนด์
สปา จังหวัดเพชรบุรี  10 

๔) ตามที่คณะเวชศาสตร์เขตร้อนและมูลนิธิฯ ได้ด าเนินกิจกรรมรณรงค์หารายได้ เพ่ือร่วมสมทบการ
ก่อสร้างอาคารราชนครินทร์ และจัดซื้อครุภัณฑ์การแพทย์ รวมถึงด าเนินการก่อสร้างห้องปฏิบัติการชีวนิรภัย ระดับ ๓ 
และได้รับพระราชทานนามว่าห้อง “กัลยาณิวัฒนาวรานุสรณ์” เพ่ือเป็นห้องปฏิบัติการที่ได้มาตรฐานระดับสากล และ
มีความปลอดภัยต่อผู้ปฏิบัติงานวิจัย บัดนี้ การก่อสร้างห้องปฏิบัติการดังกล่าวเสร็จสิ้นแล้ว จึงก าหนดจัดพิธีเปิด     
ในวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๖๒ เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ ห้องกัลยาณิวัฒนาวรานุสรณ์ ชั้น ๙ อาคารราชนครินทร์ โดยได้15 

กราบเรียนเชิญท่านผู้หญิงทัศนาวลัย ศรสงคราม เป็นประธานพิธีเปิดห้องดังกล่าว  
ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๓.๗  เรื่องแจ้งจากเครือข่ายมหิดลพญาไท 
ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ  20 

ไม่มี 
ก่อนเลิกประชุม นางฐิติพร แก้วรุณค า กรรมการประจ าคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล เป็นผู้น าการ

เจริญสติ ระยะเวลา ๓ นาท ีและเลิกประชุมเวลา ๑๑.๓๕ น.  
 

ลงช่ือ      ผู้บันทึกรายงาน 25 

         (น.ส.ศิริอรุณ  แซ่โซว) 
ลงช่ือ      ผู้บันทึกรายงาน 
          (นางณัฐนีย์พร สิริอัจฉรานนท์) 

ลงช่ือ      ผู้ตรวจรายงาน 
      (รศ. ดร.พรทิพย์ เพ็ชรมิตร)      30 

           เลขานุการที่ประชุม     
 


