
 

 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน 

ครั้งที่ ๙/๒๕๖๒  

วันศุกรที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๒ 

ณ หองประชุมเฉลิมพระเกียรติ ช้ัน ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรต ิ

------------------------------------- 

กรรมการที่เขาประชุม 

๑. รศ. ดร. นพ.ประตาป สิงหศิวานนท  คณบดี 

๒. ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร   รองคณบดีฝายวิจัย 

๓. รศ. ดร.ชํานาญ อภิวัฒนศร   รองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา 

๔. ดร.สุรพล ยิ้มสําราญ    รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดลอม 

๕. อ. ดร.อมรรัตน อรุณนวล   รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ 

๖. ศ. ดร. นพ.พลรัตน วิไลรัตน   ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน 

๗. นายอํานาจ คําศิริวัชรา   ผูชวยคณบดีฝายสารสนเทศ 

๘. ผศ. ดร.พัชรา ศรีวิชัย   รองหัวหนาภาควิชากีฏวิทยาการแพทย 

๙. รศ. นพ.เกรียงศักดิ์ ลิ้มปกิตติกุล  หัวหนาภาควิชากุมารเวชศาสตรเขตรอน 

๑๐. ผศ. ดร.พรสวรรค เหลืองวุฒิวงษ  หัวหนาภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 

๑๑. ศ. ดร.มัลลิกา อ่ิมวงศ   หัวหนาภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตรโรคเขตรอน 

๑๒. รศ. ดร.พารณ ดีคํายอย   หัวหนาภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ 

๑๓. รศ. ดร.องอาจ มหิทธิกร   หัวหนาภาควิชาพยาธิโปรโตซัว 

๑๔. ผศ. ดร.อุไร ไชยศรี    หัวหนาภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน 

๑๕. ผศ. พญ.พจนีย จิตตะมาลา   แทนหัวหนาภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน 

๑๖. ศ. พญ.พรรณี ปติสุทธิธรรม   หัวหนาภาควิชาอายุรศาสตรเขตรอน 

๑๗. ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี   กรรมการประจําคณะจากคณาจารยประจํา/ 

ประธานสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน 

๑๘. ศ. ดร.เกศินี โชติวานิช   กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 

๑๙. นางฐิติพร แกวรุณคํา   กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล  

๒๐. นายสัญชัย มีพรอม    กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดสํานักงาน 

๒๑. นายสมชาย ภูดวง    กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดภาควิชา 

กรรมการที่ไมเขาประชุม 

๑. รศ. ดร.พรทิพย เพ็ชรมิตร   รองคณบดีฝายบริหารและการคลัง 

๒. รศ. ดร.วรัญญา วองวิทย   รองคณบดีฝายการศึกษา 

๓. อ. ดร. พญ.วิรงครอง เจียรกุล  รองคณบดีฝายพัฒนาคุณภาพ 

๔. รศ. ดร.ภูมิ อดิศักดิ์วัฒนา   ผูชวยคณบดีฝายวิจัย 

ไดผานการรับรองจากที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน 

ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๒ เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๒ แลว 
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๕. รศ. ดร.อุษา บุญยืน    ผูชวยคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

๖. รศ. ดร.กรุณี ขวัญบุญจัน   หัวหนาภาควิชาโภชนศาสตรเขตรอนและวิทยาศาสตรอาหาร 

๗. รศ. ดร. นสพ.พงศราม รามสูต  หัวหนาภาควิชาเวชศาสตรสังคมและสิ่งแวดลอม 

๘. อ. ดร.สรัญญา แกวประเสริฐ   กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 

๙. ผศ. ดร.รัชรินทร โพธิวัฒน   กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 5 

ผูเขารวมประชุม 

๑. นางประไพพร เตียเจริญ   เลขานุการคณะเวชศาสตรเขตรอน 

๒. นางพรพิมล อดัมส    หัวหนาสํานักงานบริการการวิจัย 

๓. นายพีรวัฒน ไมพานิช   หัวหนาสํานักงานความรวมมือระหวางประเทศและเครือขาย 

๔. ดร.ธมลวรรณ สมศรีร่ืน   หัวหนาสํานักงานบริหารการศึกษา 10 

๕. น.ส.ปวีณา สิทธิโสธา   หัวหนาสํานักงานนโยบายและยุทธศาสตร 

๖. น.ส.ผองศรี กอนทอง   หัวหนางานทรัพยากรบุคคล 

๗. นายเสวก ชมม่ิง    หัวหนางานกายภาพและสิ่งแวดลอม 

๘. น.ส.ดวงใจ สหัสสานนท   หัวหนางานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๙. นางณัฐนียพร สิริอัจฉรานนท   หัวหนางานบริหารธุรการ 15 

๑๐. นางชัญญชนพร อภิพรเศรษฐชัย  หัวหนางานคลัง 

๑๑. นางศิวพร ผานภูวงษ    หัวหนางานเทคโนโลยีการศึกษาและศิลปกรรม 

๑๒. นายมนตรี หนูจันทร    หัวหนางานพัสดุ 

๑๓. นางฐิติกา ธีรเนตร    หัวหนาหนวยประสานงานผูบริหาร 

๑๔. นายพสิณ ชรัตน    หัวหนาหนวยบริหารทรัพยสินและกฎหมาย 20 

๑๕. น.ส.ศิริอรุณ แซโซว    เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

๑๖. น.ส.วิภาวรรณ อันลูกทาว   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

กอนเร่ิมการประชุม คณบดีไดมอบเกียรติบัตรและเงินรางวัลใหแก นายเอกลักษณ ไมหอม ผูไดรับรางวัลชนะเลิศจาก

การประกวดออกแบบตราสัญลักษณครบรอบ ๖๐ ป คณะเวชศาสตรเขตรอน 

จากน้ัน นางประไพพร เตียเจริญ เลขานุการคณะเวชศาสตรเขตรอน เปนผูนําการเจริญสติ ระยะเวลา ๒ นาท ี25 

และเร่ิมประชุม เวลา ๐๙.๐๐ น. โดย รศ. ดร. นพ.ประตาป สิงหศิวานนท คณบด ีคณะเวชศาสตรเขตรอน เปนประธาน

ที่ประชุม และ ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย เปนเลขานุการที่ประชุม 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องแจงจากประธาน 

ไมม ี 

ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน 30 

๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน คร้ังที่ ๘/๒๕๖๒ เมื่อวัน

จันทรที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ โดยไมมีการแกไข 

๒.๒ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน วาระพิเศษ คร้ังที่ ๓/๒๕๖๒ 

เม่ือวันศุกรที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๒ โดยไมมีการแกไข 
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ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

ไมม ี

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑  ขอความเห็นชอบผูสมควรไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงหัวหนางาน สังกัดฝายการพยาบาล  

ตามที่มีตําแหนงหัวหนางานบริการผูปวยนอก หัวหนางานบริการผูปวยใน หัวหนางานบริการผูปวยวิกฤติ 5 

และหัวหนางานการเรียนการสอนและวิชาการ สังกัดฝายการพยาบาล โรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน วางอยู จึงมี

คําสั่งคณะเวชศาสตรเขตรอน ที่ ๐๐๒๔๙/๒๕๖๒ ลงวันที่ ๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและ

คัดเลือกหัวหนางานดังกลาว บัดน้ี คณะกรรมการฯ ไดดําเนินการสรรหาและคัดเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงดังกลาว

เสร็จสิ้นแลว หัวหนาสวนงานจึงนํารายชื่อผูไดรับการคัดเลือกเสนอคณะกรรมการประจําสวนงาน เพ่ือขอความ

เห็นชอบดังนี้ 10 

ตําแหนง ผูสมควรไดรับการแตงต้ังใหดํารงตําแหนงหัวหนางาน 

หัวหนางานบริการผูปวยนอก นางพิทยา พิรุณอมรพันธุ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง พยาบาล (ผูชํานาญการ) 

และรองหัวหนาฝายการพยาบาล 

หัวหนางานบริการผูปวยใน นางขวัญยืน บุตรประเสริฐ พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง พยาบาล (ผูชํานาญการ) 

และหัวหนาหอผูปวยสามัญหญิง 

หัวหนางานบริการผูปวยวิกฤติ น.ส.รัตนาภรณ แซลิ้ม พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง พยาบาล (ผูชํานาญการพิเศษ) 

และรองหัวหนาฝายการพยาบาล 

หัวหนางานการเรยีนการสอนและวิชาการ นางปยธิดา รุงมัจฉา พนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง พยาบาล (ผูชํานาญการพิเศษ) 

และรองหัวหนาฝายการพยาบาล 

นางฐิติพร แกวรุณคํา กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล สอบถามกระบวนการ   

สรรหาฯ ในประเด็นที่ตนเองถูกตัดสิทธิในขอ ๕ วิธีการสรรหาและคัดเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงหัวหนางานฯ สังกัด

ฝายการพยาบาล เน่ืองจากตนเองไมมีรายชื่อผูมีสิทธิลงคะแนนและไมมีรายชื่อผูมีสิทธิถูกเสนอชื่อเปนผูสมควรดํารง

ตําแหนงหัวหนางานดังกลาว ซึ่งตนเองมีตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ อีกทั้ง ไดถูกตัดโอนตําแหนงและอัตราเงินเดือนจาก

สังกัดฝายการพยาบาล ไปสังกัดโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน เปนการตัดตามศูนยตนทุนในระบบ MU – ERP 15 

อยางไรก็ตาม กรณีดังกลาวตนเองมีความคิดเห็นวาไมควรตัดสิทธิดานวิชาชีพ เน่ืองจากตําแหนงที่มีการสรรหาฯ เปน

ตําแหนงดานการพยาบาล จึงควรใหผูมีตําแหนงพยาบาลเชนกันมีสิทธิลงคะแนนและมีสิทธิในการถูกเสนอชื่อ 

นอกจากนี้ ตนเองไดทําหนังสือแจงความประสงคใหโอนยายกลับเขาไปสังกัดฝายการพยาบาลเชนเดิม แตยังไมไดรับ

การอนุมัติใดๆ รวมถึง ไดทําหนังสือสอบถามคณบดีเกี่ยวกับการสรรหาฯ แตยังไมมีการตอบกลับ  

ประธานมอบหมาย ศ. ดร. นพ.พลรัตน วิไลรัตน ประธานคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกหัวหนางานฯ และ 20 

น.ส.ผองศรี กอนทอง หัวหนางานทรัพยากรบุคคล เปนผูใหขอมูล 

ศ. ดร. นพ.พลรัตน วิไลรัตน ประธานคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกหัวหนางานฯ แจงวาคณะกรรมการ  

สรรหาและคัดเลือกหัวหนางานฯ ไดประชุมและพิจารณากําหนดคุณสมบัติของผูมีสิทธิลงคะแนน และมีมติใหผูมีสิทธิ

ลงคะแนน ไดแก บุคลากรที่สังกัดฝายการพยาบาลเทาน้ัน  
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น.ส.ผองศรี กอนทอง หัวหนางานทรัพยากรบุคคล แจงวาตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที่ 

๑๑/๒๕๕๗ ไดกําหนดวิธีการสรรหาและคดัเลือกตําแหนงหัวหนางาน ดวยวิธีที่ ๑ ใหหัวหนาสวนงานแตงตั้งคณะกรรมการ

สรรหาและคัดเลือก เพ่ือทําหนาที่กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และคัดเลือกบุคคลที่สมควรไดรับการแตงตั้ง อยางไรก็ตาม ผล

การพิจารณาคุณสมบัติของผูมีสิทธิลงคะแนนเปนไปตามที่ ศ. ดร. นพ.พลรัตน วไิลรัตน ประธานคณะกรรมการสรรหา

และคัดเลือกหัวหนางานฯ ไดกลาวไว  5 

ประธานเสนอวาในกรณีน้ีคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกหัวหนางานฯ ไดพิจารณากําหนดหลักเกณฑ

และคัดเลือกบุคคลที่สมควรไดรับการแตงตั้งเรียบรอยแลว ดังนั้น จึงขอใหคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาให

ความเห็นชอบรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกใหดํารงตําแหนงหัวหนางานตางๆ สวนกรณีของ นางฐิติพร แกวรุณคํา 

กรรมการประจําคณะจากสายสนับสนุนสังกัดโรงพยาบาล ที่ไดทําหนังสือฉบับดังกลาวน้ัน คณบดีไดเกษียนหนังสือไป

ยังผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอนแลว และขอใหดําเนินการตอบกลับแกผูสอบถามเปนลายลักษณอักษร10 

ดวย อยางไรก็ตาม ไดมอบหมายใหตรวจสอบกระบวนการสรรหาฯ วามีผลตอการไดมาซึ่งผลการสรรหาฯ หรือไม 

รวมถึง ใหขอเสนอแนะแกคณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกฯ วาควรตระหนักถึงความเปนธรรมในการสรรหาฯ ดวย 

มติที่ประชุม เห็นชอบรายชื่อผูไดรับการคัดเลือกใหดํารงตําแหนงหัวหนางานดังกลาว 

๔.๒  ขอความเห็นชอบการแกไขประกาศคณะเวชศาสตรเขตรอน เร่ือง ทุนคาครองชีพเพ่ือการศึกษาสําหรับ

นัก ศึกษาภายใตโครงการความรวมมือระหวางคณะเวชศาสตรเขตรอนหรือมหาวิทยาลัยมหิดล กับ15 

สถาบันการศึกษาหรือสถาบันวิจัยแหงสาธารณรัฐฟลิปปนส ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย ขอถอนเร่ืองออก 

๔.๓  ขอความเห็นชอบการพิจารณาเงินรางวัลประจําป พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย เสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาขอความเห็นชอบตามมติที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ วาระพิเศษ คร้ังที่ ๓/๒๕๖๒ ไดเสนอใหกําหนดสัดสวนเงินรางวัลประจําป ๒๕๖๒ ที่20 

อัตรารอยละ ๑๗ ของรายรับหลังหักคาใชจาย และใหนําขอมูลสรุปรายรับหลังหักคาใชจายมาพิจารณากําหนดจํานวน

เงินตอรายอีกคร้ัง ในการน้ี จึงนําเร่ืองเขาที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือพิจารณากําหนดจํานวนเงินตาม

ขอมูล ดังนี้  

รายรับหลังหักคาใชจาย คงเหลือ ๕๖,๐๐๒,๐๐๘ บาท (ขอมูล ณ วันที่ ๒๖ กันยายน ๒๕๖๒) โดยบุคลากร

ที่มีสิทธิไดรับเงินรางวัล จํานวนทั้งสิ้น ๘๒๑ คน สามารถจําแนกจํานวนเงินตามสัดสวนไดดังน้ี 25 

สัดสวนที่ให จํานวนเงินทั้งหมด (บาท) จํานวนเงินรางวัลตอราย (บาท) 

รอยละ ๑๒ ๖,๗๒๐,๒๔๐.๙๖ ๘,๑๘๕.๔๓ 

รอยละ ๑๕ ๘,๔๐๐,๓๐๑.๒๐ ๑๐,๒๓๑.๗๙ 

รอยละ ๑๗ ๙,๕๒๐,๓๔๑.๓๖ ๑๑,๕๙๖.๐๓ 

รอยละ ๒๐ ๑๑,๒๐๐,๔๐๑.๖๐ ๑๓,๖๔๒.๓๙ 

มติที่ประชุม พิจารณาเสนอใหเงินรางวัลประจําป ๒๕๖๒ คนละ ๑๓,๐๐๐ บาท  
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ระเบียบวาระที่ ๕ เรือ่งแจงเพ่ือทราบจากฝายอื่นๆ 

๕.๑ เรื่องแจงจากมหาวิทยาลัยมหิดลและหนวยงานตางๆ 

๕.๑.๑  ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารศูนยวิจัยคลินิก คณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล พ.ศ. 

๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

๕.๑.๒  ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารกองทุนเปรมดนตรี วิทยาลัยดุริยางคศิลป พ.ศ. ๒๕๖๒ 5 

ประกาศ ณ วันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๒ 

๕.๑.๓  ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานในศูนยสัตวทดลองแหงชาติ (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒  

๕.๑.๔  ขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการจัดสวัสดิการ

เพ่ิมเติมภายในมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๕๗ พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ 10 

๕.๑.๕  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการจัดสวัสดิการเพ่ิมเติมภายในมหาวิทยาลัยมหิดล 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๒ 

๕.๑.๖  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การเบิกเงิน การ

จายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

๕.๑.๗  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง หลักเกณฑและอัตราการจัดเก็บคาจําหนายผลิตภัณฑของกองทุน15 

กิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที ่๔ กันยายน ๒๕๖๒ 

๕.๑.๘  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง ทุนสงเสริมพัฒนาบุคลากรวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ 

ณ วันที ่๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

๕.๑.๙  ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง ทุนวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูใหม (New Discovery) และบุกเบิกศาสตร

แขนงใหม (Frontier Research) พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที ่๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ 20 

๕.๑.๑๐ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง การพัฒนาความรูความสามารถทางภาษาอังกฤษใหกับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรีตามแนวทางของ XCHANCE English พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

๕.๑.๑๑ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง การบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย (ชื่อสวนงาน) (ฉบับ

ที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

๕.๑.๑๒ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง การแบงหนวยงานภายในสวนงานของมหาวิทยาลัย (สํานักงาน25 

อธิการบดี) (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๖๒ 

๕.๑.๑๓ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง การแบงหนวยงานภายในสวนงานของมหาวิทยาลัย (คณะ

แพทยศาสตรศิริราชพยาบาล) (ฉบับที่ ๘) พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศ ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

๕.๑.๑๔ ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เร่ือง ผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาคณาจารยมหาวิทยาลัยมหิดล ประกาศ   

ณ วันที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๒ 30 

๕.๑.๑๕ คําสั่งสภามหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งมหาวิทยาลัยมหิดล และคําสั่งคณะเวชศาสตรเขตรอน 

๑) สภามหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง รศ. ดร.ยาใจ สิทธิมงคล ใหดํารงตําแหนงคณบดีคณะ

พยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล เปนวาระที่สองติดตอกัน คําสั่งที่ ๓๑/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 
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๒) สภามหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง อ. ดร.ชลัท ศานติวรางคณา ใหดํารงตําแหนงคณบดี

ผูอํานวยการสถาบันโภชนาการ มหาวิทยาลัยมหิดล เปนวาระที่สองติดตอกัน คําสั่งที่ ๓๒/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่        

๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป   

๓) สภามหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการบริหารงานประจํามหาวิทยาลัย 

คําสั่งที่ ๓๕/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ใหมีวาระการทํางาน ๓ ป ตั้งแตวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๒ 5 

เปนตนไป  

๔) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้งรองคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งที่ 

๒๓๗๖/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 

๕) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ผศ.เอ้ือมพร มัชฌิมวงศ ใหรักษาการแทนคณบดีคณะพยาบาล

ศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งที่ ๒๓๗๙/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๑๖ สิงหาคม 10 

๒๕๖๒ เปนตนไปจนกวาสภามหาวิทยาลัยจะแตงตั้งคณบดีคณะพยาบาลศาสตร หรือมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

๖) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง นางศิริลักษณ เกี่ยวของ ใหปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีในสวน

ของการกํากับดูแลของรองอธิการบดีฝายพัฒนาคุณภาพ ดานกองพัฒนาคุณภาพ และศูนยบริหารจัดการความเสี่ยง 

และแตงตั้ง ผศ. ดร.ภานุพงษ พงษชีวิน ใหปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีในสวนของการกํากับดูแลของรองอธิการบดี

ฝายพัฒนาคุณภาพ ดานอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ คําสั่งที่ ๒๔๙๒/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ 15 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑๐ – ๑๓ กันยายน ๒๕๖๒   

๗) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ศ. นพ.วชิร คชการ ใหปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีในงานที่อยูใน

ความรับผิดชอบของรองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน คําสั่งที่ ๒๔๙๓/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๒๙ สิงหาคม – ๑ กันยายน ๒๕๖๒  

๘) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง รศ. นพ.ธันย สุภัทรพันธุ ใหปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีในสวน20 

ของภาระหนาที่ที่รองอธิการบดีฝายบริหารกํากับดูแล กองบริหารงานทั่วไป กองกฎหมาย และสํานักงาน           

สภามหาวิทยาลัย คําสั่งที่ ๒๕๐๘/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑๑ – ๑๔ กันยายน 

๒๕๖๒  

๙) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง น.ส.ไพริน บุญประเสริฐ ใหดํารงตําแหนงหัวหนางานทรัพยากร

บุคคล และแตงตั้ง นางพรพิมล อดัมส ใหดํารงตําแหนงหัวหนาสํานักงานบริการการวิจัย คําสั่งที่ ๒๕๔๑/๒๕๖๒      25 

สั่ง ณ วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 

๑๐) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง อ. ดร. พญ.ประกายแกว จรูญวรรธนะ ใหดํารงตําแหนงผูชวย

ศาสตราจารย สาขาวิชาอายุรศาสตรเขตรอน คณะเวชศาสตรเขตรอน คําสั่งที่  ๒๕๕๖/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่           

๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๒๓ เมษายน ๒๕๖๑ เปนตนไป 

๑๑) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ศ. นพ.วชิร คชการ ใหปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีในงานที่อยูใน30 

ความรับผิดชอบของรองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน คําสั่งที่ ๒๕๘๗/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๗ – ๑๓ กันยายน ๒๕๖๒  
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๑๒) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ดร.รภัทภร ภัทรภูวิชช ใหดํารงตําแหนงนักวิจัย ระดับ ๒ สังกัด

ศูนยวิจัยมาลาเรีย คณะเวชศาสตรเขตรอน คําสั่งที่ ๒๖๖๑/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ 

๒ ตุลาคม ๒๕๖๑ เปนตนไป 

๑๓) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง น.ส.สุพัตรา กลาหาญ ใหดํารงตําแหนงนักวิทยาศาสตร 

(ผูชํานาญการพิเศษ) สาขาพยาธิวิทยาภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน คณะเวชศาสตรเขตรอน คําสั่งที่ ๒๖๙๑/๒๕๖๒ 5 

สั่ง ณ วันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 

๑๔) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ผศ. ดร.พรสวรรค เหลืองวุฒิวงษ ใหดํารงตําแหนงหัวหนา

ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี คณะเวชศาสตรเขตรอน เปนวาระที่สองติดตอกัน คําสั่งที่ ๒๖๙๖/๒๕๖๒ สั่ง   

ณ วันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 

๑๕) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ศ. ดร. พญ.พรรณเพ็ญ วิริยเวชกุล ใหดํารงตําแหนงหัวหนา10 

ภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน คณะเวชศาสตรเขตรอน คําสั่งที่ ๒๖๙๗/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งน้ี 

ตั้งแตวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 

๑๖) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ผศ. ดร. พญ.สารนาถ ลอพูลศรี นิยม ใหดํารงตําแหนงหัวหนา

ภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน คณะเวชศาสตรเขตรอน คําสั่งที่ ๒๖๙๘/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๒ ทั้งน้ี 

ตั้งแตวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 15 

๑๗) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง ศ. นพ.วชิร คชการ ใหปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีในงานที่อยูใน

ความรับผิดชอบของรองอธิการบดีฝายนโยบายและแผน คําสั่งที่ ๒๗๔๙/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๒ ทั้งน้ี 

ตั้งแตวันที่ ๘ – ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๒  

๑๘) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง รศ. ดร. ภก.สมภพ ประธานธุรารักษ ใหรักษาการแทน

ผูอํานวยการศูนยสัตวทดลองแหงชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งที่ ๒๗๘๙/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๒ 20 

ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑๑ – ๒๗ กันยายน ๒๕๖๒ หรือจนกวาจะมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่น 

๑๙) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้งรองคณบดีคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล คําสั่งที่ 

๒๘๑๔/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๒ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 

๒๐) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งแตงตั้ง น.ส.ดวงใจ สหัสสานนท ใหดํารงตําแหนงหัวหนางานเทคโนโลยี

สารสนเทศ คําสั่งที่ ๒๘๗๓/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๒ ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป 25 

๒๑) มหาวิทยาลัยมหิดล มีแกไขคําสั่งที่ ๒๖๙๘/๒๕๖๒ แตงตั้งหัวหนาภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน คณะ

เวชศาสตรเขตรอน เดิม “ตั้งแตวันที่ ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๒” เปน “ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ เปนตนไป” คําสั่งที่ 

๒๙๐๙/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๒  

๒๒) มหาวิทยาลัยมหิดล มีคําสั่งตอเวลาปฏิบัติงานให รศ. ดร. นพ.วัฒนา เลี้ยววัฒนา ตั้งแตวันที่       

๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ คําสั่งที่ ๒๙๔๓/๒๕๖๒ สั่ง ณ วันที่ ๑๓ กันยายน ๒๕๖๒ 30 

ดร.สุรพล ยิ้มสําราญ รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดลอม กลาวสอบถามวาไดนํา

เร่ืองการตอเวลาปฏิบัติงานดังกลาวแจงใหที่ ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบกอนได รับคําสั่ ง

มหาวิทยาลัยมหิดลหรือไม 
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น.ส.ผองศรี กอนทอง แจงวาตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ เม่ือ

วันที่ ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ กรณีการตอเวลาปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยตําแหนงประเภทสายวิชาการ      

มีขั้นตอนดังน้ี 

๑) ผูประสงคจะขอตอเวลาฯ ยื่นเร่ืองคําขอตอเวลาฯ ตอผูบังคับบัญชา 

๒) ประชุมภาควิชา/หนวยงาน เพ่ือพิจารณาตามหลักเกณฑที่กําหนด โดยผานความเห็นจากที่5 

ประชุมภาควิชา/หนวยงาน ดวยการลงคะแนน (โดยวิธีลับ) และตองมีผูใหความเห็นชอบไมนอย

กวารอยละ ๗๐ ของจํานวนบุคลากรผูมีสิทธิออกเสียง กรณีเห็นชอบ หรือ ไมเห็นชอบ ใหทํา

หนังสือเสนอความเห็นเบื้องตนมายังคณบดีพรอมทั้งเหตุผล 

๓) คณบดีเสนอคณะกรรมการ (พิจารณาการตอเวลาฯ) ระดับสวนงาน พิจารณากลั่นกรองความ

จําเปนเกี่ยวกับ ภาระงาน คุณสมบัติ ผลการปฏิบัติงาน และผลงาน พรอมทั้งสรุปความเห็น10 

เสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือรับทราบ 

๔) กรณีได รับการพิจารณาใหตอเวลาฯ คณะฯ เสนอเร่ืองไปยังมหาวิทยาลัย ภายในวันที่          

๓๑ พฤษภาคมของทุกป  

เน่ืองจากกรณี รศ. ดร. นพ.วัฒนา เลี้ยววัฒนา คณะกรรมการ (พิจารณาการตอเวลาฯ) ระดับ   

สวนงาน พิจารณาแลวมีความเห็นวามีผลงานไมครบถวนตามหลักเกณฑฯ และเสนอเร่ืองไปยังมหาวิทยาลัยเพื่อ15 

ดําเนินการตอไป  

ประธานเสนอวาควรนําผลการพิจารณาการตอเวลาฯ ของคณะกรรมการ (พิจารณาการตอเวลาฯ) 

ระดับสวนงาน เสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ เพ่ือรับทราบทุกคร้ังกอนเสนอมหาวิทยาลัย  

ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒ เรื่องแจงจากรองคณบดี/ผูชวยคณบดี 20 

๕.๒.๑ รองคณบดีฝายบริหารและการคลัง 

ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย แจงเร่ืองตอที่ประชุมแทน รศ. ดร.พรทิพย เพ็ชรมิตร     

รองคณบดีฝายบริหารและการคลัง โดยรายงานความเคลื่อนไหวทางการเงิน ชวง ๑๑ เดือน ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม 

๒๕๖๑ – ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ และสรุปรายรับ - รายจาย จาก ๒ แหลงเงิน ดังน้ี  

๑) เงินงบประมาณแผนดิน มีรายจายแบงเปน งบบุคลากร จํานวน ๒๒๕,๐๙๒,๐๑๔.๑๔ บาท 25 

งบดําเนินการ จํานวน ๖๙,๓๕๔,๑๘๒.๔๒ บาท งบลงทุน จํานวน ๑๓,๗๘๓,๘๐๐.๐๐ บาท 

และรายจายอ่ืน  ๆจํานวน ๕๔๖,๔๒๗.๐๐ บาท รวมรายจายทั้งสิ้น ๓๐๘,๗๗๖,๔๒๓.๕๖ บาท 

เงินคงเหลือทั้งสิ้น ๒๓,๕๓๑,๙๕๖.๔๔ บาท 

๒) เงินรายไดสวนงาน มีรายรับจริงจํานวน ๓๔๙,๒๐๔,๒๔๑.๑๑ บาท รายจายจริง (รวม

ภาระผูกพัน) ๓๒๒,๘๙๐,๓๗๙.๗๕ บาท เงินคงเหลือทั้งสิ้น ๒๖,๓๑๓,๘๖๑.๓๖ บาท 30 

ที่ประชุมรับทราบ 
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๕.๒.๒ รองคณบดีฝายวิจัย 

ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย แจงเร่ืองตอที่ประชุม ดังนี้ 

๕.๒.๒.๑ สรุปการจัดเก็บคาธรรมเนียมพัฒนาการวิจัยของคณะเวชศาสตรเขตรอน โดยสํานักงานบริการ

การวิจัย ในปงบประมาณ ๒๕๖๒ ประจําเดือนสิงหาคม ๒๕๖๒ จํานวน ๕ เร่ือง รวมเปนเงิน ๒๐๙,๗๘๗.๘๖ บาท 

๕.๒.๒.๒ สรุปการใหเงินรางวัลสงเสริมการตีพิมพผลงานวิจัย (Publication Reward) ประจําเดือน5 

สิงหาคม ๒๕๖๒ จํานวน ๔ เร่ือง เปนเงิน ๕๕,๐๐๐ บาท 

๕.๒.๒.๓ สรุปการใหทุนสนับสนุนคาตีพิมพผลงานวิจัย (Page Charge) ประจําเดือนสิงหาคม ๒๕๖๒ 

จํานวน ๔ เร่ือง เปนเงิน ๑๘๒,๘๙๕.๙๕ บาท 

๕.๒.๒.๔ สรุปการขอรับรางวัลการตีพิมพผลงานวิจัยในระดับ Q1 ของ ฐานขอมูล JCR ประจําเดือน

สิงหาคม ๒๕๖๒ จํานวน ๓ เร่ือง เปนเงิน ๔๕,๐๐๐ บาท 10 

๕.๒.๒.๕ สรุปการจัดบรรยายพิเศษโดยสํานักงานบริการการวิจัย ประจําเดือนสิงหาคม ๒๕๖๒ จํานวน ๘ คร้ัง 

๕.๒.๒.๖ สรุปจํานวนผลงานวิจัยตีพิมพของคณะเวชศาสตรเขตรอนที่อยูในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติ และไมอยูใน Beall’s list คํานวณตามปปฏิทิน ๒๕๖๒ ขอมูล ๙ เดือน มีจํานวนรวมทั้งสิ้น ๒๕๗ เร่ือง 

ขอมูล ณ วันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๒ 

๕.๒.๒.๖ คณะเวชศาสตรเขตรอน โดย ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย เขารับ15 

ประกาศนียบัตรโครงการตนแบบดานพันธกิจสัมพันธ (Social Engagement) จาก ศ. นพ.บรรจง มไหสวริยะ 

รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล ในงาน “Mahidol Engage Together” ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือนําเสนอ

ผลงานดานพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคม (Social Engagement) ของสวนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล  

และการนําเสนอแบบประเมินผลกระทบทางสังคมของมหาวิทยาลัยมหิดล (Social Impact)  เม่ือวันที่ ๒๔ กันยายน 

๒๕๖๒ ณ ลานประติมากรรมดอกกันภัยมหิดล อาคารศูนยการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล  20 

ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๓ ผูชวยคณบดีฝายวิจัย 

ไมมี 

๕.๒.๔ รองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา 

รศ. ดร.ชํานาญ อภิวัฒนศร รองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษา แจงรายงาน25 

ผลการดําเนินการตางๆ ดังน้ี 

๕.๒.๔.๑ การดําเนินการกอสรางหองสตูดิโอคณะเวชศาสตรเขตรอนและการปรับปรุงงานเทคโนโลยี

การศึกษาและศิลปกรรม ไดดําเนินการแลวเสร็จ และเปดใหบริการเรียบรอยแลว  

๕ .๒ .๔ .๒ การติด ตั้ งและขยาย จุดสงสัญญ าณ  Wifi ค าดวาจะครอบคลุม พ้ืนที่ ภายในคณะ

เวชศาสตรเขตรอน ประมาณเดือนธันวาคม ๒๕๖๒  30 

๕.๒.๔.๓ การปรับปรุง Virtual Classroom คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จ ประมาณเดือนธันวาคม 

๒๕๖๒ 

ที่ประชุมรับทราบ 
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๕.๒.๕ รองคณบดีฝายพัฒนาคุณภาพ 

ไมม ี

๕.๒.๖ รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและส่ิงแวดลอม 

ดร.สุรพล ยิ้มสําราญ รองคณบดีฝายทรัพยากรกายภาพและสิ่งแวดลอม แจงวาขณะน้ีไดดําเนินการ

ติดตั้งไมก้ันรถยนตบริเวณทางขึ้นลานจอดรถยนต อาคารเฉลิมพระเกียรติ เรียบรอยแลว  5 

ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๒.๗ รองคณบดีฝายการศึกษา 

ไมมี 

๕.๒.๘ รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาและสวัสดิการ  

ไมมี 10 

๕.๒.๙ ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน 

ศ. ดร. นพ.พลรัตน วิไลรัตน ผูอํานวยการโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอน แจงวาตามที่โรงพยาบาล

เวชศาสตรเขตรอนไดปรับปรุงศูนยใหบริการดูแลผูสูงอายุ ระยะที่ ๓ (TropMed Home Care Phase 3) น้ัน ในการน้ี 

การปรับปรุงเสร็จสิ้นแลว ขณะน้ี อยูระหวางการประชาสัมพันธและเปดรับผูสูงอายุที่ตองการใชบริการ  

ที่ประชุมรับทราบ 15 

๕.๒.๑๐ ผูชวยคณบดีฝายวิเทศสัมพันธ 

ไมมี 

๕.๒.๑๑ ผูชวยคณบดีฝายสารสนเทศ 

ไมมี 

๕.๓ เรื่องแจงจากฝายอื่น  ๆ20 

๕.๓.๑  เรื่องแจงจากหัวหนาภาควิชา 

ไมมี 

๕.๓.๒  เรื่องแจงจากสภาอาจารยเวชศาสตรเขตรอน 

ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี ประธานสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน แจงเร่ืองตอที่ประชุมดังน้ี 

๕.๓.๒.๑ รายงานผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน ประเภทผูแทนภาควิชา  25 

ชุดใหม ดังน้ี 

๑) ภาควิชากีฏวิทยาการแพทย   ไดแก อ. ดร.สังสิทธิ์ สังวรโยธิน 

๒) ภาควิชากุมารเวชศาสตรเขตรอน  ไดแก อ. พญ.สลิล ศิรินาม 

๓) ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี  ไดแก รศ. ดร. นพ.นัฎฐเนศวร ลับเลิศลบ 

๔) ภาควิชาชีวโมเลกุลฯ    ไดแก อ. ดร.ศุภชัย โตภานุรักษ 30 

๕) ภาควิชาปรสิตหนอนพยาธิ   ไดแก รศ. ดร.อุรุษา แทนขํา 

๖) ภาควิชาพยาธิโปรโตซัว   ไดแก อ.รชตวรรณ เฉียบฉลาด 

๗) ภาควิชาพยาธิวิทยาเขตรอน   ไดแก รศ. ดร. สพญ.เยาวพา มณีรัตน 

๘) ภาควิชาโภชนศาสตรเขตรอนฯ   ไดแก อ. ดร.พรรัศมิ์ จินตฤทธิ ์
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๙) ภาควิชาเวชศาสตรสังคมและสิ่งแวดลอม ไดแก อ. ดร.สุภารัตน พัวนุกูลนนท 

๑๐) ภาควิชาสุขวิทยาเขตรอน   ไดแก ผศ. พญ.พจนีย จิตตะมาลา 

๑๑) ภาควิชาอายุรศาสตรเขตรอน   ไดแก ผศ. ดร. พญ.ประกายแกว จรูญวรรธนะ 

โดยมีวาระการดํารงตําแหนง ตั้งแตวันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ – ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

๕.๓.๒.๒ รายงานผลการเลือกตั้งกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอน ประเภทผูแทนคณาจารย5 

ประจํา ดังนี้ 

๑) รศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย  สังกัด ภาควิชาจุลชีววิทยาและอิมมิวโนโลยี 

๒) ผศ. ดร.เพียงจันทร สนธยานนท  สังกัด ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตรโรคเขตรอน 

๓) ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี  สังกัด ภาควิชาชีวโมเลกุลและพันธุศาสตรโรคเขตรอน 

๔) ผศ. ดร.สุภลัคน โพธิ์พฤกษ  สังกัด ภาควิชาพยาธิโปรโตซัว 10 

โดยมีวาระการดํารงตําแหนง ตั้งแตวันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ – ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

๕.๓.๒.๓ รายงานผลการเลือกตั้งกรรมการบริหารสภาอาจารยคณะเวชศาสตรเขตรอน ประกอบดวย 

๑) ประธานสภาอาจารย   ไดแก รศ. ดร.นริศรา จันทราทิตย  

๒) รองประธานสภาอาจารย  ไดแก อ.รชตวรรณ เฉียบฉลาด  

๓) เลขาธิการสภาอาจารย   ไดแก ผศ. ดร.สันติ มณีวัชระรังษี  15 

๔) รองเลขาธิการสภาอาจารย  ไดแก ผศ. ดร.สุภลัคน โพธ์ิพฤกษ  

โดยมีวาระการดํารงตําแหนง ตั้งแตวันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ – ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 

ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๓.๓  เรื่องแจงจากประธานหลักสูตร 

ประธานกลาวแสดงความยินดีที่หลักสูตรอายุรศาสตรเขตรอนคลินิกมหาบัณฑิต (M.C.T.M.) ผานการ20 

ประเมินมาตรฐานเครือขายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality 

Assurance : AUN-QA)  

ที่ประชุมรับทราบ 

๕.๓.๔  เรื่องแจงจากกรรมการประจําคณะจากสายงานตางๆ 

ไมมี 25 

๕.๓.๕  เรื่องแจงจากคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ 

ไมมี 

๕.๓.๖  เรื่องแจงจากมูลนิธิโรงพยาบาลเวชศาสตรเขตรอนในพระอุปถัมภฯ  

ศ. พญ.ศรีวิชา ครุฑสูตร รองคณบดีฝายวิจัย แจงสรุปบัญชีรายรับ – รายจายของมูลนิธิฯ ประจําเดือน

กันยายน ๒๕๖๒ ดังนี้ 30 

๑) บัญชีฝากออมทรัพยและฝากประจํา ยอดยกมา จํานวน ๖๓,๔๑๗,๘๒๓.๔๘ บาท รับเขาบัญชี 

๓๐๒,๘๘๐.๒๙ บาท ถอนจากบัญช ี๖๗๐,๐๐๕.๘๐ บาท คงเหลือเงินในบัญชี ๖๓,๐๕๐,๖๙๗.๙๗ บาท 

๒) บัญชีกองทุนตางๆ ยอดยกมา จํานวน ๖,๔๗๔,๖๔๘.๘๓ บาท รับเขาบัญชี ๒๔,๖๘๗.๖๕ บาท ถอน

จากบัญช ี๘,๐๔๕.๐๐ บาท คงเหลือเงินในบัญชี ๖,๔๙๑,๒๙๑.๔๘ บาท 
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ประชุมรับทราบ 

๕.๓.๗  เรื่องแจงจากเครือขายมหิดลพญาไท 

ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่นๆ  

ไมม ี5 

กอนเลิกประชุม รศ. ดร. นพ.ประตาป สิงหศิวานนท คณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน ไดจัดพิธีการรับสงทรัพยสิน

ราชการของคณบดี ปงบประมาณ ๒๕๖๒ สงมอบใหแก ผศ. นพ.วีระพงษ ภูมิรัตนประพิณ ผูไดรับการแตงตั้งใหดํารง

ตําแหนงคณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ และจะเปนประธานที่ประชุมในการประชุม

คณะกรรมการประจําคณะเวชศาสตรเขตรอนคร้ังตอไป  

เลิกประชุมเวลา ๑๑.๕๐ น.  10 

 

ลงชื่อ      ผูบันทึกรายงาน 

         (น.ส.ศิริอรุณ  แซโซว) 

ลงชื่อ      ผูตรวจรายงาน 

        (ศ. ดร.เกศินี โชติวานิช)    15 

กรรมการคณะจากคณาจารยประจํา 

       (ผูไดรับมอบหมายจากคณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน)        

ลงชื่อ      ผูตรวจรายงาน 

       (นายอํานาจ คําศิริวัชรา) 

     ผูชวยคณบดีฝายสารสนเทศ 20 

       (ผูไดรับมอบหมายจากคณบดีคณะเวชศาสตรเขตรอน)        
 


